Uzasadnienie

Projekt zarzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 42 ust. 7 pkt 211 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela w brzmieniu nadanym ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 1).

Wydanie nowego zarzadzenia jest konieczne ze wzgledu na utrate mocy zarzadzenia nr 27
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 paZzdziernika 2001 r. w sprawie
tygodniowego obowiqzkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli publicznych szkot
i placowek doskonalenia nauczycieli prowadzonych przez ministra wilasciwego do spraw
oswiaty i wychowania, zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajec¢ w systemie
ksztalcenia na odleglo$¢, rozmiaru i zasad udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujqcym stanowiska kierownicze oraz zwalniania ich
od obowiqzku realizacji tych zaje¢ (Dz. Urz. MENIS Nr 4 poz. 25) z dniem 22 stycznia
2009 r., w zwiazku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy -
Karta Nauczyciela.

Rozwiazania przyjete w projekcie zarzadzenia poprawiaja efektywnosé wykorzystania
srodk6éw przeznaczonych na ksztalcenie dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych
za granica, usprawniaja pracg dyrektora Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z
siedzibg w Warszawie, zwanego dalej ,Oérodkiem”, oraz okre$laja rodzaje zadan
wykonywanych w ramach obowiazkowego wymiaru godzin przez nauczycieli zatrudnionych
w placowkach doskonalenia nauczycieli, dla ktérych organem prowadzacym jest minister
wiasciwy do spraw oéwiaty i wychowania.

W stosunku do poprzednio obowiazujacego zarzadzenia nr 27 Ministra Edukacji Narodowe;j
1 Sportu z dnia 30 pazdziernika 2001 r. wprowadzono nastepujace zmiany:

1) w § 3 w odniesieniu do nauczycieli zatrudnionych O$rodku w petnym wymiarze zajeé
w ksztalceniu na odlegto$¢ zmieniono z 648 na 720 liczbg godzin obowiazkowych
zajg¢ dydaktycznych; zmiana ta jest konsekwencja § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia w sprawie organizacji ksztalcenia dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica (Dz. U. Nr 170, poz. 1143),
ktéry wszedt w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r., ustalajacego, ze w Osrodku Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granica nie przewiduje si¢ ferii szkolnych. Wprowadzono
rowniez zasadg, iz liczba godzin dydaktycznych w nauczaniu w ksztalceniu
na odleglo$¢ w czasie rzeczywistym nie moze przekraczaé 12 godzin tygodniowo;

2) w § 4 projektu okreslono takze w jaki spos6b jest realizowany obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych. Sa to konsultacje, w tym konsultacje w ksztalceniu
na odleglo$¢ w czasie rzeczywistym, godziny poprawiania oraz oceniania pisemnych
prac kontrolnych i egzaminacyjnych, godziny nadzorowania pisemnych egzaminéw
klasyfikacyjnych i godziny przeprowadzania ustnych egzaminéw klasyfikacyjnych.
Istotne jest zrdznicowanie liczby ocenianych przez nauczycieli pisemnych prac
kontrolnych z zakresu programu szkoty podstawowej i gimnazjum oraz uwzglednienie
konsultacji prowadzonych w ksztatceniu na odlegloéé¢ w czasie rzeczywistym;

3) w § 6, okreslajac zasady obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska dyrektoréw szkét  przy
przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych lub
przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej, dotychczasowe liczby
oddzialéw 12, 14 i 15 podwyzszono na 13, 15 i 16, biorac pod uwage znacznie
mniejszq liczbg uczniéw w klasach szkél, o ktérych mowa w projektowanej regulaciji,
niz w szkolach na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;



4) usunigto przepisy (§ 8 poprzednio obowiazujacego zarzadzenia) dotyczace zwalniania
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska dyrektora i wicedyrektora placéwki, od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
okreslonego w § 5 oraz obnizania nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze przewidziane w statucie placowki, tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zaje¢ okreslonego w § 5, o 15 godzin tygodniowo. Nauczyciele (konsultanci)
w placowkach doskonalenia nauczycieli prowadzonych przez ministra wiasciwego do
spraw oSwiaty i wychowania realizuja zadania statutowe i jednoczesnie pelnia funkcje
kierownicze. Realizacja zadan, ze wzgledu na ich charakter, nie podlega rejestracji w
dzienniku zajg¢ - zadania te wykonywane sa w sposéb ciagly.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objgty zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt zarzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach
rozporzadzenia rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,
z pézn. zm.)

Ocena Skutkéw Regulacji

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowana regulacja

Rozwiazania zawarte w niniejszym projekcie zarzadzenia dotycza nauczycieli zatrudnionych
w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z siedziba w Warszawie, nauczycieli
zatrudnionych w szkotach przy przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach
konsularnych i przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej oraz nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogélnokrajowym, dla
ktorych organem prowadzacym jest minister wlasciwy do spraw oéwiaty i wychowania.

2, Konsultacje spoleczne

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania przez nastepujacych partneréw
spotecznych i zwigzki zawodowe:

1) Ogoélnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych (OPZZ);

2) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

3) Wolny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarno$é — Oéwiata™;

4) Zwiazek Zawodowy ,,Rada Poradnictwa’;

5) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego;

6) Chrzescijanski Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnoéé im. Ks. J. Popietuszki® ;
7) Sekcjg Krajowg O$wiaty i Wychowania NSZZ |, Solidarno$é”;

8) Zwiazek Zawodowy Pracownikéw O$wiaty i Wychowania ,,O§wiata”;

9) Krajowa Sekcjg Oswiaty NSZZ , Solidarno$é 80”;

10) Wolny Zwiazek Zawodowy ,,Sierpien 80 Komisja Krajowa;

11) Komisjg Krajowa Federacji Regionéw i Komisji Zaktadowych ,,Solidarno$é 80”;
12) Komisj¢ Krajowg NSZZ ,,Solidarno$é 80”;

13) Zwiazek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego;

14) Spoteczne Towarzystwo O$wiatowe;

15) Stowarzyszenie O$wiatowcdw Polskich;

16) Stowarzyszenie Dyrektorow Szkot Srednich;



17) Polskie Stowarzyszenie Dyrektoréw Szkét;

18) Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Os$wiaty;
19) Konfederacjg Stowarzyszen Nauczycielskich;

20) Krajowe Forum O$wiaty Niepubliczne;j;

21) Polonijng Radg Konsultacyjna przy urzedzie Marszatka Senatu;
22) Stowarzyszenie ,,Wspolnota Polska”;

23) Fundacjg ,,Semper Polonia”;

24) Fundacj¢ Pomoc Polakom na Wschodzie.

3. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panstwa i budzety jednostek samorzgdu terytorialnego

Projektowana regulacja nie bedzie powodowaé dodatkowych kosztow dla budzetu panstwa i
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw projektowanej regulacji na rynek pracy

Projektowana regulacja nie wplynie na rynek pracy.

5. Wplyw projektowanej regulacji na konkurencyjnoé¢ gospodarki i przedsigbiorczosé,
w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw

Projektowana regulacja nie bedzie miala wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki
1 przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw projektowanej regulacji na sytuacje i rozwoéj regionalny

Projektowana regulacja nie bgdzie miata bezposredniego wplywu na sytuacje i rozw6j
regionalny.



