Obraz rzeczywistości.

W grupie wieku 20-24 lat, Polska ma najwyższy wśród krajów OECD odsetek osób uczących się i najniższy osób, które się już nie uczą i jednocześnie nie pracują.

Dobrze wykształceni absolwenci podejmują pracę łatwiej niż osoby o kwalifikacjach nie pasujących do popytu na pracę. 

Wybór kierunku kształcenia jest jedną z bardziej istotnych decyzji życiowych.

Zarobki absolwentów są tym większe im lepsze dopasowanie kwalifikacji do popytu na pracę.

Kompetencje wyniesione ze szkoły z czasem uzupełnia doświadczenie zawodowe i szkolenia podejmowane już w okresie zatrudnienia.

Lepiej wyedukowani są przeciętnie zdrowsi, rzadziej wchodzą w konflikty z prawem i łatwiej dostosowują się do zmian społecznych.

