Projekt z dnia 31-01-2011.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Y

Zzmieniaj gce rozporz gdzenie w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania
z wysoko $ci srednich wynagrodze n nauczycieli na poszczegélnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jed nostki samorz adu

terytorialnego

Na podstawie art. 30a ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pOzn. zm.z)) zarzadza sie, co

nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r.
w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci Srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 6,

poz. 35) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w 8 6 dodaje sie ust. 314 w brzmieniu:
»3. Forme elektroniczng wzoru sprawozdania, o ktorej mowa w ust. 2, minister
wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania udostepnia na stronie internetowej
pod adresem www.men.gov.pl.
4. Dane zawarte w formie elektronicznej sprawozdania muszg by¢ zgodne
z danymi zawartymi w sprawozdaniu przekazywanym w formie pisemnej.”;

2) zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do

niniejszego rozporzadzenia.

Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na
podstawie 8 1 ust. 2 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. Nr 216, poz.1591).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170,
poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917
i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800,
Nr 213, poz. 1650 i Nr 219 poz. 1706.



8§ 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie do sprawozdan z wysokosci
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdélnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego

poczgwszy od sprawozdan za rok 2011.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ



UZASADNIENIE

Koniecznos¢ zmiany rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia
2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci Srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzgdu terytorialnego (Dz. U. Nr 6,
poz. 35) podyktowana jest potrzebg usprawnienia monitorowania wydatkow na
wynagrodzenia nauczycieli ze $rodkdéw publicznych. Nowelizacja rozporzadzenia
przyczyni sie do utatwienia monitorowania ww. wydatkow oraz ksztattowania polityki
oSwiatowej w tym zakresie.

Na podstawie wnioskéw z uwag zgtaszanych przez podmioty spoteczne oraz
Krajowg Rade Regionalnych Izb Obrachunkowych w trakcie roku obowigzywania
rozporzadzenia, w projekcie proponuje sie doprecyzowanie przepiséw dotyczgcych
sposobu oraz formy przekazywania sprawozdania do regionalnych izb
obrachunkowych.

W projekcie przewidziano dodanie w § 6 rozporzadzenia ustepdw 3 i 4, w ktorych
zamieszczono regulacje dotyczace elektronicznej formy wzoru sprawozdania.
Zmienia sie takze tres¢ zatgcznika nr 2 do rozporzadzenia, poprzez dodanie tabeli
nr2, przedstawiajgcej enumeratywne wyliczenie grup sktadnikow ,wydatkow
poniesionych na wynagrodzenia w sktadnikach wskazanych w art. 30a ust. 1 ustawy
— Karta Nauczyciela”. Ujecie w dodatkowej tabeli formularza skladnikéw
wynagrodzenia w zaproponowany w projekcie sposob, bedzie podstawg do
petniejszej analizy wydatkdbw poniesionych na wynagrodzenia w grupach
poszczegoblnych sktadnikbéw. W przypisach wskazuje sie takze, osoby sporzadzajgce
| zatwierdzajace sprawozdanie. Zapis ten ma charakter porzadkujacy i w sposob
jednoznaczny wskazuje przepisy okreslajgce, ktérzy przedstawiciele organéw
prowadzacych powinni sktadac¢ podpisy na sprawozdaniu.

W objasnieniach do formularza rozporzadzenia, w czesci | doprecyzowano opis
dotyczacy dokonywania obliczen z doktadnoscig ich wykonania do dwéch miejsc po
przecinku. Ponadto wprowadzono zmiany porzadkowe polegajgce na wstawieniu
numeraciji tabel (Tabela Nr 1 i Tabela Nr 2) oraz dodaniu w objasnieniach pkt 6
dotyczacego Tabeli Nr 2, ktéry okresla jakich elementow wydatkow nie nalezy

wlicza¢ do kwoty wydatkdéw poniesionych na wynagrodzenia.



Przedmiot regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych, w rozumieniu
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U.
Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597) w zwigzku z tym nie podlega

procedurze notyfikaciji.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministra Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414
oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337).

Ocena skutkéw regulacji (OSR)

1. Podmioty, na ktdre oddziatuje regulacja

Projekt rozporzadzenia oddziatuje na jednostki samorzadu terytorialnego, ktére
bedg odpowiedzialne za sporzgdzanie formularza rozszerzonego o dodatkowg

tabele.
2. Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do zaopiniowania nastepujgcym

zwigzkom zawodowym oraz partnerom spotecznych:

1) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych (OPZZ);

2) Forum Zwigzkoéw Zawodowych;

3) Wolny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ - Oswiata”;

4) Zwigzek Zawodowy Nauczycieli Srednich Szkét Lesnych w Polsce;
5) Zwigzek Zawodowy ,Rada Poradnictwa”;



6) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego;

7) Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ im. Ks. J. Popietuszki”;
8) Sekcje Krajowg Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc”;

9) Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Oswiaty i Wychowania ,,Oswiata”;

10) Sekcje Oswiaty KNSZZ ,Solidarnos¢ 807;

11) NSzZ Pracownikéw Schronisk dla Nieletnich i Zakladow Poprawczych;
12) Komisje Krajowg Wolnego Zwigzku Zawodowego ,Sierpien 80";

13) Komisje Krajowg Federacji Regionéw i Komisji Zaktadowych ,Solidarnos¢ 807,
14) Komisje Krajowg NSZZ ,Solidarnos$¢ 807;

15) Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych Gornictwa w Polsce;

16) Zwigzek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego;

17) Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe;

18) Stowarzyszenie Oswiatowcow Polskich;

19) Stowarzyszenie Dyrektoréw Szkét Srednich;

20) Rada Szkot Katolickich;

21) Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty;

22) Konfederacje Stowarzyszen Nauczycielskich;

23) Krajowe Forum Oswiaty Niepublicznej;

24) Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym;
25) Federacje Stowarzyszen Naukowo —Technicznych.

26) Zwigzek Zawodowy Pracownikow Osrodkéw Diagnostyczno-Konsultacyjnych;

Projekt rozporzadzenia zostanie takze przekazany do zaopiniowania przez:

1) Zwigzek Gmin Wiejskich;

2) Zwigzek Powiatow Polskich;

3) Zwigzek Wojewodztw RP;

4) Unie Miasteczek Polskich;

5) Zwigzek Miast Polskich;

6) Unie Metropolii Polskich;

7) Krajowg Rade Regionalnych Izb Obrachunkowych.

Projekt rozporzadzenia zostanie rowniez skierowany do Komisji Wspolnej Rzadu

I Samorzadu Terytorialnego.



3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym bud zet panstwa
I bud zety jednostek samorz adu terytorialnego

Zmiana rozporzadzenia nie niesie skutkow finansowych dla budzetu panstwa
i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego. Obowigzek wyptacania co
najmniej srednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela, zostat bowiem wprowadzony w 2000 r. Od momentu wprowadzenia
powyzszego obowigzku jednostki samorzadu terytorialnego muszg mieé
zapewnione $rodki finansowe na monitorowanie wykonania obowigzku
ustawowego wyptacania nauczycielom na swoim terenie srednich wynagrodzen

na poszczegolnych stopniach awansu.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy

Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na rynek pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjno $¢€ gospodarki i przedsi ebiorczo $¢€, w tym
na funkcjonowanie przedsi ebiorstw

Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki

| przedsiebiorczosc¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacj e i rozwgj regionalny

Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny.



/Nazwa jednostki samorz adu terytorialnego/

Sprawozdanie z wysoko $ci $rednich wynagrodze n nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zaw
w szkotach prowadzonych przez jednostk

Zatgcznik do rozporzgdzenia Ministra Eduk acji Narodowej

zdnia ....oooiiiii

Zatgcznik nr 2

e samorz adu terytorialnego

2011 r. (poz. ........ )

odowego

Nazwa wojewddztwal
Nazwa powiatu
Nazwa gminy

WK PK GK GT
kod TERYT od dnia 1 stycznia do dnia od dnia 1 wrzesnia do dnia
31 sierpnia (B1) 31 grudnia (B2)
kwota bazowa
Rok podlegaj acy analizie (zgodnie z ustawg budzetowg
na rok podlegajacy analizie)
Tabela Nr 1
Srednioroczna liczba etatéw Suma iloczynéw $redniorocznej Wydatki poniesione
o $rednie wynagrodzenie _ustalana_dla okresow, liczby etatow i sre’dnlch w roku na _
Wskazniki obowi gzywania poszczegoélnych wynagrodze A, wynagrodzenia
Stopnie awansu okre slone kwot bazowych o ktérych moyva w art. 30 ust. 3 w sktadnikach Kwota ré znicy
Lp. w art. 30 od dnia od dnia Karty Nauczyciela, ustalonych dla wskazanych
zawodowego od dnia od dnia p . f
ust. 3 Karty 1 stycznia 1wrze $nia . . okreséw obowi azywania w art. 30 ust. 1 Karty
. X X 1 stycznia 1wrzes$nia . :
Nauczyciela do dnia do dnia ) ) poszczeg6lnych kwot bazowych Nauczyciela
. . R do dnia do dnia
31 sierpnia 31 grudnia . . .
31 sierpnia 31 grudnia
(kol-3 x B1) (kol.3 x B2) 8 x (kol.4 x kol.6)+4 x (kol.5 x kol.7) (kol.9-kol.8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100%
2 |nauczyciel kontraktowy 111%
3 |nauczyciel mianowany 144%
4 |nauczyciel dyplomowany 184%
Tabela Nr 2
Wydatki poniesione w roku na wynagrodzenia w sktadn ikach wskazanych w art. 30 ust.1 ustawy - Karta Nau czyciela (Tabela Nr 1 kol.9)
nagrody i inne $wiadczenia wynikaj ace ze
. dodatki: za wystu lat, wynagrodzenie za godzin stosunku pracy, z wyt gczeniem swiadcze n
Stopnie awansu ysug e ynag g y pracy, z wyt g Razem

Lp.
p zawodowego

wynagrodzenie zasadnicze

motywacyjny, funkcyjny oraz za
warunki pracy

ponadwymiarowe i godziny
dora znych zast epstw

z zaktadowego funduszu
i dodatkéw socjalnych okre
Karty Nauczyciela

Swiadcze n socjalnych

slonych w art. 54

(kol.3+kol.4+kol.5+kol.6)

2

4

5

7

nauczyciel stazysta

nauczyciel kontraktowy

nauczyciel mianowany

BlW|IN]|R-

nauczyciel dyplomowany

Data sporzadzenia

Osoba sporzadzajaca’ (imig, nazwisko, stanowisko)

1 osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie

2art. 91d pkt 2 ustawy - Karta Nauczyciela

Osoba zatwierdzajaca? (imie, nazwisko, stanowisko)




Objasnienia
I. Wypetniapc dane w poszczegolnych kolumnach formularza zyalelokong& obliczer
z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku, analogicznie dladego stopnia awansu
zawodowego (wiersze 1-4) wedtug podanej metodalogii
1. Srednie wynagrodzenie (Tabela Nr 1)
1) obowjzujace od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia (kol. 4)
ustala st jako iloczyn wskanika wynikapcego z_art. 30 ust. @stawy — Karta Nauczyciela
- (kol. 3) i kwoty bazowej obowrujacej od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia - (B1),
wedtug wzoru: kol. 4 = kol. 3 x B1;
przyktad: (do oblicz& przyjeto kwot bazowa obowhzujaca w styczniu 2009 r.)
nauczyciel staysta: 100% x 2.177,86 zt = 2.177,86 zt,
2) obowizujace od dnia 1 wrZmia do dnia 31 grudnia (kol. 5)
ustala st jako iloczyn wskanika wynikapcego z_art. 30 ust. @stawy — Karta Nauczyciela
- (kol. 3) i kwoty bazowej obowrujacej od dnia 1 wrzsia do dnia 31 grudnia - (B2),
wedtug wzoru: kol. 5 = kol. 3 x B2;
przyktad: (do oblicz& przyjeto kwote bazows obowkzujaca we wrzé&niu 2009 r.)
nauczyciel mianowany: 144% x 2.286,75 zt = 3.292/02
2. Srednioroczna liczba etatow ustalana dla okreséw obwiazywania poszczegolnych kwot
bazowych
Nalezy obliczy¢ srednioroczan liczbe etatow odgbnie dla okresow obowzywania
poszczegolnych kwot bazowych:
1) od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia (kbl. 6
ustala s} jako sredni arytmetyczn liczby etatbw w okresie od dnia 1 stycznia do dnia
31 sierpnia;
2) od dnia 1 wrzaia do dnia 31 grudnia (kol. 7)
ustala s jako srednip arytmetyczn liczby etatow w okresie od dnia 1 wénéa do dnia
31 grudnia.
Sredni arytmetyczn oblicza s¢, dodajc do siebie liczby etatéw nauczycieli zatrudnionych
w poszczegolnych miegiach danego okresu sprawozdawczego, gmaist uzyskany wynik
dzielac przez liczh mieskcy danego okresu sprawozdawczego.
Ustalapc srednioroczg liczbe etatdéw, w przypadku nauczyciela, ktory przegsé€aniesaca
pobierat zasitek lub inngwiadczenie z Zaktadu UbezpiedzéSpotecznych, za mies
przyjmuje s¢ 30 dni.
Nauczyciela uwzgldnia s¢ na danym stopniu awansu zawodowego w dniu dokanani
zmiany wysokéci wynagrodzenia, o ktérej mowa w_art. 39 ustluth 1austawy — Karta
Nauczyciela.
3. Suma iloczynowsredniorocznej liczby etatow isrednich wynagrodzei, o ktérych mowa
w art. 30 ust. 3ustawy — Karta Nauczyciela (kol. 8)
Nalezy obliczy¢ wedtug wzoru:
kol. 8 = 8 x (kol. 4 x kol. 6) + 4 x (kol. 5 x kor)
gdzie:
8 - oznacza liczb mieskcy sprawozdawczych w okresie od dnia 1 styczniadda
31 sierpnia;
4 - oznacza liczb mieskcy sprawozdawczych w okresie od dnia 1 wniz do dnia
31 grudnia.
4. Wydatki poniesione na wynagrodzenia (kol. 9)
Sa to wylacznie wydatki poniesione w roku podleggim analizie z buzktu jednostki
samorzadu terytorialnego na wynagrodzenia w sktadnikactkamanych w art. 30 ust. 1
ustawy — Karta Nauczyciela, bez pochodnych ponoszoprzez pracodawc



Nie uwzgkdnia sg& wydatkéw poniesionych na wynagrodzenia o0séb qustych
nauczycielami, zatrudnionych na podstawie art. ¥ Liai 1d ustawy z dnia 7 wrZeia
1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zp6zm.).

5. Kwota réznicy (kol. 10)
Kwote réznicy nalezy obliczy¢ wedtug wzoru: kol. 10 = kol. 9 - kol. 8
jako ré&nice wydatkdw poniesionych na wynagrodzenia (kol. 9)sumy iloczynéw
sredniorocznej liczby etatéwsrednich wynagrodze o ktérych mowa w art. 30 ust.udtawy
— Karta Nauczyciela (kol. 8). Liczba ujemna infojgwwo kwocie ranicy, jaka nalezy
podziel¢ i wyptacic w formie jednorazowych dodatkéw uzupeta@jch.

6. Woydatki poniesione na wynagrodzenia w skfadnikach skazanych w art. 30 ust. 1 Karty
Nauczyciela (Tabela Nr 2)
Wydatkow poniesionych z tytutéwiadczeé socjalnych z zakladowego fundusawniadcze
socjalnych oraz dodatku wiejskiego i nauczycielgki€lodatku mieszkaniowego nie wlicza
si¢ do kwoty wydatkéw poniesionych na wynagrodzenia.

Il. Jezeli w roku podlegajcym analizie w ustawie budtowe] zostata ustalona jedna kwota
bazowa dla nauczycieli, naew formularzu jej warté¢ wpisa w obu polach: B1 i B2.



