Projekt z dnia 11 kwietnia 2011 r

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Y

Zzmieniaj gce rozporz adzenie w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki

oraz trybu pracy komisji
konkursowej

u.

Na podstawie art. 36a ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. 22004 r. Nr256, poz.2572, zp6zn. zm.?) zarzadza sie,
CO nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373) w § 1 w ust. 2
w pkt 4:
1) lit. g otrzymuje brzmienie:

,.J) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne
wszczete z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,”;
2) lit. i otrzymuje brzmienie:

.) 0Swiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji

zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.

31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzadowej - oswiata iwychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
Edukacji Narodowej (Dz. U. Nr 216, poz. 1591).

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz.
791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i
Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705 oraz z
2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991.



naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz.
114, z p6zn. zm.¥).”.

§ 2. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ

® Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 79, poz. 551, z 2009 r.
Nr 19, poz. 101, Nr 157, poz. 1241 i Nr 223, poz. 1778 oraz z 2010 r. Nr 182, poz. 1228.



UZASADNIENIE

Zmiana rozporzgadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373)
jest konsekwencjg projektowanych jednoczesnie zmian w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436). W ww. rozporzadzeniu zmianie ulegajg
wymagania na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
i placéwki, a takze na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych
szkot  przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub
przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej oraz na stanowisko
kierownika  szkolnego  punktu konsultacyjnego przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym, urzedzie konsularnym Ilub przedstawicielstwie wojskowym
Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie prowadzonych wobec oséb ubiegajgcych sie o

te stanowiska postepowan karnych i postepowan o ubezwitasnowolnienie.

1) 8 1 pkt 1 projektu rozporz adzenia (dot. 8§ 1 ust. 2 pkt 4 lit. g rozporz adzenia
— oswiadczenie kandydata w zakresie tocz gcego si € post epowania karnego
lub post epowania o ubezwtasnowolnienie)

Zgodnie z trescig 8 1 ust. 2 pkt 4 lit. g obecnie obowigzujgcego rozporzadzenia

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub

publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, kandydat na stanowisko

dyrektora publicznej szkoty lub placoéwki obowigzany jest m.in. ztozy¢ o$wiadczenie,
ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne, postepowanie dyscyplinarne
lub o ubezwlasnowolnienie. Kandydat obowigzany jest ztozy¢ oswiadczenie takiej
tresci, gdyz zgodnie z obecnie obowigzujagcym rozporzadzeniem Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych



placowek, stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, szkoty lub placowki moze
zajmowac osoba wobec ktorej nie toczy sie postepowanie karne lub postepowanie o
ubezwitasnowolnienie.

W projekcie nowelizacji ww. rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. proponuje sie zmiane wymagan na stanowisko dyrektora
przedszkola, szkoly lub placowki polegajacg na zawezeniu kategorii postepowan
karnych prowadzonych przeciwko kandydatom na stanowisko dyrektora do tych

Sciganych z oskarzenia publicznego. Rezygnuje sie takze z wymagania, aby wobec

kandydata na stanowisko dyrektora nie toczylo sie postepowanie 0
ubezwitasnowolnienie.

Powyzsze zmiany powodujg koniecznos¢ dokonania weryfikacji zakresu os$wiadczen
skladanych przez kandydatow na stanowisko dyrektora w zakresie prowadzonych
wzgledem nich postepowan karnych lub o ubezwtasnowolnienie. W zwigzku z tym, w
8§ 1 pkt 1 projektu rozporzadzenia (dot. 8 1 ust. 2 pkt 4 lit. g rozporzadzenia)
proponuje sie dookreslenie, ze wsrdod wskazanych w ogloszeniu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i placowki
wymaganych dokumentow sktadanych przez kandydata na ww. stanowisko ma
znalez¢ sie oswiadczenie 0 nietoczacym sie przeciwko niemu postepowaniu karnym

wszczetym z _oskarzenia publicznego, a takze rezygnacja z koniecznosci ztozenia

przez kandydata oswiadczenia o nietoczacym sie przeciwko niemu postepowaniu o

ubezwlasnowolnienie.

2) 8 1 pkt 2 projektu rozporz adzenia (dot. 8 1 ust. 2 pkt 4 lit. i rozporz agdzenia —
oswiadczenie dotycz ace niekarania zakazem petnienia funkcji zwi  gzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi)

W 8§ 1 w ust. 2 w pkt 4 lit. i obecnie obowigzujgcego rozporzadzenia dokonuje sie
zmiany polegajacej na wykresleniu wyrazow ,art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26
listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z pdézn.
zm.)”. Wymieniony powyzej przepis zostat uchylony ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.), ktéra weszta w zycie z dniem 1 lipca 2005 r. Obecnie
przywotywanie tego przepisu stato sie bezprzedmiotowe, gdyz okres kary zakazu

petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi orzekanej na



podstawie ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych mogt trwac

maksymalnie 5 lat.

Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisOw technicznych
W rozumieniu rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktdw prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 i z 2004 r. Nr 65, poz. 597) i w zwigzku z tym nie podlega

procedurze notyfikacji w rozumieniu tego rozporzadzenia.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 i z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronie internetowej Ministerstwa Edukacji Narodowej.



OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowane rozpo  rzadzenie
Rozporzadzenie dotyczy nauczycieli oraz os6b niebedacych nauczycielami —
kandydatow na stanowisko dyrektora publicznych przedszkoli, szkét i placowek,

a takze organ6w prowadzgcych publiczne przedszkola, szkoty i placowki.

2. Konsultacje spoteczne
Projekt rozporzadzenia zostat przekazany do zaopiniowania nastepujgcym
partnerom spotecznym i zwigzkom zawodowym:
1) Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;
2) Forum Zwigzkow Zawodowych;
3) Wolnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Solidarno$¢ —Oswiata”;
4) Zwigzkowi Zawodowemu Nauczycieli Srednich Szkét Lesnych w Polsce;
5) Zwigzkowi Zawodowemu ,,Rada Poradnictwa”;
6) Zwigzkowi Nauczycielstwa Polskiego;
7) Chrzescijanskiemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Solidarnos¢ im. Ks. Jerzego
Popietuszki”;
8) Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc¢”;
9) Zwigzkowi Zawodowemu Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania ,,O$wiata”;
10) Sekcji Oswiaty KNSZZ ,Solidarnos$¢ 807;
11) NSzZ Pracownikéw Schronisk dla Nieletnich i Zakladow Poprawczych;
12) Wolnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Sierpien 80" Komisja Krajowa,;
13) Komisji Krajowej Federacji Regionow i Komisji Zaktadowych ,Solidarnosé 807;
14) Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢ 807;
15) Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych Gérnictwa w Polsce;
16) Zwigzkowi Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego;
17) Spotecznemu Towarzystwu Oswiatowemu;
18) Stowarzyszeniu Oswiatowcow Polskich;
19) Stowarzyszeniu Dyrektorow Szkét Srednich;
20) Polskiemu Stowarzyszeniu Dyrektorow Szkot;
21) Ogodlnopolskiemu Stowarzyszeniu Kadry Kierowniczej Os$wiaty;
22) Konfederacji Stowarzyszen Nauczycielskich;

23) Krajowemu Forum Oswiaty Niepublicznej;



24) Polskiemu Stowarzyszeniu ha Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym;

25) Federacji Stowarzyszen Naukowo — Technicznych.

3. Wplyw projektowanego rozporz adzenia na sektor finansow publicznych,
w tym bud zet panstwa i bud zety jednostek samorz adu terytorialnego
Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych —skutkow

finansowych dla budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wptyw projektowanego rozporz gdzenia na rynek pracy

Wprowadzone niniejszym rozporzadzeniem zmiany dotyczgace warunku, aby
kandydat na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i
placowki ztozyt oswiadczenie, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne
wszczete z oskarzenia publicznego ani postepowanie o ubezwlasnowolnienie,
stwarza mozliwos¢ ubiegania sie o stanowisko dyrektora przez wiekszg liczbe osab.
Jednakze, projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy,

gdyz proponowane zmiany nie spowodujg zwiekszenia liczby miejsc pracy.

5. Wplyw projektowanego rozporz adzenia na konkurencyjno $€ gospodarki
I przedsi ebiorczo $¢€, w tym na funkcjonowanie przedsi ebiorstw
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miatlo wptywu na konkurencyjnosc

gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wpltyw projektowanego rozporz gdzenia na sytuacj € i rozwgj regionalny
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwoj

regionalny.



