éwiczenh z zakresu technologii mechanicznej i rysunku techmcznego (jedno stanowisko
dla jednego ucznia); stanowiska do obrobki recznej i maszynowej (jedno stanowisko dla
trzech ucznidwy);

2) pracownia montazu urzadzenr i systeméw mechatronlcznych wyposazona w: stanowiska
do montazu i demontazu elementéw, podzespotéw i zespoléw mechanicznych;
stanowiska do montazu | demontazu elementdw, . podzespolow izespolow
pneumatycznych i hydraulicznych; stanowiska do montazu i demontazu elementow,
podzespotéw i zespoléw elektrycznych i elektronicznych; narzedzia i przyrzady
pomiarowe; dokumentacje techniczng montowanych elementéw, podzespotdéw
i zespotow; ,

3) pracownia uzytkowama urzadzen i systemow mechatron[cznych wyposazona Ww.
urzadzenia i systemy mechatroniczne do. rozruchu, obstugi i konserwacji urzadzen
systeméw mechatronicznych; narzedzia i przyrzady pomiarowe; dokumentacje
techniczng urzqdzen i systemdéw mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe
z oprogramowaniem do tworzenia dokumentac]i techmcznej wizualizacji dziatania
urzadzen | systemoéw mechatronicznych.

Liczba = stanowisk w pracowni montazu i demontazu urzadzen i systemow

mechatronicznych oraz wpracowm urzadzert i systeméw mechatronicznych powmna

umozliwiaé wykonywanie éwiczen w dwu lub trzyosobowych zespotach..

Ksztalcenie praktyczne nalezy realizowaé w grupach, ktérych lsczebnoéé gwarantu;e

zachowanie bezpieczenstwa uczniéw wykonujacych éwiczenia, .

Ksztalcenie praktyczne mozna realizowaé w odpowiednio wyposazonych pracowmach

szkolnych, centrum ksztalcenia praktycznego lub zaktadzie pracy.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspolne dia wszystkich zawodéw oraz wspoine 600 godz.
dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elekironicznego oraz
mechanicznego i gérniczo-hutniczego

E.3 MontaZ urzgdzen i systeméw mechatronicznych ' 350 godz.

E.4 Uzytkowanie urzgdzeri i systemdéw mechatronicznych 150 godz.

Y W szkole liczba godzin ksztafcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zachowujac
minimaing liczbe godzin wskazanych w tabeli odpomedmo dla efektéw ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSC] UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYF[KACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadnicze] szkoty zawodowej w zawodzie monter mechatromk po -
potwierdzeniu kwalifikacji E£.3 Montaz urzadzen i systemow mechatronicznych iE.4
Uzytkowanie  urzadzer isysteméw mechatronicznych moze uzyskaé dyplom t{echnika -
mechatronika po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji £.78 Eksploatac;a urzadzen
lsystemdw mechatronicznych oraz E.19 Projektowanie iprogramowanie urzgdzen
i systeméw mechatronicznych oraz uzyskamu wyksztalcenia srednlego

MONTER-ELEKTRONIK - : | 742102

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE :
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie monter-elektronik powinien byc przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadat zawodowych:

1) montowanie elementéw i uktadéw elektronicznych na p{ytkach drukowanych

2) montowanie podzespotdw i uktadéw eiektromcznych w urzadzeniach;

3) instalowanie urzadzen elektronicznych;

4) konserwowanie urzadzen elektronicznych.

2, EFEKTY KSZTALCENIA
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Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osmgmeme
zakladanych efektdw ksztalcenia, na ktére skiadajg si¢:
1) efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspodine dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elekironicznego
PKZ(E.a).
3) efekty ksztaicenia wiasciwe dla zawodu monter-elektronik opisane w wyodrgbnionych
kwalifikacjach:
E.5 Montaz uktadéw i urzadzen elektronicznych;
E.6 Wykonywanie instalacji urzadzen elektronicznych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkola podejmujaca ksztaicenie w zawodzie monter-elektronik powmna _posiadac

nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia elektrotechniki i elektroniki, wyposazona w: stanowiska pomlarowe (Jedno_
stanowisko dla dwdch uczniéw) zasilane napieciem 230/400 V pradu przemiennego,
z ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wylaczniki awaryjne i wylacznik
awaryjny centralny; zasilacze stabilizowane napigcia statego 0+24V, £ 15V, +5V,
zadajniki stanéw logicznych, generatory funkcyjne; autotransformatory; zestawy
elementéw elektrycznych i elektronicznych, przewody i kable elektryczne; trenazery
z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiardw parametrow
icharakterystyk transformatory jednofazowe, przekaznzku i styczniki, gniazda, taczniki,
hezpieczniki i wskazniki, sygnailzatory akustyczne i optyczne, silniki elektryczne malej
mocy, model do montazu i badania domowej instalacji elektrycznej; komputery
z oprogramowaniem do symulacji pracy ukiadéw elektrycznych i elektronicznych oraz
do obrébki wynikéw pomiaréw {jeden komputer dla jednego ucznia),

2) pracownia montazu ukladéw elektronicznych, wyposazona w: stanowiska do
mechanicznego i elektrycznego montazu podzespoléw urzadzen elektronicznych
z zestawem narzedzi niezbednych do wykonania montazu (jedno stanowmko dla
jednego ucznia); przyrzady pomiarowe uniwersalne;

3) pracownia urzadzen elektronicznych, wyposazona w: stanomska do instalowania
i uruchamiania:  urzadzert  elekiroakustycznych,  odbiornikéw  radiofonicznych
telewizyjnych, urzadzeh i blokéw funkcjonainych systemu telewizji kablowsj
i satelitarnej, systemow kontroli dostepu i systeméw zabezpieczen, -urzadzen zapisu
i odtwarzania dzwigku i obrazu, elementéw, uktaddéw - i urzadzen automatyki
przemystowej, systemow pomiarowych, urzadzer techniki komputerowej; przyrzady
pomiarowe uniwersalne i specjalistyczne; komputery z oprogramowamem do obrébki
wynikow pomiaréw (jeden komputer dla ;ednego ucznia). |
Ksztalcenie praktyczne moze odbywal sie w pracownlach szkotnych centrach
ksztatcenia praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz
w przedsigbiorstwach stanowigcych potenc;alne mlejsca zatrudmenta absolwentéw
szkot ksztatcgeych w zawodzie.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO“

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz wspélne dla| - 350 godz.
zawodédw w ramach obszaru elektryczno-glektronicznego

E.5 Montaz uktadéw i urzadzen elektronicznych - = - - . . - 350 godz.
E.6 Wykonywanie instalacji urzadzen elektronicznych 400 godz.

TW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreélonego w przepisach w sprawie ramowych plandéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowuadnlo dia efektéw ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
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5. MOZLIWOSC! UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadnicze] szkoly zawodowej w zawodzie monter—e[ektronlk po potwierdzeniu
kwalifikacji E.5 Montaz ukfadow i urzadzeri elekironicznych i E.6 Wykonywanie instalacji
urzadzeni elektronicznych moze uzyskaé dyplom technika elektronika po potwierdzeniu
dodatkowo kwalifikacji E£.20 Eksploatacja urzgdzen elektromcznych oraz po uzyskaniu
wyksztalcenia $redniego.

ELEKTROMECHANIK ' 741 201

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztaicacej w zawodzie elektromechanlk powmlen byc przygotowany do

wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) montowanie - i uruchamianie maszyn i urzadzer elekirycznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

2) ocenianie stanu technicznego maszyn i urzadzen elektrycznych po montazu na
podstawie pomiarow,

3) montowanie ukiaddow sterowania, regulacji i zabezpteczeﬁ maszyn iurzadzen
elektrycznych na podstawie dokumentacji techniczne;j. - '

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadafi zawodowych, mezbedne jest osiagniecie

zakladanych efektow ksztatcenia, na ktére sktadajq sie:

1) efekty ksztaicenia wspdine dla wszystkich zawodow;,

2) efekty ksztatcenia wspéine dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno elektronlcznego
PKZ(E.a);

3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla zawodu elektromechanik opisane w wyodrgbnionej
kwalifikacii: '
E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il.

3. WARUNKI! REALIZACJ! KSZTALCEN]AWZAWODZIE :
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie elektromechamk powmna posiadaé
nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w: stanowska pomiarowe,
zawierajgce stoly laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwéch ucznidw) zasilane
napieciem 230/400 V pradu przemiennego, - zabezpieczone ochrong
przeciwporazeniowg zgodnie z obowigzujgcymi ~ przepisami oraz wyposazone -

- wwylgczniki awaryjne iwylacznik centralny; zasilacze stabilizowane napigcia stalego
0 — 24V, autotransformatory, generatory funkcyjne; przyrzady pomiarowe analogowe
i cyfrowe - amperomierze, woltomierze, watomierze, - omomierze, mostki RLC,
oscyloskopy o pasmie 20 MHz z sondami pomiarowymi;. zestawy elementow
elektrycznych i e!ektronlcznych przewody i kable elektryczne; makiety (trenazery)
z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do badan; stanowiska
komputerowe z oprogramowaniem umoZzliwiajagcym symu!acje pracy uktadow
elektrycznych i elektronicznych z drukarka;

2) pracownia montazu i konserwacji maszyn oraz urzqdzen elektrycznych wyposazona w:
stanowiska (Jedno stanowisko dla jednego ucznia), umozliwiajace prace z zakresu:
wycinania, clecia, prostowania, gigcia, wiercenia, rozwiercania, poglgbiania,
gwintowania, pitowania i szlifowania; przyrzady do pomiaru wielkosci geometrycznych
stanowiska montazowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidéw) zasilane napigciem
230/400 V pradu przemrennego zabezpieczone ochrong przecawporazemowq zgodnie
z obowiazujacymi przepisami oraz wyposazone w wylaczniki awaryjne i wylacznik
centralny, przystosowane do demontazu i montazu z podzespolow maszyn, urzgdzen
elektrycznych, ukladéw sterowania, regulacji i zabezpieczen; autotransformatory
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jednofazowe; przyrzqdy pomiarowe analogowe i cyfrowe - amperomierze, woltomierze,
watomierze, omomierze, mierniki rezystancji izolacji, mierniki predkosci obrotowe,
maszyny i urzadzenia elektryczne przystosowane do badan, gotowe zestawy
éwiczeniowe elektronicznego sterowania maszynami i urzadzeniami elektrycznymi;
stanowiska komputerowe z drukarka i z oprogramowaniem umozhw;ajqcym symulacje
montazu maszyn i urzadzen elektrycznych oraz mozliwo$é opracowania wynikéw
pomiarow.

Ksztalcenie praktyczne bedzie realizowane w pracowniach, laboratoriach, warsztatach

szkolnych, przedsigbiorstwach mechanicznych, centrach ksztaicenia praktycznego

i centrach ksztalcenia ustawicznego.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTAL.CENIA ZAWODOWEGO”

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodow oraz wspdine 350 qodz
dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego . yodz.

E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzadzen elekirycznych 750 godz.

Y W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia- zawodowego, zachowujac
minimaing, liczbe godzin wskazanych w tabeli odpomednlo dla efektdéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSC] UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoiy zawodowej w zawodzie elektromechamk po potwierdzeniu
kwalifikacji E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzgdzen elektrycznych moze uzyskaé
dodatkowe kwalifikacje poprzez ksztalcenie w zawodzie zblizonym elekiryk, potwierdzajac
kwalifikacje E.8 Montaz i konserwacja instalacji elekirycznych.

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] moze uzyska¢ dyplom technika elekiryka po
potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacfi E.24 Eksploatacia maszyn, urzqdzen i instalacji.
elekirycznych oraz uzyskaniu wyksztaicenia éredniego.

ELEKTRYK ' | 741103

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie elektryk . powinien by¢é przygotowany do

wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) montowanie i uruchamianie maszyn | urzadzefi elekirycznych na podstawn‘-;
dokumentacii technicznej;

2) ocenianie stanu technicznego maszyn, urzagdzen i mstalacp elektrycznych, po montazu,
na podstawie pomiardw; :

3) montowanie uktaddéw sterowania, regulacfi i zabezpseczen maszyn i urzadzen
elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej; .

4) wykonywanie i uruchamianie instalacji elekirycznej na podstawie dokumentacii
technicznej; o . L '

5) montowanie i sprawdzanie dziatania $&rodkow ochrony przeciwporazeniowej . ha
podstawie dokumentaciji technicznej. ‘

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadarh zawodowych, niezbgdne jest 031qgnlecle

zakladanych efektéw ksztatcenia, na ktére skiadajg sig:

1) efekty ksztalcenia wspdine dia wszystkich zawodow;

2) efekty ksztatcenia wspélne dla zawodéw w ramach ohszaru elektryczno elektromcznego
PKZ(E.a)t

3) efekty ksztaicenia wiasciwe dla zawodu elekiryk opisane w wyodrebmonych
kwalifikacjach:
E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych;
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E.8 Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci |l.
3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie elektryk powinna posiadaé nastepujace
pomleszczenia dydaktyczne:

1) pracowma elektrotechniki i elektroniki wyposazona w: stanowiska pomiarowe,
zawierajace stoly laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw) zasilane
napieciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong

przecuwporazenlowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz wyposazone
w wylaczniki awaryjne iwylacznik centralny; zasilacze stabilizowane napigcia statego
0 - 24V, autotransformatory, generatory funkcyjne; przyrzady pomiarowe analogowe
i cyfrowe — amperomlerze woltomierze, watomierze, omomierze, mostki RLC,
oscyloskopy o pasmie 20 MHz =z sondami pomiarowymi; zestawy elementow
elektrycznych i elektronicznych, przewody i kable elektryczne, makiety (trenazery)
z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do badan; stanowiska
komputerowe z oprogramowaniem umozl|W|aJacym symulacie pracy ukfadow
elektrycznych i elektronicznych z drukarka;

2) pracownia montazu i konserwacji maszyn oraz urzadzen elektrycznych wyposazona w:
stanowiska (jedno stanowisko dla jednego ucznia), do wykonywania prac z zakrest:
wycinania, ciecia, prostowania, giecia, wiercenia, rozwiercania, pogigbiania,
gwintowania, pitowania i szlifowania; przyrzady do pomiaru wielkosci geometrycznych;
stanowiska montazowe (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw) zasilane napigciem
230/400 V pradu przemtennego zabezpieczone ochrong, przemwporazemowq zgodnie
z obowiazujacymi przepisami oraz wyposazone w wylaczniki awaryjne iwytacznik
centralny, przystosowane do demontazu i montazu z podzespoléw maszyn, urzadzen
elektrycznych, ukladéw sterowania, regulacp i zabezpieczen; autotransformatory
jednofazowe; przyrzqdy pomiarowe analogowe i cyfrowe - amperomierze, woltomierze,
watomierze, omomierze, mierniki rezystancji izolacji, mierniki predkosci obrotowej;
maszyny i urzadzenia elekiryczne przystosowane do badan;, gotowe zestawy
éwiczeniowe elektronicznego sterowania maszynami |urzqdzen|amt elekirycznymi;
stanowiska komputerowe z drukarka iz oprogramowaniem umozliwiajgcym symulacje
montazu maszyn i urzqdzen elektrycznych oraz opracowanie wynikéw pomiarow,

3) pracownia montazu i konserwacji instalacji elektrycznych wyposazona w: stanowiska
(Jedno stanowisko dla ]ednego ucznia), do wykonywania prac z zakresu: wycinania,
ciecia, prostowania, giecia, wiercenia, rozwiercania, pogigbiania, gwintowania, pitowania
i szlifowania, przyrzady do pomiaru wielko$ci geometrycznych; stanowiska wyposazone
w azurowe lub drewnopodobne §ciany ok. 2m x 2,5 m (jedno stanowisko dia dwdch
ucznidw) zasilane napigciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong
przemwporazenlowq zgodnie  z obowigzujacymi. przepisami oraz wyposazone
w wylgczniki awaryjne i wytacznik centrainy, przystosowane do montazu réznego
rodzaju instalacji elekirycznych; przyrzady pomlarowe analogowe i cyfrowe —
amperomierze, woltomierze, watomierze, omomierze, mierniki rezystancji izolacji, liczniki
energii czynnej i biernej; makiety (trenazery) z ukfadami do badania tacznikéw, instalacji
oswietleniowej, instalacji alarmowej, instalacji odgromowej, Zrédet $wiatia; stanowiska
komputerowe z drukarkg i z oprogramowaniem umozliwiajgcym symulacjg¢ montazu
i konserwacji instalacji elektrycznych oraz opracowanie wynikéw pomiaréw.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywad sie w pracowniach, szkolnych warsztatach, centrach

ksztalcenia praktycznego i centrach ksztalcenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspodine dla wszystkich zawoddéw oraz wspélne dla 350 godz
zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elekironicznego '
E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych - 400 godz.
E.8 Monta? i konserwacja instalacji elektrycznych _ 350 godz.
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"W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] w zawodzie elektryk po potwierdzeniu kwalifikacji
E.7 Montaz i konserwacja maszyn | urzqdzert elektrycznych i E.8 Montaz i konserwacja
instalacji elektrycznych moze uzyskaé dyplom technika elektryka po potwierdzeniu
dodatkowo kwalifikacji £.24 Eksploatacja maszyn, urzadzen iinstalacji efekirycznych oraz
uzyskaniu wyksztatcenia $redniego.

Technikum

TECHNIK TELEKOMUNIKACJI o 352203

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZI|E ‘ :
"Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie technik telekomunikacji powinien - byC
przygotowany do wykonywama nastepujacych zadan zawodowych:
1) wykonywanie pomiaréw uruchomieniowo-odbiorczych, Kontrolnych f okresowych sieci
transmisyjnych;
2) testowanie i diagnozowanie urzadzen cyfrowych sieci transmisyjnych;
3) montowanie, konfigurowanie i utrzymanie urzadzen sieci transmisji cyfrowej;
4) monitorowanie pracy urzgdzen oraz natezen[a ruchu w sieciach transmisji cyfrowe;,
5) badanie poziomu jakosci ustug w sieci transmisji cyfrowe;j.

2. EFEKTY KSZTALCENIA 7 7
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggnigcie
zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktore sktadajg sie:
1) efekty ksztalcenia wspoélne dla wszystkich zawodow;
2) efekty ksztalcenia wspéine dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno elektromcznego '
PKZ(E.a) i PKZ(E.c).
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dia zawodu technik telekomunikaciji opisane
w wyodrebnionych kwalifikacjach:
E.2 Montaz, konfiguracja i utrzymame urzadzen sieci telekomunikacyjnych;
E.9 Uruchamianie, utrzymanie linii i urzadzen transmisji cyfrowej;
E.10 Montaz, uruchamianie i utrzymanie sieci transmisyjnych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE .

Szkola podeijcha ksztalcenie w zawodzie technik telekomumkac;l powmna posmdaé

naste,pumce pomieszczenia dydaktyczne: ,

1) pracownia elektrotechniki i elekironiki, wyposazona w: stanowiska - pom;arowe (Jedno :
stanowisko dla dwdch ucznidw) zasilane napigciem 230/400 V prqdu przemlennego
Z ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wytgczniki awaryjne i wylacznik awaryjny
centralny; zasilacze stabilizowane napigcia statego 0+24V, £ 15V, + 5V, zadajniki
stanéw logicznych; generatory funkcyjne z wyjsciem mocy; autotransformatory; zestawy
elementdw elektrycznych i elektronicznych; przewody ikable elektryczne; trenazery
z uktadami elektrycznymi. i elektronicznymi przystosowane do pomiaréw parametréw
| charakterystyk; transformatory jednofazowe; ptzekazmki i styczniki; gniazda, {aczniki,
bezpieczniki i wskazniki; sygnalizatory akustyczne i optyczne; siiniki elektryczne malej
mocy; przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe; stanowisko komputerowe
z oprogramowaniem do symulacji pracy uktadéw elektrycznych i elektronicznych oraz do
obrobki wynikéw pomiaréw; drukarke;
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2) pracownia uktadéw analogowych i cyfrowych, wyposazona w: stanowiska pomiarowe
(jledno stanowisko dla dwdch ucznibw) zasilane napigeciem 230/400V pradu
przemiennego, z ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wylgczniki awaryjne
i wylgcznik awaryjny centralny; zasilacze stabilizowane napiecia statego 0 +24V, +/-
15V, + 5V, zadajniki stanéw logicznych; generatory funkecyjne, generatory funkcyjne
z wyjéciem mocy; przyrzady pomiarowe analogowe icyfrowe; trenazery z ukladami
elektronicznymi  do badania wzmacniaczy, generatoréw réznych przebiegow,
stabilizatoréw, filiréw, uktadoéw modulacji, przetwornikow A/C i C/A, komparatorow,
dyskryminatoréw, ukiaddw techniki cyfrowej 1mikroprocesorowej, stanowiska
komputerowe (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) z oprogramowamem do symulacji
pracy uktadéw elektronicznych oraz do obrébki wynikéw pomiardw; drukarke.

3) pracownia urzadzen sieciowych, wyposazona w: stanowiska pomiarowe (jedno
stanowisko dla dwodch uczniéw), zasilane napigciem 230 V pradu przemlennego
z ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wyltgczniki awaryjne i wylacznik awaryjny
centralny, umozliwiajgce montaz, konfiguracje urzadzen telekomunikacyjnych; trenazery
do montazu, uruchamiania i konfiguracji urzadzen telekomunikacyjnych (systemow
alarmowych, systeméw monitoringu wizyjnego, zlaczy stosowanych w urzgdzeniach
-telekomumkacyjnych urzadzen zasilajacych i zabezpieczajgcych, instalacji elementow
i urzadzen sieci telekomunikacyjnej, urzadzen koricowych, sieci abonenckich, central

abonenckich, identyfikacji | pomiaréw parametréw urzadzen sieciowych); przyrzqdy
pomiarowe uniwersalne oraz mierniki i testery specjalistyczne umozliwiajgce pomiar,
uruchamianie ikonfiguracje urzadzeri telekomunikacyjnych); stanowiska komputerowe
(jedno stanowisko dla dwdch uczniowy), wyposazone w karty pomiarowe, umozliwiajace
wykonanle pomlaréw konfiguracje oraz opracowanie wynikow badan; drukarke;

4) pracownia sieci transmisyjnych, wyposazona w: stanowiska pomiarowe (jedno
stanowisko dla dwdch uczniow) zasilane napigciem 230 V pradu przemiennego,
z ochrong przeciwporazeniowg, wyposazone w wylgczniki awaryjne i wylacznik awaryjny
centralny; trenazery do uruchamiania i konfigurowania sieci transmisji cyfrowej; krotnice
SDH i PDH wraz z oprogramowaniem konfiguracyjnym i okablowaniem koniecznym do
ich potgczenia, symulujacym trakt transmisyjny; modemy oraz urzadzenia radioliniowe;
urzadzenia do montazu i testowania sieci przewodowych ibezprzewodowych
z zestawem niezbednych narzedzi; stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
dwoch ucznidw) .z oprogramowaniem do administrowania i konfigurowania sieci-
transmisji cyfrowej, oprogramowaniem narzedzmw'ym do diagnostyki i drukarks;
przyrzqdy pomiarowe uniwersalne oraz mierniki i testery specjalistyczne (analizatory
sieciowe, analizatory ramek Ethernet; tester SDH/PDH/FR/IATMAP/OTN]); tester Jittera
| Wandera; tester Ethernet; tester VolP; trenazery do montowania oraz pomiardéw-
parametrow torow mledZIanych Swiattowodowych i radiowych; przylzqdy pomiarowe

- uniwersalne, mierniki- i -testery parametrow toréw $wiattowodowych i radlowych
umozliwiajagce pomiar parametréw transmisyjnych (tiumienia zlqczy " odcinkéw
éwiatiowodu, reflektancji zigczy $wiattowodowych), radiowych (mierniki i testery pozuomu .
sygnalu radiowego, analizatory widma); narzedzia i osprzgt do wykonywania spawow
mechanicznych, spawéw iukiem  elekirycznym, zigczy = rozigcznych . toréw
$wiatlowodowych; narzedzia i osprzet do montazu linii radiowych.
Stanowisko do recznej obrobki metali i tworzyw sztucznych powinno by¢ wyposazone
wnarzedzra i urzadzenla umoziiwiajace wykonanle takich operacji, jak: wycinanie,
ciecie, prostowanie, giecie, wiercenie, rozwiercanie, poglebianie, gwintowanie, pitowanie
i szlifowanie oraz w przyrzady do pomiaru wielko$ci geometrycznych.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w pracowniach szkolnych, centrach ksztalcenia

- praktycznego, centrach ksztaicenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach stanowiacych

potencjalne miejsca zatrudnienia absolwentow szkét ksztalcacych w zawodzie. o

Szkola jest zobowigzana do zorganizowania dia ucznidw prakiyki zawodowe] w wymiarze

4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"
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Efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodéw oraz wspélne 400 godz
dla zawoddéw w ramach obszaru elektryczno-¢lektronicznego '
E.2 Montaz, konfiguracja i utrzymanie urzadzen sieci 210 godz
telekomunikacyjnych '
E.9 Uruchamianie, utrzymanie linii i urzadzen transmlsn cyfrowej 230 godz.
E.10 Montaz, uruchamianie i utrzymanie sieci transmisyjnych 510 godz.

"W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do

wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, -zachowujgc
minimalng, liczbe godzin wskazanych w tabeli odeWIedmo dia efektow ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH

W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI

ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent technikum w zawodzie technik telekomunikaciji po potwierdzeniu kwalifikacji £.2
Montaz, konfiguracja i utrzymanie urzgdzen sieci telekomunikacyjnych, E.9 Uruchamianie,
utrzymame linii i urzadzen transmisji cyfrowej i E.10 Montaz, uruchamianie i utrzymanie
steci transmisyjnych moze uzyskaé dodatkowe kwalifikacje poprzez ksztatcenie w zawodzie
zblizonym technik teleinformatyk, potwierdzajgc kwalifikacje E.75. Uruchamianie
i utrzymanie terminali i przylgczy abonenckich, E.13 Projektowanie i administracja lokalnych
sieci komputerowych i E. 16 Montaz i eksploatacja sieci roziegtych. .

TECHNIK TYFLOINFORMATYK _ | _ 351204

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE - :

Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie technik tyfloinformatyk powinien byc

przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1} projektowanie stanowiska komputerowego dia uzytkownika z niepelnosprawnoscia
wzrokowa; '

2) konfiguracja urzadzen i oprogramowania technologii wspomagajacej;

3) obstuga urzgdzer | oprogramowania technologii wspomagajacej;

4) udzielanie instruktazu ze stosowania urzgdzen i oprogramowania technologii
wspomagajacej w pracy z systemem operacyjnym i programami uzytkowymi. '

2. EFEKTY KSZTALCENIA _
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, mezbedne jest osuagmeme
zakiadanych efektéw ksztalcenia, na ktdre skiladaja sie: .
1) efekty ksztalcenia wspdine dia wszystkich zawodow;
2) efekty ksztalcenia wspodine dla zawoddw w ramach obszaru e[ektryczno e[ektromcznego
PKZ(E.bjt
3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla zawodu technik tyﬂomformatyk opisane w wyodrebnlonej
kwalifikacji:
E.11 Organizacja stanowisk komputerowych dla uzytkowmkow
z niepelnosprawnoscia wzrokowa.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujqca ksztalcenie w zawodzie technik tyﬂomformatyk powmna pos:adaé-

nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia tyfloinformatyczna wyposazona w: komputer Serwer zoprogramowaniem
i monitorem, stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla- kazdego ucznia)-
wyposazone w. komputer z procesorem wielordzeniowym, monitor LCD z gtosnikami
i wyjsciem sluchawkowym, skaner, siuchawki, mikrofon, system operacyjny, pakiet
biurowy, program OCR, programy udzwiekowiajgce, - programy powiekszajaco-
udzwiekowiajace, syntezatory mowy, notatnik brajlowski z monitorem brajlowskim 40-
znakowym, oprogramowanie do przygotowania wydruku brajlowskiego, program do
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przetwarzania plikéw tekstowych na pliki dzwigkowe, edytor dzwigku, program do

tworzenia ksigzek méwionych, sieciowa monochromatyczna drukarke laserows; zasilacz

awaryjny UPS; router; switch; projektor multimedialny z ekranem; drukarke brajlowska
tekstowa; drukarke bra]lowskq graficzng, stacjonarne powigkszalniki komputerowe;
powigkszalniki przenoéne; urzadzenie lektorskie; urzadzenia do odtwarzania ksigzek
moéwionych; urzadzenie do tworzenia i odtwarzania ksigzek méwionych; telefony
komorkowe z systemem operacyjnym i oprogramowaniem udzwigkowiajacym (jedno
stanowisko dla kazdego ucznia); udZwiekowione urzgdzenia elektroniczne: czytniki
koloréw, taséma miernicza, waga kuchenna, waga lazienkowa, dyktafony cyfrowe.

2) laboratorium komputerowe powinno byé wyposazone w.

a) komputer - serwer z oprogramowaniem i monitorem; -

b) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dia kazdego ucznia) wyposazone Wi
komputer z procesorem wielordzeniowym, monitor LCD- z glosnikami i wyjSciem
stuchawkowym, stuchawki, mikrofon, system operacyjny, pakiet biurowy, program
udzmekomajqcy, program powigkszajgaco- udzw;ekownajqcy, syntezator mowy,
oprogramowanie do partyclonowama dyskoéw, oprogramowanie do tworzenia obrazdw
dyskéw, urzadzenie pamigci typu pendrive, router, drukarke laserows sieciows;
wielofunkcyjne urzadzenie laserowe; zasilacz awaryjny UPS; dysk twardy przenosny,
dysk sieciowy; switch.

Wskazane jest wyposazenle pracowm tyﬂomformatyczne; i laboratorium komputerowego
w oprogramowanie w wersji sieciowe] wielostanowiskowej. _
Pomieszczenia dydaktyczne powinny by¢é wyposazone w komputery z dostepem do sieci
Internet, multimedialne Zrédta informacji oraz tekstowe materiaty informacyjne
w czarnodruku i brajiu. '

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac sie w pracowniach szkolnych, centrach ksztatcenia
- praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach stanowiacych
potencjalne miejsca zatrudnienia absolwentéw szkét ksztalcgeych w zawodzie.

Szkota powinna zorganizowaé praktyke zawodowa w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz wspdlne 970 godz
dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego ' goaz.
E.11 Organizacja stanowisk komputerowych dla uzytkownikéw '

L . 1080 godz.
Z hiepelnosprawnoscig wzrokowg

"' W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia . zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow . kszta{cenra :
i kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie. :

TECHNIK INFORMATYK _— - - . 351203

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE ,
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik lnformatyk powm;en byé przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) montaz oraz eksploataqa komputera i urzqdzen peryferyjnych;

2) projektowanie i wykonywan;e lokalnych sieci komputerowych, administrowanie sieciami;
3) projektowanie baz danych i administrowanie bazami;

4) tworzenie stron WWW i aplikacji internetowych, administrowanie stronami i aphkac;aml

2. EFEKTY KSZTALCENIA _

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiagnigcie

zaktadanych efektéw ksztalcenia, na ktére skiadajg sie: ' :

1) efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawodow, '

2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawodéw w ramach obszaru e!ektryczno elektromcznego
PKZ(E.b};
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3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu technik informatyk opisane w wyodrgbnionych
kwalifikacjach:
E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych;
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych;
E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkola podejmujapa ksztatcenie w zawodzie technik informatyk powinna posiadac

nastepujqce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia urzadzen techniki komputerowej, wyposazona w: stanowiska komputerowe
(jedno stanowisko dla jednego ucznia); podzespoly umozliwiajgce montaz komputera
osobistego; dodatkowe elementy komputera osobistego umoZliwiajace jego
rekonfiguracje; oprogramowanie do wirtualizacji; rézne systemy operacyjne stagji
roboczej; oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne izabezpieczajgce; drukarke
laserowa, atramentowa, iglowa, skaner; ploter, tablice interaktywng, PDA, tablet,
projektor, klawiature i mysz bezprzewodowa, czytnik kart podpisu elektronicznego;
adapter Bluetooth; stét monterski z mata i opaskg antystatyczna; zestaw urzadzen
monterskich; podigczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu;

2) pracownia lokalnych sieci komputerowych, wyposazona w: stanowiska komputerowe
(iedno stanowisko dia jednego ucznia); szafg dystrybucyjna 19" z wyposazeniem,
polgczong korytkowg instalacja okablowania strukturainego zczterema punktami
elektryczno-logicznymi, serwer stelazowy z kontrolerem pamigci masowej; zasilacz
awaryjny z zarzadzaniem; naped taémowy do archiwizacji; komputer typu notebook
z obstugg lokalnej sieci bezprzewodowej; przetacznik zarzadzany z obstugg lokalnych
sieci wirtualnych i portami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL z obstuga
protokoiu PPP; router z modemem xDSL, z portem Ethernet i obstuga protokotu PPP,
firewall z obstuga wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci
bezprzewodowej z réznego typu antenami zewnetrznymi i portem =zasilania przez
Ethernet; telefon internetowy; tester okablowania RJ-45; reflektometr TDR; rézne
sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do
wirtualizacji; oprogramowanie CAD =z bibliotekg elementéw sieci lokalnej;
oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; st6t monterski z matg i opaska
antystatyczng; zestaw narzedzi monterskich; pod{aczeme do sieci lokalnej z dostepem
do Internetuy; .

3) pracownia sieciowych systeméw operacyjnych, wyposazona w: stanowiska
komputerowe (jedno -stanowisko dla jednego ucznia); komputer osobisty
z oprogramowaniem do wirtualizacji; rozne serwerowe systemy operacyjne z ustugami
katalogowymi i internetowymi; serwerowe oprogramowanie typ firewall; oprogramowanie
do analizy protokoiow sieciowych; oprogramowanie do monltorowama pracy sieci,
podiaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; - .

4) pracownia tworzenia stron internetowych, wyposazona w: stanowsska komputerowe
(jedno stanowisko dia jednego ucznia); komputer osobisty z oprogramowaniem do
wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig edycji
hipertekstowego jezyka znacznikéw i kaskadowych arkuszy styldw, z mozliwoscig
walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki i animacji, obrébki materiatéw
audio i wideo; oprogramowanie serwera relacyjnej bazy danych z programami
narzedziowymi; oprogramowanie umozliwiajace tworzenie aplikacji internetowych po
stronie serwera i klienta w wybranych jezykach programowania; podtaczenie do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego: publikacje stron
i aplikacji internetowych; dostep do portalu wspierajacego prace grupowa, komunikacje,
publikacje wiadomosci i materiatow.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w pracowniach szko!nych ‘centrach ksztalcenia

praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach stanowigcych

potencjalne miejsca zatrudnienia absolwentéw szkét ksztalcgcych w zawodzie.
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Szkota powinna zorganizowaé praktyke zawodowa w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).
4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspolne 970 qodz
dia zawoddw w ramach obszaru elekiryczno-elektronicznego godz.
E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen

\ 360 godz.
peryferyjnych
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych 300 godz.
E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych 420 godz.

Y W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreSlonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowljge
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztaicenla
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent technikum w zawodzie technik informatyk po potwierdzeniu kwalifikacji E 12
Montaz i eksploatacia komputerow osobistych oraz wrzadzen peryferyjnych, E.13
Projektowanie i administracja Iokalnych sieci komputerowych i E.14 Tworzenie
i administracja stron internetowych i baz danych moze uzyskaé dodatkowe kwalifikacje
poprzez ksztalcenie w zawodzie technik teleinformatyk, potwierdzajac kwalifikacje E.15
Uruchamianie i utrzymame terminali i przytaczy abonenckich oraz E.16 Montaz
i eksploatacja sieci rozleglych.

TECHNIK TELEINFORMATYK _ 351103

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie technik teleinformatyk powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepu;qcych zadan zawodowych:

1) uruchamianie i utrzymanie terminali | przytqczy abonenckich;

2) projektowanie i wykonywanie lokalnych sieci komputerowych

3) montaz i eksploatacja systemow transmisyjnych;

4) instalowanie i eksploatac;a systeméw komutacyjnych,

5) administrowanie sieciami teleinformatycznymi.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadari zawodowych, nlezbedne jest osagmecue :
zaktadanych efektéw ksztalcenia, na ktdre sktadajq sie:
1) efekty ksztatcenia wspoine dla wszystkich zawoddw,
2) efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru elektryczno elektromcznego _
PKZ(E.a), PKZ(E.b) i PKZ(E.c),
3) efekty ksztatcenia wtasciwe dla zawodu technik teleinformatyk opisane
w wyodrebnionych kwalifikacjach:
E.15 Uruchamianie oraz utrzymanie terminali i przyiqczy abonenck:ch
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych;
E.16 Montaz i eksploatacja sieci rozlegltych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czgsci 1.

3. WARUNK! REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota pode;mulqca ksztalcenie w zawodzie technik teleinformatyk pow:nna posaadac '

nastqpu;qce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia elektrotechniki i elektroniki, wyposazona w: stanowiska " pomrarowe (jedno
stanowisko dla dwdch uczniéw), zasilane napigciem 230/400 V pradu przemlennego
z ochrong przeciwporazeniows, wyposazone w wyia,_czmk[ awaryjne oraz wylacznik
awaryjny  centralny, - zasilacze  stabilizowane  napigcia  statego 0-30V;
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autotransformatory; generatory funkcyjne; przyrzady pomiarowe; zestawy elementow
elektrycznych i elektronicznych; makiety z ukladami elektronicznymi do badania:
wzmacniaczy, generatoréw napieé sinusoidalnych i impulsowych, stabilizatorow, filtréw, .
ukladéw modulacji, komparatoréw, dyskryminatoréw; stanowisko do prac z zakresu
obrébki recznej; .

2) pracownia komputerowego modelowania i symulacji pracy elementéw oraz urzadzen
elekirycznych, elektronicznych i teleinformatycznych, wyposazona w: stanowiska
komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), z oprogramowaniem do symulacji
pracy ukladéw elektrycznych, elektronicznych i teleinformatycznych oraz drukarka;
dydaktyczne systemy mikroprocesorowe umozliwiajgce pisanie programéw z uzyciem
asemblera, obstuge zewnetrznych ukladéw wejscia-wyjscia ~, obsluge ukiadow
czasowych, obstuge ukladéw transmisji szeregowej i réwnoleglej, programowanie
ukladéw przerwan, obstuge przetwornikéw A/C i C/A, przetwarzanie = danych -
pomiarowych; stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
z oprogramowaniem symulacyjnym do demonstracji dzialania procesora, ‘sprzezone -
z dydaktycznymi systemami mikroprocesorowymi oraz drukarka; . L

3) pracownia urzadzet techniki komputerowej, wyposazona w: podzespoly umozliwiajace -
montaz zestawu komputerowego klasy PC; dodatkowe elementy komputera osobistego, .
umozliwiajace jego rekonfiguracje; oprogramowanie do wirtualizacji; rézne systemy
operacyjne  stacji roboczej; oprogramowanie  narzgdziowe, diagnostyczne .
i zabezpieczajace; drukarkg laserowa, atramentowa, iglowa, skaner, ploter, tablice
interaktywna, PDA, tablet, projekior, klawiaturg i mysz bezprzewodowa, czyinik kart-
podpisu elektronicznego; adapter Bluetooth; stét -monterski z matq i opaskg
antystatyczna; zestaw urzadzerh monterskich; podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem
do Internetu.

4) pracownia systemdw i sieci komputerowych, wyposazona. w: sie¢ strukturaing, dwa
punkty logiczne na kazde stanowisko (jedno stanowisko dla jednego ucznia);, serwer
stelazowy z kontrolerem pamieci masowej RAID; serwerowe oprogramowanie typu
firewall; zestawy komputerowe kiasy PC (jeden =zestaw dla jednego ucznia),
z oprogramowaniem do wirtualizacji; rézne serwerowe systemy operacyjne z usiugani
katalogowymi iinternetowymi; drukarke laserowa, z mozliwoscia pracy jako serwer
wydruku; oprogramowanie do analizy protokotéw sieciowych; UPS Z zarzadzaniem;
naped tasmowy do archiwizacji; komputer typu notebook z obsluga WLAN; przelacznik
zarzadzany z obslugg VLAN i portami PoE; koncentrator ADSL; modem ADSL
z routerem, firewall, VPN, UTM: punkt dostepu do sieci WLAN z réznego typu antenami-
zewnetrznymi i portem PoE; telefon VolP; tester okablowania RJ-45; reflektometr TDR;
oprogramowanie do wirtualizacji; oprogramowanie CAD z bibliotekg elementéw sieci -
teleinformatycznych; oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; stot monterski -

zmata i opaskg antystatyczng, zestaw narzedzi monterskich; poditaczenie do- sieci .

lokalnej z dostepem do Internetu; S : o - -
5) pracownia urzadzen i sieci teleinformatycznych, wyposazona w: sie¢ strukturalng, dwa
punkty logiczne na kazde stanowisko (jedno stanowisko dla jednego ucznia);. zestawy
komputerowe klasy PC (jeden zestaw dla jednego ucznia), z oprogramowaniem do

wirtualizacji; drukarke laserowa, z mozliwoscia, pracy jako serwer wydruku; jedng pare. . .
modeméw jednoliniowych HDSL z portem konsoli, portem ethernetowym- lub- portem- .
- szeregowym E1; jeden koncentrator ADSL lub VDSL z dwoma terminalami; tester linii do -

pomiaréw parametréow toréw transmisyjnych HDSL; centralke IP PABX realizujaca |

polaczenia z siecia PSTN iISDN, zmozliwoscig podigczenia minimum osmiu

uzytkownikéw z jedng bramkg idwoma telefonami IP; jeden - prosty przei'qczriik'
ethernetowy do polaczenia urzadzen; trzy programowalne przetaczniki ethernetowe, trzy -
routery posiadajace port konsali, port Ethernet, z mozliwosciami tunelowania, “kontroli
jakosci ustug i przepustowosci, kolejkowania, tworzenia VLANGw, obstugujace protokoly
rutingu; analizator gczy pod transmisjg danych wasko-'i szerokopasmowa do pomiarow
w petli abonenckiej; tester okablowania strukturainego do przewoddéw koncentrycznych
oraz UTP i STP; szukacz par przewoddw z sonda indukcyjnag i generator akustyczny

432



z gloénikiem; zrodlo $wiatla laserowego do widkien éwiattowodowych jednomodowych; -
miernik mocy optycznej lub lokalizator ruchu optycznego; miernik rezystancu tester linii
do pomiaréw parametréw toréw transmisyjnych ISDN i xDSL do pomiaru pozmmu
szumoéw, Humiennosci linii, tlumiennosci odbicia, przenikéw, symetru linii, pomiaréw
szuméw; miernik do pomiaréw jakosci transmisji systeméw PDH i SDH; reflektometr
$wiatlowodowy; spawarke $wiattowodowa,

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w pracowniach szkolnych, centrach ksztalcenia

praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach stanowigcych

potencjalne migjsca zatrudnienia absolwentow szkét ksztalcqcych w zawodzie. .

Szkola powinna zorganizowaé praktyke zawodowa w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGQ"

Efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodow oraz wspolne 52'0 odz '
dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego Godz.
E.15 Uruchamianie i utrzymanie terminali przytaczy abonenckich 300 godz.
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych 300 godz.
E.16 Montaz i eksploatacja sieci rozlegtych 230 godz.

) W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych p[anéw nauczania .
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, -zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla. efektéw ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

- 5. MOZLIWOSC| UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI w ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

- Absolwent technikum w zawodzie technik teleinformatyk po potwierdzeniu kwalifikacji £.15

Uruchamianie i utrzymame terminali i przylaczy abonenckich, E.13 Projektowanie

i administracja lokalnych sieci komputerowych oraz E.16 Montaz | eksploatacja sieci

rozleglych moze uzyskaé dodatkowe kwalifikacje poprzez ksztaicenle w- zawodach

zblizonych:

+ technik informatyk, potwierdzajac kwalifikacje £.12 Monfaz i eksploatacja komputerow
osobistych oraz urzadzen peryferyjnych i E.14 Tworzeme i admm:strac;a stron
interneltowych i baz danych,

e technik telekomunikacji, potwierdzajac kwalifikacje E.2 MontaZz, konfiguracja
i utrzymanie urzadzen: sieci telekomunikacyjnych, E.9 Uruchamianie, utrzymanie linii
i urzgdzeri transmisji cyfrowej i E.10 Montaz, uruchamlame i utrzymame sieci
transmisyjnych.

TECHNIK AWIONIK - 3836

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik awionik powmzen byé przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych: N

1) wykonywanie oceny technicznej statkdw powietrznych; o

2) wykonywanie obsiugi liniowej statkow pow:etrznych -

3) wykonywanie napraw wyposazenia awionicznego i elektrycznego statkéw powietrznych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyze] wymienionych zadan zawodowych mezqune jest o&agmecne

zaktadanych efektéw ksztalcenia, na kiére sktadajg sig:

1) efekty ksztatcenia wspdine dia wszystkich zawodow; :

2) efekty ksztalcenia wspodlne dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno- elektromcznego
PKZ(E.a) oraz obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego PKZ(M.});

3) efekty ksztatcenia wtasciwe dla zawodu technik awionik opisane w wyodrebmonych
kwalifikacjach:
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E.17 Wykonywanie obstugi liniowej statkéw powietrznych oraz obstugi
hangarowe] wyposazenia awionicznego.
Opisy kwallifikacji znajdujg si¢ w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE ,

Szkola podejmujaca ksztalcenie w zawodzie technik awionik powinna posiadaé

nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia elekirotechniki i elektroniki, wyposazona w: stanowiska pomiarowe, zasilane
napieciem 230/400 V pradu przemtennego z ochrong przeciwporazeniows, wyposaZone
w wylaczniki awaryjne i wylacznik awaryjny centralny; zasilacze stabilizowane napigcia
stalego 0+24V, 15V, +5V, zadajniki standéw logicznych, generatory funkcyjne;
autotransformatory; zestawy elementéw elektrycznych i elektronicznych, przewody -
i kable elekiryczne; transformatory jednofazowe, przekazniki istyczniki, gniazda, .
taczniki, bezpieczniki i wskazniki, sygnahzatory akustyczne i optyczne, silniki etektryczne -
malej mocy, komputery z oprogramowaniem do symuiacp pracy ukladow elektrycznych
i elektronicznych oraz.do obrébki wynikéw pomiaréw (jeden komputer dla dwéch
ucznidw); stanowiska do mechanicznego i elektrycznego montazu podzespotdw
urzadzen elektronicznych z narzedziami niezbednymi . do wykonania montazu (jedno
stanowisko dla dwdch ucznidw); przyrzady pomiarowe uniwersaine;.

2) pracownia wyposazenia awionicznego i elekirycznego statkow powietrznych
wyposazona w. projektor multimedialny, stanowisko do badania stycznikéw,
przekaznikéw, elektromagneséw, bezpiecznikéw, stanowisko do badania zrédet energii
‘elekirycznej, elektrycznych silnikéw i przetwornic, stanowisko do badania
serwomechanizméw i reflektorow lotniczych, stanowisko do badania regulatorow
napigcia pradnic pradu statego i przemiennego, stanowisko do sprawdzania
obrotomierzy, stanowisko do badania paliwomierzy i przeplyWomzerzy, stanowisko
do badania przyrzadéw aerometrycznych, stanowisko do badania przyrzadow
giroskopowych, stanowisko do badania radiostacji poktadowych, stanowisko do badania
radiokompaséw, stanowisko do sprawdzania radiowysoko$ciomierzy, stanowisko do
sprawdzania systeméw kursowych, stanowisko do demonstracji ~systeméw
radiolokacyjnych, stanowisko demontazu, montazu i napraw urzgdzen awionicznych
i elektrycznych (mierniki uniwersalne parametréw elektrycznych, narzedzia monterskie,
narzedzia do prac $lusarskich, narzedzia do =zarabiania - iigczenia przewodow
elektrycznych); dokumentacja techniczna dotyczaca przyrzadéw wystepujacych
w stanowiskach (po jednym komplecie na ucznia), instrukcje, normy,- procedury,
przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wiaéciwe dla stanowisk;

3) pracownia mechaniczna techniki lotniczej wyposazona w. model rzutni, plansze figur
plaskich i modele bryt geometrycznych, rysunki bryt $cigtych i przenikajacych sig, normy

rysunkowe, probki materialéw konstrukcyjnych, elementy statkow powietrznych
z wykrytymi wadami, prezentacje komputerowe przedstawm]ape uszkodzenia i wady
materialéw i elementdw konstrukeyjnych, przyrzady pomiarowe, narzedzia do obrdbki

" recznej, normy PN-iSO, modele profili lotniczych, modele statkéw . powietrznych:
‘samolotéw, émiglowcdw. i szybowcow, aerodynamiczny tunel dymny do wizualizacji
przepiywéw stanowisko do badania rozktadu cignien i predkosci przeptywu, tablice
i plansze ilustrujace zmiany wtasciwosci atmosfery, charakterystykl aerodynamiczne,
mode[e mechanizacji skrzydta, modele silnikéw lotniczych i ich podzespotéw, wybrane
elementy silnikéw, plansze i modele smigiet, wirnikow noénych, reduktoréw, Instalacji

- silnikowych, plansze, instrukcje dotyczace przepiséw bezpieczenstwa podczas obslugi
lotniczych zespotéw napedowych, filmy dydaktyczne, poradniki, katalogi i instrukcje,
-projektor muiltimedialny, stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu dla
nauczyc:ela

4) pracownia budowy i eksploataciji statkéw powietrznych wyposazona w: statek powmtrzny
(samolot lub $miglowiec) zasilany niezaleznym Zrédiem energii elektrycznej i sprezonymi
gazami, sprzet lotniskowo-hangarowy, aparatur¢ kontrolno-pomiarows do sprawdzania
uktadéw statku powietrznego, dokumentacje techniczng statku powietrznego, modele
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samolotéw, Smiglowcow, szybowcoéw oraz ich podzespoléw, schematy instalacii,
instrukcje i przepisy lotnicze dotyczace bezpieczeristwa obstugi statkéw powietrznych,
dokumentacje poktadowe i poswiadczajgce.
Kazde stanowisko przeznaczone jest dla czterech uczniow.
Ksztalcenie praktyczne nalezy realizowaé w grupach ktorych l[czebnosc gwarantuje
zachowanie bezpieczenistwa ucznidw wykonujgcych éwiczenia. -
Ksztalcenie praktyczne moze odbywac sie w warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia
praktycznego, przedsigbiorstwach i zakladach 1otn|czych
Praktyka zawodowa bedzie realizowana w wymiarze 4 tygodni (160 godzin) w centrach
ksztalcenia praktycznego, w przedsigbiorstwach, zakiadach lotniczych lub jednostkach
wojskowych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspdine '
dia zawod6w w ramach obszaru elektryczno-elektronicznegooraz | 450 godz.
obszaru mechanicznego i gdrniczo-hutniczego :

E.17 Wykonywanie obstugi Einiowej statkéw powietrznych oraz - 900 qodz
obstugi hangarowej wyposazenia awionicznego 9oaz.

Y W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw hauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujgc
minimalna liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow. ksztatcensa
i kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie.

TECHNIK MECHATRONIK ‘ 311410

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie technik mechatronik pow;nlen byé przygotowany
do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) montowanie i demontowanie urzadzen i systeméw mechatronicznych;

2) eksploatowanie urzadzer i systeméw mechatronicznych;

3) projektowanie urzadzen i systemow mechatronicznych;

4) programowanie urzadzen i systeméw mechatronicznych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA '
Do wykonywania wyzej wymienionych zadari zawodowych niezbgdne jest o&agmecie
zaktadanych efektéw ksztalcenia, na ktére skladaja sie:
1) efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawodéw,
2) efekty ksztatcenia wspdine dla zawod6w w ramach obszaru elekiryczno-elektronicznego
PKZ(E.a), PKZ(E.c) oraz ohszaru mechanicznego i gérniczo- hutmczego PKZ(M a)
i PKZ(M.b);
3) efekty ksztatcenia wtasciwe dla zawodu technik mechatromk oplsane W wyodrebmonych
kwalifikacjach:
E.3 Montaz urzadzen i systemow mechatromcznych
E.18 Eksploatacja urzadzefi i systemow mechatronicznych;
E.19 Projektowanie i programowame urzadzen i systeméw mechatronicznych
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik mechatronik powinna posiadaé

nastepujace pomieszczenia dydaktyczne: ,

1) pracownia technologii mechanicznej i rysunku technicznego wyposazona W
dokumentacje techniczne, normy, katalogi, instrukcje; eksponaty elementow,
podzespoléw mechanicznych, materialéw iprzyrzadéw pomiarowych; stanowiska do
&wiczenn z zakresu technologii mechanicznej irysunku technicznego; stanowiska do
obrébki recznej i maszynowej; stanowiska komputerowe z oprogramowaniem do
komputerowego wspomagania projektowania CAD;
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2) pracownia montazu urzadzen i systeméw mechatronicznych wyposazona w. stanowiska
do montazu i demontazu elementow, podzespolow i zespoléw mechanicznych, montazu
i demontazu elementow, podzespoléow i zespoldw pneumatycznych i hydraulicznych,
montazu | demontazu elementdw, podzespoldw izespotéw  elektrycznych
i elektronicznych; Pracownia musi by¢é wyposazona w niezbgdne do wykonywania
éwiczen narzedzia i przyrzady pomiarowe. Na kazdym stanowisku musi znajdowaé sie
dokumentacja techniczna montowanych elementéw, podzespolow i Zespoiow.
Stanowiska monterskie musza zapewniaé bezpieczne wykonywanie ¢wiczety,

3) pracownia urzadzefi i systeméw mechatronicznych wyposazona w. urzadzenia i systemy
mechatroniczne umozliwiajace wykonywanie éwiczefh z zakresu: rozruchu urzadzen
i systeméw mechatronicznych, obslugi urzadzen i systemow mechatronicznych;
projektowania | tworzenia dokumentacji . technicznej urzadzen. i systeméw
mechatronicznych, '

4) pracownia programowania urzadzen i systeméw mechatronicznych. Pracownia musi by¢
wyposazona w niezbedne do wykonywania ¢wiczen narzedzia i przyrzady pomiarowe.
Na kazdym stanowisku musi znajdowaé sie dokumentacja techniczna - urzadzen
i systemdw mechatronicznych. W tej pracowni znajdujg sie stanowiska komputerowe
z oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji technicznej oraz projektowania
urzadzen i systemow mechatronicznych. Ponadto na kazdym komputerze zainstalowane
musi byé oprogramowanie specjalistyczne do programowania i wizualizacji dzialania
urzadzen i systeméw mechatronicznych. _ ‘ o

Liczba stanowisk w pracowni montazu i demontazu urzadzen i systemow

mechatronicznych oraz w pracowni urzadzeni i systemow mechatronicznych musi

umozliwiaé wykonywanie éwiczen dwu lub trzyosobowych zespotach. Cwiczenia z zakresu
projektowania i programowania urzadzen i systemoéw ‘mechatronicznych muszg byé
wykonywane indywidualnie.

Ksztalcenie praktyczne nalezy realizowaé w grupach, kitérych liczebnosé gwarantuje

zachowanie bezpieczenstwa uczniow wykonujgcych ¢wiczenia.

W trakcie nauki uczed odbywa praktyke zawodowa w przedsigbiorstwie dziatajacym

w obszarze urzadzen i systeméw mechatronicznych, w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdlne dia wszystkich zawodéw oraz wspéine dia '
zawodow w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego oraz - = - 650 godz.
mechanicznego i gérniczo-hutniczego , :

E.3 Montaz urzadzen i systemédw mechatronicznych - 310 godz.
E.18 Eksploatacja urzadzen i systeméw mechatronicznych 190 godz.
E.19 Projektowanie i programowanie urzadzen i systemow :
mechatrénicznych i Y ' 200 godz.

TW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania -
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimaing liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw . ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie. ' L -

TECHNIK ELEKTRONIK - 311408

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE : :
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik elektronik powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych: '

1) instalowanie oraz konserwowanie urzadzen elektronicznych;

2) uzytkowanlie urzadzen elektronicznych; :

3) naprawa urzadzen elektronicznych. ‘

2. EFEKTY KSZTALCENIA
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Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggniecie
zakladanych efektow ksztatcenia, na ktore skiadajg sie:
1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow, g
2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawodow w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego
PKZ(E.a) i PKZ(E.c);
3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla zawodu technik elektronik opisane w wyodrgbnionych
kwalifikacjach:
E.6 Wykonywanie instalacji urzadzen elektronicznych;
E.20 Eksploatacja urzadzen elektronicznych.
Opisy kwalifikacji znajduja si¢ w czesci |l.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE |

Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie technik elektronik powinna posiadac¢

hastepujace pomieszczenia dydaktyczne: ‘ _

1) pracownia elektrotechniki i elektroniki, wyposazona w. stanowiska pomiarowe, (jedno
stanowisko dla dwéch uczniéw) zasilane napieciem 230/400 V pradu przemiennego,
z ochrona przeciwporazeniows, wyposazone w wylgczniki awaryjne i wytacznik awaryjny
centralny; zasilacze stabilizowane napigcia statego 0+24V, £ 15V, + 5V, zadajniki
stanow logicznych, generatory funkcyjne; autotransformatory; zestawy elementow
elektrycznych | elektronicznych, przewody ikable elekiryczne; trenazery z ukiadami
elektrycznymi i elektronicznymi  przystosowane do  pomiardw parametrow.
i charakterystyk; transformatory jednofazowe, przekazniki i styczniki, gniazda, taczniki,
bezpieczniki i wskazniki, sygnalizatory akustyczne | optyczne, siiniki elektryczne matej
mocy, model do montazu i badania domowej instalacji elekirycznej; komputery
z oprogramowaniem do symulacji pracy ukladéw elektrycznych i elektronicznych oraz do -
obrébki wynikéw pomiaréw (jeden komputer dla jednego ucznia); '

2) pracownia montazu ukladéw elektronicznych, wyposazona w: stanowiska do
mechanicznego | elekirycznego montazu podzespotow urzadzen elektronicznych
z zestawem narzedzi niezbednych do wykonania montazu (jedno stanowisko dia
jednego ucznia); przyrzady pomiarowe uniwersalne, ' '

3) pracownia urzgdzer elektronicznych, wyposazona w. stanowiska umozliwiajgce
instalowanie, uruchamianie | eksploatacje: urzadzen elektroakustycznych, odbiornikéw -
radiofonicznych i telewizyjnych, urzadzen i blokéw funkcjonalnych systemu telewizi
kablowej i satelitarnej; systeméw kontroli dostepu i systeméw zabezpieczen, urzadzen
zapisu i odtwarzania dzwigku i obrazu, elementow, ukltadoéw i urzadzen automatyki
przemystowej, systeméw pomiarowych, urzadzen techniki komputerowej; - przyrzady:
pomiarowe Uniwersaine i specjalistyczne; komputery z oprogramowaniem do obrobki
wynikéw pomiarow (jeden komputer dla jednego ucznia). ' o '

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w pracowniach szkolnych, centrach ksztatcenia

praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz przedsighiorstwach stanowiacych

~ potencjalne miejsca zatrudnienia absolwentéw szkét ksztaicacych w zawodzie

Szkota jest zobowigzana do zorganizowania dia uczniow praktyki zawodowej w wymiarze

4 tygodni {160 godzin). . .

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspélne dla wszystkich zawodéw oraz wspéine | 400 godz.
dia zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego -

E.8 Wykonywanie instalacji urzadzen elektronicznych - 320 godz.
E.20 Eksploatacja urzgdzen elektronicznych 630 godz.

YW szkole liczba gadzin ksztalcenia zawodowego Lllega odpowiedniemu zwigkszeniu do

wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw - nauczania
‘w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla. efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
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TECHNIK AUTOMATYK STEROWANIA RUCHEM KOLEJOWYM 311407

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik automatyk sterowania ruchem kolejowym

powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastqpu;acych zadan zawodowych:

1) montowanie, diagnozowanie, remontowanie i utrzymywanie w sprawnosci technicznej
urzadzen sterowania ruchem kolejowym;

2) montowanie i eksploatowanie urzadzen zabezpieczenia ruchu kolejowego na
przejazdach kolejowych; ' '

3) montowanie i utrzymywanie w sprawnoéci technicznej urzgdzen tgcznosci przewodowej i
bezprzewodowej,

4) budowanie i eksploatowanie urzadzen sieci zasilajgce; systemy sterowama ruchem
kolejowym;

5) prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej i techmczne} urzqdzen sterowama ruchem
kolejowym zgodnie z obowigzujacymi przepisami branzowymi. o

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych mezbedne jest osragnleme_

zaktadanych efektow ksztalcenia, na ktére skladajg sie: .

1) efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

2) efekty ksztatcenia wspélne dia zawodow w ramach obszaru e]ektryczno elektronacznego
PKZ(E.d) oraz obszaru budowlanego PKZ(B.f). _

3) efekty ksztalcenia wiasciwe dia zawodu technik automatyk sterowania ruchem
kolejowym opisane w wyodrebnionej kwalifikaciji: '
E.21 Montaz i eksploatacja urzadzen i systeméw sterowania ruchem kolejowym
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie technik automatyk sterowania ruchem

kolejowym powinna posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia automatyki i elektroniki wyposazona w: generatory, wzmacniacze, elementy
i uktady elektroniczne, elementy i ukiady scalone, urzgdzenia elektroakustyczne,
regulatory uktadu automatyki, czujniki i elementy wykonawcze
w automatyce, przetworniki A/C i C/A, uklady transmisji szeregowej i réwnolegiej,

- przekazniki pradu statego, przemiennego, elektroniczne i czasowe, ukiady prostownicze;

2) pracownia urzadzen sterowania ruchem kolejowym i tacznoéci wyposazona w:
stanowisko do badania napedéw zwrotnicowych mechanicznych 1 elektrycznych,
stanowisko do badania urzadzerh mechanicznych ‘wewnetrznych (fawa dzwigniowa,
skrzynia zaleznoéci, aparat blokowy z podstawa blokady ‘stacyjnej i liniowej), kostkowy
pulpit nastawczy z ukiadem symulacji pracy urzadzeti stacyjnych, stanowisko do -
badania sygnallzacp przejazdowe} Zz napedem rogatkowym, stanowiska do badania
pétsamoczynnej i samoczynnej blokady liniowej, stanowiska -do” badania urzadzen
lacznosci ruchowej i radiotelefonicznej, stanowisko do badania przekaznikow sterowania
ruchem kolejowym pradu statego i przemiennego, stanowisko do. badania urzqdzeﬁ
samoczynnego hamowania pociagu (shp), stanowisko do badania tablicy sieciowo-
agregatorowej, stanowisko do badania obwoddw torowych ‘stanowisko do badania
obwoddw Swiatet semafora;

3) pracownia infrastruktury kolejowej wyposazona w: stanowiska lub poligon na ktérym
znajduja,_ sig¢ - rozjazd, napedy zwrotnicowe, zamkniecla nastawcze, . fragmenty torow
z zamontowanymi zigczami szynowymi i facznikami szyn, zigczami izolowanymi,
komplet przyrzadéw -do pomiaru toru, zwrotnic i zamknigé nastawczych, makiety,
modele, foliogramy lub przezrocza przedstawiajace nawierzchnie kolejowa, konstrukcje
rozjazdéw, budowli inzynierskich, budowli i urzadzen stacyjnych, przejazdéw
kolejowych, elementy nawierzchni kolejowej - taczniki szynowe, tubki zlqcz szynowych,
podkiadki i tulejki izolacyjne, urzadzenia fgcznos$ci ruchowej, radiotelefoniczne,
dyspozytorskiej, rozgloszeniowej i wizualnej informacji dla podréznych, oznaczniki na
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planach schematycznych, filmy dydaktyczne o budowie i remontach torow kolejowych,
zwrotnic i montazu urzgdzen sterowania ruchem kolejowym, stanowisko komputerowe
z wykazem urzadzen peryferyjnych oraz programéw do rysowania dokumentacji stacji
kolejowej isymulacji pracy stacfi z dostepem do Internetu [ wspdipracujace
z projektorem multimedialnym do prezentacji wykonanych prac;

4) laboratorium elektryczne wyposazone w: stanowiska pomiarowe zasilane napigciem
stabilizowanym w zakresie 0 + 150 V = i 3x400/230 V ~, mierniki analogowe i cyfrowe,
generatory i oscyloskopy, makiety (trenazery) umoz!lWlaJape pomiary napiecia, pradu,
rezystancji, pojemnoéci, indukcyjnosci, obwodéw RLC, transformatora, siinika malej
mocy, instalacji elektrycznych, linii przesylowych, zabezpleczen elektrycznych, pradnice
matej mocy, stanowiska komputerowe do opracowywania wynikéw z programem do
rysowania schematow elekirycznych i symulacji pracy obwod6w elektrycznych;

5) warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane stanowiska (jedno stanowisko
dla trzech uczniéw) wyposazone w. stanowiska $lusarskie do obrobki recznej
i mechanicznej za pomoca elektronarzedzi, stanowiska' do demontazu i montazu
podzespotéw i urzadzen sterowania ruchem kolejowym, stanowiska do wykonywania
polaczen nieroziacznych i roztacznych, stanowiska do obrébki przewodéw kabli oraz
montazu podzespotéw i urzadzen elektrycznych |elektromcznych stanowiska do
montazu ukladéw i urzadzen automatykt

Ksztatcenie praktyczne moze odbywadé sie w warsztatach szkolnych. :

Szkola zobowigzana jest zorganizowaé praktyke zawodowa w przedsighiorstwach

zatrudniajgcych pracowmkow z obszaru zawodowego wiasciwego dla nauczanego zawodu.

Program praktyki powinien umozliwi¢ uczniom zapoznanie z: rzeczywistymi stanowiskami

i warunkami pracy, najnowszymi maszynami, urzadzeniami i technologiami, dokonywanie

oceny stanu elementéw drég kolejowych i urzadzen sterowania ruchem kolejowym dalszy

rozwdj zawodowy w przedsiebiorstwie.

Praktyka zawodowa powinna trwac¢ 4 tygodnie (160 godzm) w cykiu ksztaicema

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawodéw oraz wspoine | 400 godz
dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego gooz.

E.21 Montaz i eksploatacja urzadzen i systemdéw sterowania
ruchem kolgjowym 950 godz.

) W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreSlonego w przepisach w sprawie tramowych planéw nauczania -
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalna. liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efekiow ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. :

TECHNIK ENERGETYK ‘ o : 311307 -

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik energetyk powanlen byc przygotowany do

wykonywania nastepujqcych zadan zawodowych:

1) konserwacja, przeglad i naprawa instalacji i urzqdzen energetycznych

2) wykonywanie pomraréw parametrow instalacji i urzadzen energetycznych;

-3) nadzorowanie i obslugiwanie maszyn i urzadzeri w elektrocieptowniach, elektrowmach
i cieptowniach.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych mezbedne jest osagmecne

zakladanych efektow ksztatcenia, na ktére skiadajq sig:

1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawoddw; -

2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego -
PKZ(E.e), obszaru budowlanego PKZ(B.g) oraz obszaru mechanicznego i gbrniczo-
hutniczego PKZ(M.a).
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3) efekty ksztatcenia wlasciwe dla zawodu technik energetyk opisane w wyodrebnionych

kwalifikacjach:

E.22 Eksploatacja instalacji i urzadzern do wytwarzania i przesylania energii
ciepinej;

E.23 Eksploatacja Instalacji i urzadzen do wytwarzania i przesylania energii
elektrycznej. . .

Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesai i

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztalcenie w zawodzie technlk energetyk powinna posiadaé
nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1} pracownla instalacji i urzadzenh energetyki cieplnej wyposazona w: przyrzady kontrolno

pomiarowe do pomiaréw ksztattu, temperatury, przeplywu, cisnienia oraz wielkosci
elektrycznych; stanowiska (jedno stanowisko dla dwdch ucznidéw) do wykonywania
pomiaréw  parametréw instalacji i urzadzen energetycznych; stanowiska (jedno
stanowisko dla dwéch uczniéw) do obrébki recznej, mechanicznej i spawalnie; elementy
instalacji energetycznych (pompy, zawory, kolektory, przewody, wymienniki ciepta,
zawory bezpieczefistwa, manometry); urzgdzenia energetyczne — modele, makiety
urzadzen (réznych typow kottow wraz z osprzgtem, wymlennlkowm) schematy i modele
obiegéw paliwowego, wodnego, wodno-parowego, sprezonego powietrza; modele
urzadzen do przygotowania pa!uwa {miyndw, suszarm) katalogi, instrukcje, Polskie
Normy - dotyczace wytwarzania i przesylania energil cieplnej, stanowiska (jedno
stanowisko dla dwéch ucznidw) do montazu instalacji energetyki ciepinej, np.: do
ulozenia instalacji wraz z podigczeniem kotta w kilku wariantach (rézne materialy
przewodow (miedz, PVC), rézne rodzaje kottdw (weglowe, gazowe, na paliwa ciekie).
Stanowiska (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw) do: podigczania, uruchamiania,
wykonywania pomiarow, oceny stanu technicznego lokalizacji uszkodzen, wykonywania
prac zwigzanych z przegladamt konserwacja | naprawaml instatacji i urzadzeni do
wytwarzania i przesytania energii cieplnej.

Stanowiska komputerowe wyposazone wspeqairstyczne oprogramowanie do
projektowania i symulacji pracy instalacji i urzadzern energetyki cieplnej oraz
sporzadzania dokumentacji z wykonanych pomiaréw, przegladdw, konserwacii
i napraw instalacji i urzadzen do wytwarzania i przesylania energii cieplnej.

2) pracownia instalacji i urzadzen elektroenergetyki (jedno stanowisko dla dwéch uczniow)

wyposazona w:. elementy, instalacje |  urzadzenia do - wytwarzania
i przesylania energii elektrycznej, elementy i ukliady automatyki regulacyjnej
i zabezpieczeniowej generatoréw, transformatordw i sieci elektroenergetycznych,
elementy i uklady ochrony odgromowej i przeciwprzepigciowej, przyrzady kontrolno-
pomiarowe do pomiaréw wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych, materialy, elementy,
podzespo}y i zespoly do naprawy instalacji i urzadzen do. wytwarzania i przesylania
energii elektrycznej, dokumentac;e techniczno-ruchowe instalacji
j urzgdzen do wytwarzania i przesylania energii elektrycznej, literature zawodowa.
Stanowiska Uedno stanowisko dla dwéch ucznidw) do: podigczania, uruchaimiania,
wykonywania pomiardw, oceny stanu teuhmcznego fokalizacji uszkodzen, wykonywania
prac zquanych z pmeglqdaml konserwacjg | naprawami instalacji |urzqdzeﬁ do
wytwarzania i przesytania energii elektryczne;.

Stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwdch "ucznidw) wyposazone
w specjalistyczne oprogramowanie do projektowania i symulacji pracy oraz
sporzadzania dokumentacji z wykonanych pomiaréw, przegladdéw, Kkonserwacji
i napraw instalaciji i urzadzer do wytwarzania i przesytania energii elekirycznej, katalogi,
instrukcje, Polskie Normy. - dotyczace kabli, generatorow transformatordw, facznikéw
WN i NN;

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia
praktycznego, pracowniach, laboratoriach, centrach  ksztalcenia  ustawicznego
i w przedsigbiorstwach z obszaru energetyki ciepinej i elektroenergetyki.
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Praktyka zawodowa bedzie realizowana w wymiarze 4 tygodni (160 godzin) w centrach
ksztalcenia - praktycznego, w przedsigbiorstwach z obszaru energetyki cieplnej
i elektroenergetyki.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGQ"

Efekty ksztalcenia wspéine dia wszystkich zawodéw oraz wspdine
dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego oraz 450 godz.
obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego

E.22 Eksploatacja instalacji i urzadzen do wytwarzania

i przesytania energii cieplnej 450 godz.

E.23 Eksploatacja instalacji i urzadzen do wytwarzania
. . M ; 450 godz.
i przesylania energii elektrycznej

" W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania:
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalna liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. :

TECHNIK ELEKTRYK ) 311303

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE . _

. Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik elektryk powinien byé przygotowany do

wykonywania nastgpujacych zadan zawodowych: , _

1) montowanie i uruchamianie maszyn, urzadzen i instalacji elekirycznych na podstawie
dokumentacji technicznej; '

2) rozpoznawanie i naprawianie uszkodzer maszyn, urzgdzen i instalacji elektrycznych;

3) ocenianie stanu technicznego maszyn, urzadzen i instalacji elekirycznych po montazu
i naprawie; _

4) montowanie | naprawianie uktadéw sterowania, regulacji izabezpieczen maszyn
i urzadzen elektrycznych,

5) dobieranie, montowanie i sprawdzanie dziatania $rodkbw ochrony przeciwporazeniows.

2. EFEKTY KSZTALCENIA :
Do wykonywania wyzej wymienionych zadari zawodowych, niezbgdne jest osiggniecie
zakladanych efektow ksztalcenia, na ktére skiadaja sig: o
1) efekty ksztalcenia wspoine dla wszystkich zawodow, o
2) efekty ksztalcenia wspélne dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego

PKZ(E.a) i PKZ(E.c).
3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla zawodu technik elektryk opisane w wyodrebnionych

kwalifikacjach: :

E.7 Montaz i konserwacja maszyn | urzadzen elektrycznych;

E.8 Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych;

E.24 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.

Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkola podejmujgca. ksztalcenie w zawodzie technik elektryk powinna posiadac
nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w: _ o

a) stanowiska pomiarowe, zawierajace stoly laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwéch
uczniéw) =zasilane napigciem 230/400V pradu przemiennego, zabezpieczone
ochrong  przeciwporazeniowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami  oraz
wyposazone w wylaczniki awaryjne i wylgcznik centralny;

b) zasilacze stabilizowane napigcia statego 0—24V, autotransformatory, generatory
funkcyjne; .

c) przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe - amperomierze, woltomierze, watomierze,
omomierze, mostki RLC, oscyloskopy o pasmie 20 MHz z sondami pomiarowymi;
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d) zestawy elementéw elektrycznych i elektronicznych, przewody i kable elekiryczne;

e) makiety (irenazery) z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do
badan;

f) stanowiska komputerowe z oprogramowaniem umozliwiajacym -symulacje pracy
uktadéw elektrycznych i elektronicznych z drukarka,.

2) pracownia montazu i eksploatacji maszyn oraz urzadzen elektrycznych wyposazona W

a) stanowisko (jedno stanowisko dia jednego ucznia), do wykonywania prac z zakresu:
wycinania, ciecia, prostowania, giecia, wiercenia, rozwiercania, pogigbiania,
gwintowania, p:{owania i szlifowania;

b) przyrzady do pomiaru wielkoci geometrycznych;

¢) stanowiska montazowe (jedno stanowisko dla dwdch uczniow) zasilane napxe_,c:tem
230/400V pradu- przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowq
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz wyposazone w wylaczniki- awaryjne

i wytacznik centralny, przystosowane do montazu maszyn z podzespolow, urzqdzeﬁ N

elektrycznych, uktadéw sterowania, regulaciji i zabezpieczen;

d) autotransformatory jednofazowe;

e) przyrzqdy pomiarowe analogowe i cyfrowe - amperomierze, woltomierze, watomierze,
omomierze, mierniki rezystancji izolacji, mierniki rezystancji uziemien, mierniki
predkosci obrotowei;

f) maszynyi urzqdzenta elektryczne przystosowane do badary; -

g) gotowe zestawy éwiczeniowe elektronicznego sterowania maszynami i urzqdzenlaml,
elektrycznymi;

h) stanowiska komputerowe z drukatkg | z oprogramowaniem umozliwiajacym
symu[acje_,- montazu maszyn i urzadzen elektrycznych oraz opracowanie wynikow
pomlarow

3) pracownia montazu i eksploatacji instalacji elektrycznych wyposazona w: ‘

a) stanowiska (Jedno stanowisko dla Jednego ucznia), do wykonywama prac z zakresu:
wycinania, cigcia, prostowania, giecia, wiercenia, rozwiercania, poglgbiania,
gwintowania, piiowania i szlifowania;

b) przyrzady do pomiaru wielkosci geometrycznych,

c) stanowiska wyposazone w azurowe lub drewnopodobne Sciany ok. 2m x 2,5m
(jedno stanowisko dia dwdch ucznidw) zasilane napnc—gmem 230/400V pradu
przemiennego, zabezpleczone ochrong przeciwporazeniows zgodnie -
z obowigzujacymi przepisami oraz wyposazone w wylgczniki awaryjne iwylacznik
centralny, przystosowane do montazu réznego rodzaju instalaciji elektrycznych; '

d) przyrzqdy pomiarowe analogowe i cyfrowe - amperomierze, woltomierze, watomierze,
omomierze, mierniki rezystancji izolacji, mierniki rezystancji uziemien, liczniki energﬂ
czynnej i biernej;

e) makiety (trenazery) z ukladami do badania facznikéw, instalacji oswnetlemowej,
instalacji alarmowej, instalacji odgromowej, Zrédet $wiatta;

f) stanowiska komputerowe z drukarka i z oprogramowaniem umozltWIancym'
symulacje montazu i eksploatacji instalacji elektrycznych oraz opracowanie wymkow
pomiardw.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sig w szkolnych warsztatach, pracowniach -

i laboratoriach, centrach .ksztalcenia praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego.
Szkota ponadto zobowigzana jest zorganizowaé prakiyke zawodowa w przedsigbiorstwach
zatrudniajacych pracownikéw z obszaru ksztalcenia wiasciwego dla zawodu technik
elekiryk.

Praktyka zawodowa powinna trwaé 4 tygodnie (160 godzin) w cyklu ksztatcenia.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz wspdine 400 odz
dla zawodow w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego goaz.
E.7 Montaz i konserwacja maszyn i urzgdzen elektrycznych 310 godz.
E.8 Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych 360 godz.
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[ E.24 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych | 280 godz. |
"'W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztaicema
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

TECHNIK ELEKTROENERGETYK TRANSPORTU SZYNOWEGO 311302

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik elektroenergetyk transportu szynowego

powinien byé przygotowany do wykonywania nastgpujacych zadar zawodowych:

1) montowanie i eksploatacja sieci zasilajacych, doprowadzajacych energig do urzadzen
trakeyjnych;

2) montowanie i eksploatacja sieci trakcyjnej oraz pomochiczych urzadzen trakcyjnych;

3) wykonywanie obstugi, diagnostyki i przegladow srodkéw transportu szynowego;

4) wykonywanie napraw srodkéw transportu szynowego;

5) prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej i techniczne] sieci trakcyjnych i érodkow
transporiu szynowego. : ‘

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, n[ezbedne jest osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktére sktadajg sig:
1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow, '
2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawodéw w ramach obszaru elekiryczno-elektronicznego
PKZ(E.d) oraz obszaru budowlanego PKZ(B.f);
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu technik elektroenergetyk transportu szynowego
opisane w wyodrebnionych kwalifikacjach:
E.25 Budowa i eksploatacja sieci zasilajacych oraz trakcji elektrycznej;
E.26 Montaz i eksp!oatacja $rodkow transportu szynowego.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Ii.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkola podeJmUcha ksztatcenie w zawodzie technik elektroenergetyk transporiu

szynowego powinna posiada¢ nastepujace pomieszczenia dydaktyczne: '

1)} laboratorium elektryczne i elektroniczne wyposazone w. stanowiska pomiarowe zasilane
napigciem stabilizowanym w zakresie 0 + 150 V =i 3x400/230 V ~, mierniki analogowe
i cyfrowe, generatory i oscyloskopy, makiety (trenazery) umozhwnaja_ce pomiary napiecia,
pradu, rezystancji, pojemnosci, indukcyjnosci, obwodéw RLC, transformatora, silnika
malej mocy, instalacji. elektrycznych, finii przesytowych, zabezpieczen elektrycznych
pradnice malej mocy, stanowiska komputerowe do opracowywania - wynikow
z programem do rysowania schematow elektrycznych i symulacji pracy obwodéw:
elekirycznych, wzmacniacze, generatory, elementy i uk{ady elektroniczne, elementy
i uktady scalone, urzadzenia elektroakustyczne, urzqdzen[a zapisu i odiwarzania
dzwigku, regulatory czynnikdéw fizycznych, czujniki i elementy wykonawcze
wautomatyce przetworniki A/C i C/A, ukiady transmisji szeregowej 1 réwnolegtej,
przekazniki pradu statego, przemiennego, elektroniczne i czasowe, uktady prostownicze;

2) pracownia infrastruktury kolejowej, wyposazona w: komplet przyrzaddéw do pomiaru toru,
zwrotnic i zamknieé nastawczych, makiety, modele, foliogramy Iub przezrocza
przedstawiajgce nawierzchnie kolejowa, zlacza szynowe i zlacza izolowane, konstrukcje
rozjazdéw, budowli inzynierskich, budowli i urzadzen stacyjnych, przejazdéw
kolejowych, skrajni budowli | taboru, sieci trakcyjnej, maszyn i sprzetu do robét torowych,
elementy nawierzchni kolejowej — laczniki szynowe, itubki zlacz szynowych, podkiadki
i tulejki izolacyjne, oznaczniki na planach schematycznych, filmy dydaktyczne o budowie
i remontach toréw Kolejowych, zwrotnic i montazu urzadzen sterowania ruchem.
kolejowym, urzadzenie tacznoséci ruchowej z koncentratorem  elektromechanicznym
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i komputerowym, sieci radiotelefoniczne wyposazone w koncentratory i radiotelefony,
urzadzenie tacznoéci dyspozytorskiej, urzadzenia rozgtoszeniowej i wizualnej informacii
dla podréznych, stanowisko komputerowe z wykazem urzadzen peryferyjnych oraz
programéw do rysowania dokumentacji stacji kolejowej i symulacji pracy stacji
z dostepem do Internetu i wspotpracujace z projektorem multimedialnym do prezentacii
wykonanych prac;

3) pracownia taboru szynowego wyposazona w: modele lub przeZrocza taboru szynowego,
modele wozkow i zestawdw kolowych, urzadzen sprzegowych’i zderznych pojazdow
szynowych, modele i schematy ukladéw oswietlenia, ogrzewania, klimatyzacji i urzadzen
hamulcowych wagonéw, kolejowych pojazdéw szynowych, tramwajow i wagonow metra,
przekroje zaworéw hydraulicznych, pneumatycznych | elektropneumatycznych
stosowane w instalacji hamulcowej pojazddéw szynowych, modele napedéw pojazdow
trakcyjnych, modele i schematy obwodéw gtéwnych i pomocniczych oraz urzadzen
ochrony odgromowej pojazdach trakcyjnych, urzadzenia kontrolno-pomiarowe taboru,
schematy urzadzen elektrycznych w ukladzie sterowania pojazdow, silniki elektryczne
i nastawniki jazdy lokomotyw i pojazdéw torowych, elementy maszyn elektrycznych
i regulatory napiecia w pojazdach szynowych przekazniki stosowane w obwodach
elektrycznych, uklady rozrzadowe pojazdéw trakeyjnych, styczniki, wylgczniki,
przetaczniki, odigczniki, wytaczniki szybkie lub  ich' modele, elektroniczne tablice
informacyjne, model instalacji naglaéniajacej w pojazdach szynowych, tachografy
i rejestratory wykazujgce przebieg pracy pojazdéw szynowych, model systemu nadzoru
ruchu w oparciu o system GPS, komputerowe programy symulujgce dziatanie pojazdow
trakeyjnych; -

4) pracownia sieci i rozdzielni elektroenergetycznych wyposazona w. model ukladu
zasilania ftrakcji elektrycznej, modele odbierakéw -pradu elekirycznego pojazdow
trakcyjnych, model trzeciej szyny, osprzet sieci zasilajacej, przesylowej i trakcyjnej
(elementy lub modele), modele fundamentdw, konstrukgji wsporczych sieci trakcyjnej
stacji i przesta naprezenia sieci trakcyjnej, elementy ochrony przepigciowej
i odgromowej, model sieci powrotnej, przyrzady pomiarowe do lokalizowania
uszkodzonych kabli oraz ukiadéw zabezpieczajacych podstacje trakcyjne, sprzet
“ochronny zabezpieczajacy przed porazeniem pradem, instrukcje i przepisy z zakresu
ochrony przeciwporazeniowsj, przeksztaltniki i ich elementy, makiete z wyposazeniem
budynku podstacji i kabiny sekcyjnej, eksponaty lub modele rozdzielni pradu statego,
modele urzadzen pomocniczych, w tym filtrdw podstacyjnych wygladzajgcych,
stanowisko do pokazu oddziatywania pradu elekirycznego na obwody ‘sterowania
ruchem kolejowym, model ukladu sterowania zwrotnicami tramwajowymi, program
symulacyjny lub makiete stanowiska sterowania zasilaniem elektroenergetycznym;

5)warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane: stanowiska (jedno dla trzech
uczniéw) wyposazone w: stanowiska $lusarskie do obrébki recznej i mechanicznej za
pomocg elektronarzedzi, stanowiska do demontazu i montazu podzespoléw i urzadzen
‘taboru szynowego oraz urzadzen elektroenergetycznych, stanowiska do wykonywania.
potaczen nieroztgcznych i roztacznych, stanowiska do obrobki przewodéw, kablii oraz
montazu podzespotdw i urzgdzeth elektrycznych i elekironicznych, zestaw

" elektronarzedzi do obrébki elementéw maszyn i urzadzen elektroenergetycznych
i taboru szynowego. L .

Ksztaicenie prakiyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkelnych, centrach ksztalcenia -

praktycznego, zaktfadach taboru szynowego. , _ '

Szkola zobowiazana jest zorganizowaé praktyke ~zawodowa w przedsigbiorstwach

zatrudniajacych pracownikéw z obszaru zawodowego wiasciwego dia nauczanego zawodu.

Program praktyki powinien umozliwi¢: zapoznanie uczniow z rzeczywistymi stanowiskami

| warunkami pracy, najnowszymi maszynami, urzgdzeniami | technologiami, dokonywanie

oceny stanu elementéw taboru szynowego oraz sieci rozdzieini elektroenergetycznych,
dalszy rozwéj zawodowy w przedsigbiorstwie. _ ‘

Praktyka zawodowa bedzie realizowana w wymiarze 8 tygodni (320 godzin}, z podziatem

na 2 czesci. '
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4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspoine dla wszystkich zawodow oraz wspélne dia 400 godz
zawodow w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego '
E.25 Budowa i eksploatacja sieci zasilajacych oraz trakgeiji elektrycznej 390 godz.
E.26 Montaz i eksploatacja $rodkdw transportu szynowego 400 godz.

W szkole liczba godzin ksztaicenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujgc
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

Szkola Policealna

TECHNIK URZADZEN AUDIOWIZUALNYCH ' , 352121

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE : .

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik urzqdzeﬁ aud;owmualnych pow:men byc

przygotowany do wykonywania nastepu;qcych zadan zawodowych:

1) testowanie, diagnozowanie, naprawa i konserwacja urzadzen audiowizualnych;

2) wykonywanie potaczen instalacji elektrycznych, elektroakustycznych i wizyjnych;

3) dobieranie, zestawianie, konfigurowanie, urucham;anle i - obstugiwanie urzadzen
audiowizualnych;

4) obstugiwanie komputerowych aplikacji do montazu: obrazu i dzwugku oraz tworzema
oprawy graficznej;

5) rejestrowanie, odiwarzanie, przetwarzanie | transmisja obrazu i dzwigku oraz
realizowanie nagtosnienia.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktére skladajq sig:
1) efekty ksztalcenia wspéline dla wszystkich zawodéw;
2) efekty ksztaicenia wspdine dla zawodow w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego
PKZ(E.f).
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu technik urzadzen audeownzuatnych opisane
w wyodrebnionej kwalifikacji:
£.27 Eksploatacja urzadzern audiowizualnych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci L.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkola podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik urzadzen audiowizualnych powinna

posiadaé nastQpUche pomieszczenia dydaktyczne :

Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne powinny by¢ wyposazone w projektor multimedialny

z kamerg i ekranem

1) pracownia obstugi. programow wspomagajacych prOJektowame i symulaqe dziatania
uktadéw elektrycznych | elektronicznych wyposazona w. stanowiska komputerowe
polaczone lokalng siecig z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla jednego ucznia
oraz nauczyciela z uprawnieniami administratora), skanery i plotery (po jednym na cztery
stanowiska komputerowe), specjalistyczne programy komputerowe typu CAD, CAM
(komputerowe wspomaganie projektowania ang. Computer Aided Design; komputerowe
wspomaganie wytwarzania ang. Computer Aided Manufacturing) do wykonywania
rysunku technicznego, prOJektowan:a obwoddéw drukowanych  oraz symulowanla
dzialania obwodéw elektrycznych i elektronicznych; lokaina sie¢ komputerowa powinna
byé wyposazona ‘W oprogramowanie pozwalajace nauczyc;elom na obserwacje pracy
uczniéw. :

2) pracownia ukiadéw elektrycznych elektromcznych i urzqdzen audioW|zyjnych
wyposaZzona w stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dia dwdch uczniéw) zasilane
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napieciem 230/400 V pradu przemiennego, z ochrona przeciwporazeniowa, wyposazone
w wytaczniki awaryjne iwylacznik awaryjny centralny; przyrzady do badania
skutecznosci dziatania instalacii ochronnej przeciwporazeniowej i przepigciowej;
zasilacze napiecia statego +5 V, £15 V, zasilacze regulowane stabilizowane, zasilacze
do ladowania akumulatoréw urzadzen audiowizualnych i pomiarowych, generatory
funkcyjne, generatory funkcyjne z wyjéciem mocy, generatory Ww.cz przyrzady
pomiarowe analogowe icyfrowe (multimetry) , mostek pomiarowy RLC, analizatory
widma fali elektromagnetycznej, analizatory widma akustycznego, mierniki -mocy
wyjsciowej, mierniki znieksztalcer, oscyloskopy o pasmie przynajmniej 20 MHz
z sondami pomiarowymi; oscyloskopy cyfrowe; wobulatory; psofometry, mierniki
natezenia dzwigku, przyrzady do pomiaréw fotometrycznych; zadajniki standéw
logicznych; analizatory stanéw logicznych; programatory uktadéw mikroprocesorowych
i uktadéw programowalnych, trenazery z ukladami elektrycznymi i do badania:
transformatoréw, przekaznikow i stycznikow, gniazd, bezpiecznikow i wskaznikéw oraz
instalacji elektrycznej z zabezpieczeniem przeciwporazeniowym | przepieciowym;
trenazery z ukladami elektronicznymi do badania: wzmacniaczy m.cz, wzmacniaczy
impulsowych, wzmacniaczy szerokopasmowych, generatoréw roznych przebiegdw,
stabilizatorow, filtrow, ukladéw modulacji, przetwornikéw A/C i C/A, komparatorow,
dyskryminatoréw, uktadéw techniki cyfrowej i mikroprocesorowej; trenazery urzadzen
elektroakustycznych, radiowych, telewizyjnych, urzadzen zapisu i odtwarzania obrazu,
dzwieku, urzadzen oéwietleniowych; rzutnik multimedialny z kamera, stanowiska
komputerowe (jedno stanowisko dla dwéch ucznidéw) z-oprogramowaniem do symulacii
pracy ukladéw elektronicznych i projektowania obwodéw drukowanych oraz do
rejestracji i dokumentowania wynikéw pomiaréw; drukarke sieciows; stanowisko
warsztatowe do napraw i konserwacji urzadzen, ukiadéw zabezpieczen; wykonywania
polaczen elektrycznych lutowanych, owijanych, zaciskanych i rozigcznych, rozszywania
kabli i wykonywania zigczy wyposazone zestawy narzedzi | materialy do napraw
urzadzen i okablowania.

3) pracownia produkcji audiowizuainej (studio produkcji audiowizualnej) wyposazona w.
mikser wizyjny i foniczny z oprzyrzadowaniem i urzadzeniami peryferyjnymi, mikrofony,
glosnikowe i stuchawkowe systemy odstuchu wraz z wyposazeniem, glosniki i systemy
monitorowe, kamery wideo ze statywami i wyposaZzeniem dodatkowym, monitory
i ekrany wizyjne, urzadzenia do zapisu i odtwarzania obrazu i dZwieku; zasilacze do
urzadzen wizyjnych i elektroakustycznych; osprzet i kable elektroinstalacyjny, zestawy
oSwietleniowe; Swiattomierze i filtry barwne; modemy; nadajniki i ‘odbiorniki do
przesytania obrazu i dzwigku na mafe odleglosci; anteny nadawcze i odbiorcze; zestaw
nagloénieniowy z wyposazeniem dodatkowym; przyrzady pomiarowe analogowe

i cyfrowe (multimetry); katalogi, instrukcje serwisowe, instrukcje obstugi, dokumentacje .- -

techniczne poszczegdinych urzgdzen.

* Dodatkowo pracownia produkcji audiowizualnej ma byé wyposazona w stanowisko
w wydzielonym pomieszczeniu (jedno stanowisko dla.jednego ucznia) do montazu-
materiatow audiowizualnych i tworzenia oprawy graficznej wyposazone w komputerowa
stacje robocza wraz odpowiednimi aplikacjami, systemem odstuchowym, urzgdzeniem
odtwarzajgcym i zapisujacym. v _ :

Zajecia z technicznej realizacji produkcji audiowizuainej mogg odbywac sig w instytucjach
realizujgcych produkcje audiowizualng posiadajacych odpowiednie wyposazenie do
produkcji audiowizualnej po podpisaniu odpowiedniej umowy o ksztaicenie w zakresie -
, Technicznej realizacji produkcji audiowizualnej”. C
Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach ksztalcenia
praktycznego, serwisach i instytucjach realizujgcych produkcje —audiowizualng -
posiadajacych odpowiednie wyposazenie do jej realizacji.

Praktyka zawodowa bedzie realizowana w wymiarze 4 tygodni (160 godzin) w centrach
ksztalcenia praktycznego, w przedsigbiorstwach, serwisach i instytucjach realizujacych
produkcje audiowizualna, : ‘ :
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4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspolne dia wszystkich zawodéw oraz wspolne 400 qodz
dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego godz.

E.27 Eksploatacja urzadzen audiowizualnych 950 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego u[ega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efekiow ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

TECHNIK ELEKTRONIKI | INFORMATYKI MEDYCZNEJ : - 311411

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE ‘

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie technik elektroniki i informatyki medycznej

powinien byé przygotowany do wykonywania nastgpujacych zadan zawodowych:

1) instalowanie i uruchamianie elektronicznej aparatury medycznej;

2) wspoldziatanie w zespotach diagnostyczno-terapeutycznych  w czasie badar |
i zabiegow; ,

3) nadzorowanie i kontrolowanie pracy sprzetu i elektronicznej aparatury stosowanej do.
badan i zabiegow,

4) wykonywanie pomiaréw [ testowania elektronicznej aparatury medycznej przed
dopuszczenlem do uzytky; .

5) ocenianie stanu technicznego elektroniczne;j aparatury medycznej;

6) obslugiwanie urzadzen elektroniki i informatyki medycznej wykorzystywanych w sieciach .
komputerowych

7) postugiwanie sie typowym oprogramowaniem Systemu Informacji Medycznej.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, mezbedne jest osiagniecie

zakladanych efektow ksztalcenia, na ktére sktadajg sig:

1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow; '

2) efekty ksztalcenia wspoine dla zawodéw w ramach.obszaru elektryczno-elektronicznego
PKZ(E.a) i obszaru medyczno-spotecznego PKZ(Z.b);

3) efekty ksztalcenia witasciwe dla zawodu technik elektrontkl i mformatykl medycznej
opisane w wyodrebmonej kwalifikacii:
E.28 Montaz i eksploatac;a urza_dzen elektroniki i mformatykl medycznej
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE _
Szkola podejmujaca ksztalcenie w zawodzie technik elektroniki i 1nformatyk: medycznej
powinna posnadac nastepujace pomieszczenia dydaktyczne: . .

1) pracownia elektryczno-elektroniczna wyposazona w. tré;fazowa mstalaqe
elektryczna, wentylacje, oéwietlenie naturalne i .sztuczne, stoly . laboratoryjne
zmstalaqq niskonapigciowa. W pracowni elekirycznej i elektromcznej nalezy..
zapewni¢ statg temperature 18-24 °C; rezystor WZorcowy nienastawny i dekadowy;,
kondensator; indukcyjno$¢; woltomierze; amperomierze; mierniki uniwersaine;
watomierze; omomierze; megaomomlerze galwanometry; techniczny i laboratoryjny
mostek Wheatstone'a; techniczny i laboratoryjny mostek Thomsona; uniwersalny
mostek RLC: miernik wspolczynnika mocy; czestotliwosciomierze cyfrowe;
stabilizowane zasilacze napieciowo-pradowy; generatory funkcyjne; generator
sygnalowy wysokich czestotliwoéci; oscyloskopy elektroniczne; transformatory;
autotransformatory; licznik indukeyjny jednofazowy; tablice uktadoéw elektrycznych
i elektronicznych; stanowiska do badania. elementéw biernych i czynnych,
stanowisko do badania elementéw péiprzewodnikowych, stanowisko do badania
uktadéw scalonych, stanowisko do badania uktadéw logicznych, licznikéw,
przerzutnikow, rejestrow, pamigci, procesoréw, przetwornikéw A/C, C/A, stanowisko
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do badania elementéw ukiadéw zasilajacych aparature medyczna, stanowisko do
badania modulatoréw i demodulatorow maszyn elektromechanicznych; apteczke
wyposaZonqw leki; gasnice przeciw pozarowa; stoly laboratoryjne;

2) pracownia aparatury medycznej wyposazona w: lampe Sollux, lampe kwarcowa,
diadynamik, diatermie chirurgiczna, diatermig krotkofalowa, pulsatronik, stymat,.
ultraton; inhalator, spektrofotometr, pH-metr; sztuczng nerke model szkoleniowy,
audiometr, ultrasonograf, zestaw intensywnego nadzoru Kkardiologicznego,
respiratory, pompy infuzyjne, puls oksymetry, aparaty EKG, aparat EEG, tablice:
elementy i ukiady -aparatow e[ektromedycznych elementy i uklady urzadzen
elektroniki medycznej; dokumentacje serwisows; testery do aparatury medycznej;
modele i eksponaty; apteczke wyposazong w leki; gasnice przeciw pozarowa,

3) pracownia informatyki medycznej wyposazona w: stanowiska komputerowe - jedno
stanowisko dla ucznia (stuchacza); drukarki; skaner; l|cenCJonowane
oprogramowanie Systemu Informatyki Medycznej; a

4) warsztaty szkolne elektromechaniczne, ktore powinny byé wyposazone w: stoly
narzedziowe; sprzet do obrébki mechanicznej, w tym: w1ertarke, szlifierke, -
spawarke, tokarke; imadio; narzedzia $lusarskie; stanowisko lutownicze. '

Praktyka zawodowa bedzie realizowana w podmiotach prowadzgcych dznaialnosc

lecznicza 4 tygodnie (160 godzin) w semestrze czwartym.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawoddw oraz wspoine
dla zawoddéw w ramach obszaru elekiryczno-elektronicznego oraz | - 600 godz.
obszaru medyczno-spolecznego .

E.28 Montaz | eksploatacja urzadzen elektronlka i informatyki 750 godz.
medycznej

' W szkole liczba godzin ksztatcenia zawodowego ulega odpomednsemu zwngkszenlu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. '

OBSZAR MECHANICZNY | GORNICZO- HUTNICZY (M)

Zasadnicza Szkola Zawodowa

MECHANIK-OPERATOR POJAZDOW | MASZYN ROLNICZYCH . 834103

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absoiwent szkoly ksztatcacej w zawodzie mechanik-operator po;azdow [ maszyn rolnlczych -

powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepu;qcych zadan zawodowych

1) uzytkowanie pojazddéw, narzedzi, maszyn i urzgdzen stosowanych W produkcu
rolniczej; N '

2) obslugiwanie pojazdéw rolniczych, $rodkéw transportu, maszyn i 'urzqd_zeﬁ
stosowanych w rolnictwie; o ' _ .

3) ocenianie stanu technicznego maszyn i urzagdzen rolniczych;

4) organizowanie prac zw1qzanych z uzytkowaniem i obstugg po;azdéw rolnlczych
érodkédw transportu, maszyn i urzadzen technicznych stosowanych w rolnictwie;

5) prowadzenie samochodow osobowych oraz ciggnikéw rolniczych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA :

Do wykonywania wyzej wymienionych zadah zawodowych mezbedne Jest omagmecae
zaktadanych efektéw ksztalcenia, na ktore sktadajg sig:

1) efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodow; o
2) efekty ksztatcenia wspélne dla zawodéw w ramach obszaru mechanlcznego i gérnlczo-
hutniczego PKZ(M.a), PKZ(M.b) i PKZ(M.g);
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3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu mechanik-operator pojazdéw i maszyn
rolniczych opisane w wyodrebnionych kwalifikacjach:
M.1 Eksploatacja maszyn i urzadzen stosowanych w produkgji rolniczej;
M.2 Obstuga pojazddéw stosowanych w rolnictwie.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci Il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkola podejmujaca ksztalcenie w zawodzie mechanik-operator pojazdéw i maszyn
rolniczych powinna posiadaé nastgpujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: przybory rysunkowe i kreslarskie,
modele bryt geometrycznych, rysunki wykonawcze, zestawieniowe, ztoZeniowe,
montazowe i schematyczne, stanowiska komputerowe wyposazone w plotery,
drukarki, skanery (jedno stanowisko dla jednego ucznia), stanowisko komputerowe
z dostepem do Internetu dla nauczyciela, specjalistyczne programy komputerowe,
pakiet programéw uzytkowych, projektor multimedialny, zestaw norm rysunkowych,
dokumentacje techniczne, katalogi czgéci maszyn, ' '

2) pracownia maszyn i urzadzen rolniczych wyposazona w: modele, przekroje i atrapy
maszyn i urzadzen, silnikow spalinowych i elektrycznych, elementy ukiadu
napedowego i zawieszenia oraz instalacji elekirycznych, podzespoly pojazdéw
i maszyn, stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu dla nauczyciela,
specjalistyczne programy komputerowe, pakiet programéw uzytkowych, projektor
muitimediainy, normy PN-EN 1 1SO, instrukcje obstugi; -

3) pracownia pojazddw silnikowych wyposazona w: dokumentacje techniczne,
przyrzady diagnostyczne, modele, przekroje i atrapy pojazddw, silniki spalinowe,
elementy instalacji pojazdéw, stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu dla
nauczyciela, specjalistyczne programy komputerowe, pakiet programow
uzytkowych, projektor multimedialny;

4) warsztaty szkolne wyposazone w: dokumentacje techniczne, stoly montazowe
z oprzyrzadowaniem, stoly $lusarskie, urzadzenia diwigowe | transportu
wewnetrznego, urzadzenia do mycia i konserwacji, tokarkg, frezarke, wiertarke
stolowa, pite mechaniczna, mikroskop warsztatowy, modele mechanizméw maszyn
i urzadzen, urzadzenia i narzedzia do montazu, narzedzia i przyrzady pomiarowe,
narzedzia do obrobki recznej i mechanicznej skrawaniem, narzedzia traserskie,
silniki spalinowe, elementy ukladdw i instalacji ciggnikéw, normy PN-EN, SO,
ciggniki rolnicze réznej mocy, maszyny, narzedzia i urzadzenia stosowane
w produkgji rolniczej, pojazdy do nauki jazdy.

Ksztaicenie praktyczne moze odbywaé sie w pracowniach, laboratoriach, warsztatach
szkolnych, centrach ksztatcenia praktycznego i centrach ksztalcenia ustawicznego.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO" .

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspdine dla 490 '0 4z
zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego godz.
M.1 Eksploatacja maszyn i urzadzen stosowanych w produkcji 310 dodz
rolniczej o ‘ goaz.
M.2 Obsluga pojazdédw stosowanych w rolnictwie | . 300 godz.

TW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreSlonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalna liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efekiéw ksztaicenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. _

5, MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJ!
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO ' o

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie. mechanik-operator pojazdow
‘i maszyn rolniczych po potwierdzeniu kwalifikacji M.7 Eksploatacia maszyn | urzgdzen
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stosowanych w produkgji rolniczej i M.2 Obsiuga pojazdéw stosowanych w rolnictwie moze
uzyskaé dyplom technika mechanizagji rolnictwa po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji
M.44 Organizacja prac zwigzanych z eksploatacjg $rodkéw technicznych stosowanych
w rolnictwie oraz uzyskaniu wyksztalcenia Sredniego.

OPERATOR MASZYN | URZADZEN DO PRZETWORSTWA TWORZYW
SZTUCZNYCH ' _

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie operator maszyn i urzadzen do przetworstwa
tworzyw sztucznych powinien byé przygotowany do wykonywania nastgpujacych zadan
zawodowych:
1) obstugiwanie maszyn, urzadzen i narzedzi stosowanych w procesie przetworstwa
tworzyw sztucznych, : '
2) wytwarzanie wyrobéw i potwyrobdw z tworzyw sztucznych,
3) nadzorowanie i kontrolowanie proceséw produkcyjnych oraz ocenianie jakoSci
wytwarzanych wyrobéw i pélwyrobdw, :
4) wykonywanie przegladéw, regulacji oraz konserwacji maszyn, urzadzen i narzedzi
stosowanych w przetworstwie tworzyw sztucznych. S
2. EFEKTY KSZTALCENIA - _
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktdre skiadajq sig: o '
1) efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodow; '
2) efekty ksztatcenia wspéine dla zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i goérniczo-
hutniczego PKZ(M.c), 4
3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla zawodu operator maszyn i urzadzen do przetwoérstwa
tworzyw sztucznych opisane w wyodrebnionej kwalifikacjt:
M.3 Eksploatacja maszyn i urzadzen do przetwérstwa tworzyw sztucznych.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czgsci Il. '

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE .
- Szkota podejmujaca ksztaicenie w zawodzie operator maszyn i urzgdzen do przetwérstwa
tworzyw sztucznych powinna posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:
1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: stanowiska komputerowe
z drukarkg (jedno stanowisko dla jednego ucznia), stanowisko komputerowe
z dostepem do Internetu dla nauczyciela, skanery i plotery (po jednym na cztery
stanowiska komputerowe), specjalistyczne. programy komputerowe, pakiet
programéw uzytkowych, projektor multimediainy; ,
2) pracownia techniczna wyposazona w: czeéci maszyn, urzadzeh oraz narzedzia
~ stosowane w przetworstwie tworzyw sztucznych, modele i przekroje czesci maszyn,
rysunki czesci maszyn, schematy maszyn i urzgdzen, elementy ukiadow
hydraulicznych i pneumatycznych, przyrzady i urzadzenia ‘kontrolno-pomiarowe
stosowane w przetworstwie tworzyw sztucznych, przykladowa dokumentacje
konstrukcyjna narzedzi (formy wiryskowej; formy rozdmuchowej, gtowicy
wytlaczarskiej, kalibratora), fitmy dydaktyczne przedstawiajace budowe i dzialanie
maszyn, urzadzen oraz narzedzi stosowanych w przetworstwie tworzyw sztucznych,
instrukcje obstugi maszyn [ urzadzen stosowanych w przetwérstwie tworzyw
sztucznych, katalogi czeéci maszyn, katalogi znormalizowanych elementow
maszyn, urzadzen, form i narzedzi stosowanych w przetworstwie tworzyw
sztucznych, zuzyte, uszkodzone, cze$ci maszyn, urzadzen oraz narzedzi do
przetwérstwa tworzyw sztucznych, komputerowe stanowisko . sterowania praca
maszyn i urzadzen, przepisy bezpieczefistwa i higieny pracy, ochrony
. przeciwpozarowej oraz ochrony érodowiska, obowigzujace regutaminy, '
3) pracownia technologiczna wyposazona w: model sterowania silnikiem pradu stalego
i przemiennego, model sterowania ukiadéw grzejnych, modele form do
wiryskiwania, prasowania, termoformowania oraz laminowania, przyktadowe formy
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do wtryskiwania, prasowania oraz termo formowania, modele réznych typow glowic
wytaczarskich, przyktadowe glowice wytaczarskie, kalibratory, probki tworzyw
sztucznych i materiatéw pomocniczych, przyktady wyrobdw i potwyrobow z tworzyw
sztucznych, przyktady wadliwych wyrobéw i péiwyrobdw z tworzyw sztucznych,
stanowisko do badania barwy i polysku wyrobéw i pélwyrobow z tworzyw
sztucznych: wzorniki i plytki wzorcowe barw, przykiadowe karty bezpieczenstwa
oraz karty techniczne tworzyw i materialdbw pomocniczych, filmy dydaktyczne
ilustrujace procesy produkcji wyrobow i polwyrobow z tworzyw sztucznych, plansze,
schematy przedstawiajace: klasyfikacie, metody wytwarzania polimeréw

i przetworstwa tworzyw sztucznych, przyktadowsg dokumentacje technologiczna,

katalogi tworzyw sztucznych, tabele poréwnawcze wladciwosci tworzyw sztucznych,

tabele identyfikacji tworzyw sztucznych, normy -dotyczace recyklingu, rzepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska, obowigzujgce regulaminy, '

4) warsztaty szkolne, w ktérych zorganizowano:

a) stanowisko do wtryskiwania: wtryskarka, forma, termostat, -

'b) stanowisko do wyttaczania: wyttaczarka, glowice ‘wytlaczarskie, wanna
chlodzaca z kalibratorem, odciag, urzadzenie do cigcia, granulator,

c) stanowisko do przygotowania surowcéw stosowanych w przetworstwie tworzyw:
sztucznych: mlyn do mielenia odpadow tworzyw sztucznych, suszarka do
tworzyw, waga elektroniczna, ' _

d) stanowisko kontroli jakosci wyrobdéw i pdiwyrobow: waga elektroniczna
o doktadnoéci + 0,01 g, suwmiarka, mikromierz, termometr, czujnik zegarowy,

. e) stanowisko do tgczenia tworzyw: zgrzewarka oporowa, aparat do spawania
tworzyw sztucznych, urzadzenie do klejenia z miejscowym wyciggiem,

f} stanowisko do rozpoznawania rodzajéow tworzyw: palnik, pojemnik z woda,
wyciag miejscowy, tabele identyfikacyjne,

g) stanowisko do termoformowania: termoformierka, formy, statyw z czujnikiem
zegarowym,

h) stanowisko do obrébki recznej: stoly warsztatowe 2z imadiami, szafki
narzedziowe z wyposazeniem, :

oraz wyposazono w: surowce, polprodukty oraz materialy pomocnicze do

wytwarzania wyrobow i polwyrobéw z tworzyw sztucznych, weiggnik elekiryczny

lub reczny, srodki do czyszczenia i konserwacji elementéw maszyn, narzedzi

j urzadzen, apteczke, instrukcje alarmowa, sprzet. przeciwpozarowy, §rodki

ochrony indywidualnej, regulaminy oraz przepisy obowigzujace w warsztatach

- szkolnych dotyczace bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,
ochrony Srodowiska. -

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia

praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego oraz zaktadach produkeyjnych

przetwarzajacych tworzywa sztuczne. _

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO" -

Efekty ksztalcenia, wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz wspdine dla 43'0'_ odz.
zawoddw z obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego ' goaz.
M.3 Eksploatacja maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw '

sztucznych ' 670 godz.

YW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dia ksztalcenia zawodowego, zachowujac
“minimaing liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dia efektéw ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. : ‘ '

 OPERATOR MASZYN | URZADZEN ODLEWNICZYCH 7 812107
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE
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Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie operator maszyn iurzadzen odlewniczych
powinien byé przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) wykonywanie odlewdw w piaskowych formach odlewniczych;

2) wytwarzanie odlewéw metodami specjalnymi; C

3) przygotowanie materiatow wsadowych oraz topienie metali w piecach odlewniczych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyZej wymienionych zadan zawodowych nleszdne jest osiagnigcie
zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktére skladajg si¢: o
1) efekty ksztalcenia wspoine dla wszystkich zawodow; o
2) efekty ksztalcenia wspéine dla zawodéw w ramach obszaru mechanlcznego i gormczo-_
hutniczego PKZ{M.d);
3) efekty ksztalcenia wilasciwe dla zawodu operator maszyn i urzqdzen odlewmczych
opisane w wyodrebnlonych kwalifikacjach: A
M.4 Obsluga maszyn i urzadzen do wykonywania odlewow
M.5 Obstuga maszyn i urzadzen do topienia metali.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE R
Szkota podejmujgca ksztalcenie w zawodzie operator maszyn i urzqdzen odlewnlczych e
powinna posuadaé nastepujape pomieszczenia dydaktyczne '

1) pracownia budowy i eksploatacji maszyn i urzadzen wyposazona w: stanomska

rysunkowe (jedno stanowisko dla kazdego wucznia), modele rzutni, bryt - -

geometrycznych, czesci maszyn, dokumentacje techniczna, modele potaczen.
rozlacznych i nieroztacznych czesci maszyn, normy PN-ISO dotyczgce rysunku -
technicznego oraz elementéw znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn,

modele urzadzen i uktadoéw przenoszenia napegdéw oraz systemoéw smarowania-

elementéw maszyn, modele maszyn i urzadzen transportu wewnetrznego, .
dokumentacje techniczng , instrukcje obstugi maszyn i urzadzeri odlewniczych,
modele i schematy sprezarek, wentylatoréw, pomp, cze$ci maszyn z réznymi
postaciami zuzycia, narzedzia do obrébki rqcznej i mechanicznej skrawaniem oraz .
narzedzia monterskie i sprzgt kontrolno-pomiarowy, katalogl maszyn urzadzern,..
materiatow eksploatacyjnych;

2) pracownia technik wytwarzania odlewow wyposazona w:. zestawy prob. gatunkow
drewna, tworzyw  sztucznych, materiatéw ogniotrwatych, stopdw odlewniczych;
prébek materiatbw 1 mas formierskich (jeden zestaw dla czterech uczniow),
odlewnicze zespoly modelowe, narzedzia do recznego wykonywania form i rdzeni,
modele | makiety maszyn i urzadzer odlewniczych do przygotowywania materiatow -
i mas formierskich, wykonywania form i rdzeni, -topienia metali,. oczyszczania
i wykanczania odlewéw, makiety form ci$nieniowych, kokil i form do odlewania-;

odérodkowego, modle maszyny i urzadzenia, do odlewania pod -ciSnieniem,: = -

kokilowego oraz odsrodkowego, materialy, modele oraz urzgdzenia stosowane

w odiewaniu precyzyjnym dokumentacje technologiczne, przyrzady do. kontroli . . ..
wymiaréw form i rdzeni, dokumentacie technologtczne przyrzqdy do: kontroh_j']','_

wymiarow form i rdzeni;

3) pracownia mechanizacji i automatyzacji proceséw wytwarzania odleww
wyposazona w: przyrzqdy do pomiaru wartodci elektrycznych, elementy -obwoddéw™

elektrycznych, maszyny i aparaty elektryczne -osprzet mstalacp elektrycznych,
elementy sterowania pneumatycznego i hydraulicznego maszyn i urzadzen, modele

manipulatoréw ‘i- robotéw przemystowych, programy ‘specjalistyczne z zakresu

automatycznej regulacji proceséw odlewniczych kontroli jakosci oraz ‘sterowania :

procesami technologicznymi, z ktérych nalezy korzystaé w szkolnej pracowm o

komputerowej ze stanowiskami komputerowymi dia kazdego ucznia;
4) warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane nastepujace stanowiska;

a) stanowisko do obrébki recznej metali ofaz montazu i demontazu elementéw

maszyn (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w..stot Slusarski
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z imadtem, zestaw narzedzi do obrébki recznej, zestaw przyrzaddw kontrolno-
pomiarowych oraz zestaw narzedzi i przyrzgddw monterskich, prasg do
witaczania montowanych elementéw, wyposazenie do mycia elementéw maszyn
i urzadzen ' :

b) stanowisko do obrébki plastycznej (jedno stanowisko dla dwdch uczniow)
wyposazone w: urzgdzenia do giecie elementoéw na zimno, palenisko kowalskie
zprzedmuchem powietrza i wyciagiem z kompletem narzedzi i przyrzadéw
kowalskich, piec komorowy do grzania wsadu do temperatury 1200°C,
urzadzenia do obrébki plastycznej na goraco,

c) stanowisko do spawania metali (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w: stot spawalniczy z imadiem oraz wyciagiem gazéw, urzgdzenia
do spawania i cigcia gazowego, urzadzenia do spawania elektrycznego elektrodg
otulong i w ostonie gazéw, srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej,

d) stanowisko do obrdbki mechanicznej - skrawaniem wyposazone w. tokarke
uniwersalna, frezarke uniwersalna, szlifierke do ptaszczyzn, otwordw | watkow,.
(jedno stanowisko dla dwoéch ucznidw), narzedzia skrawajace, ptzyrzady
i uchwyty obrébkowe, narzedzia pom;arowe

e) stanowisko do przygotowania materiatéw i mas formierskich (jedno stanowisko
dla pieciu uczniow) wyposazone w. zasobniki, urzadzenia do rozdrabniania,
przesiewania i suszenia materiatow formierskich, wage o zakresie wazenia do
100 kg, mieszarki i spulchniarki do przygotowania mas formierskich
i rdzeniowych,

f) stanowisko do recznego wykonywania form, rdzeni (|edno stanowusko dla
jednego ucznia) wyposazone w: stél, narzedzia do zaggszczania masy,
wykoficzania powierzchni wneki formy oraz powierzchni rdzeni, urzgdzenia do
suszenia rdzeni (jedno urzadzenie dla 10 ucznidw),

g) stanowisko do mechanicznego wykonywania form i rdzeni (jedno stanowisko dla
pieciu uczniow) wyposazone w: maszyny formierskie i rdzeniarskie, masy
formierskie i rdzeniowe, narzedzia i przyrzady formierskie oraz narzedzia
pomochicze,

h) stanowisko do wykonywania form metodami specjainymi (jedno stanowisko dla
jednego ucznia) wyposazone w: w stol, oprzyrzadowanie do wykonywania form
metodami specjalnymi, masy ceramiczne, piece do witapiania wosku oraz
wypalania form,

i) stanowisko do wybijania i oczyszczanla odlewdw (jedno stanomsko dia pieciu
uczniow) wyposazone w. urzadzenia i narzedzia do wybijania odlewéw z form
oraz usuwania rdzeni, obcinania ukiadéw wlewowych, nadlewéw i zalewek,
urzgdzenia i narzedzia do oczyszczania odiewdw,

) stanowisko do wykonywania odlewdw w formach metalowych (jedno stanomsko
dla pieciu uczniéw) wyposazone w: kokilarki, maszyny: do . odiewanla
podci§nieniem i urzadzenia do odlewania odérodkowego, '

k) stanowisko do przygotowania materiatéw wsadowych i obstugi piecow .
odlewniczych (jedno stanowisko dla pieciu uczniéw) wyposazone w: urzgdzenia:
do rozdrabniania, wazenia i dozowania materialéw sadowych, -urzadzenia,
przyrzady i narzedzia do pomiaru parametréw pracy piecoéw odlewniczych,
pobierania prébek cieklego metalu, narzedzia do transportu ciekiego metalu
i zalewania form, piec odlewniczy zZeliwiak i piec indukeyjny, $rodki do
zabezpieczania oraz naprawy tyzek i kadzi odlewniczych. -

Stanowiska powinny byé wyposazone w instrukcje obslugi maszyn i urzadzen,
dokumentacje techniczne i technologiczne, instrukcje obslugi maszyn, katalogi maszyn
i urzadzen, normatywy zwigzane z doborem parametréw wykonywanych procesow Srodki
ochrony mdywuiualnej i zbiorowej. :
Jezeli szkola nie moze zorganizowaé odpowiednich stanowisk pracy, za;ec|a warsztatowe
nalezy przeprowadzi¢ u pracodawcow.
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4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspéine dia wszystkich zawodéw oraz wspdlne dla 400 godz
zawodow w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego -
M.4 Obsluga maszyn i urzadzen do wykonywania odlewow 500 godz.
M.5 Obstuga maszyn i urzadzer do topienia metali 200 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektdow ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

‘5., MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJ!
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO j

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie operator maszyn iurzadzen
odlewniczych po potwierdzeniu kwalifikacji M.4 Obsfuga maszyn | urzadzen do
wykonywania odlewow i M.5 Obsluga maszyn i urzgdzeri do topienia metali moze uzyskac
dyplom technika odlewnika po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.38 Organizacja
i nadzorowanie procest odlewniczego oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego.

OPERATOR MASZYN | URZADZEN METALURGIGZNYCH - 812106

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie operator maszyn i urzadzen metalurgicznych

powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) uzytkowanie maszyn i urzadzen stosowanych w procesach przygotowywania

. i przetwarzania rud metali oraz materiatéw wsadowych w procesach wytwarzania i ich

rafinacji;

2) uzytkowanie maszyn i urzadzef stosowanych w procesach wytwarzania, rafinacji
i odlewania metali oraz metalurgii proszkow,

3) wykonuje biezace naprawy, przeglady i konserwacje maszyn i urzgdzeni stosowanych
w procesach metalurgicznych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiagniecie

zakladanych efektow ksztalcenia, na ktére sktadajg sig:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dia wszystkich zawodow; ,

2) efekty ksztatcenia wspdine dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gbérniczo-
hutniczego PKZ(M.d); : :

3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu operator maszyn i urzadzeih metalurgicznych
opisane w wyodrebnionej kwalifikacji:
M.6 Uzytkowanie maszyn i urzadzer stosowanych w procesach metalurgicznych.
Opisy kwallifikacji znajdujg sig¢ w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie operator maszyn i urzgdzen metalurgicznych
powinna posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1} pracownia budowy i eksploatacii maszyn i urzadzen wyposazona w. stanowiska
rysunkowe (jedno stanowisko dla kazdego ucznia), modele rzutni, bry
geometrycznych, czesci maszyn, modele polaczen rozigcznych i nierozigcznych
cze$ci maszyn, normy PN-ISO dotyczgce rysunku technicznego oraz elementow
znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn, modele urzadzeth i ukiadoéw
przenoszenhia napedéw oraz systeméw smarowania elementéw maszyn, modele
maszyn i urzadzen transportu wewnetrznego, dokumentacje techniczng , instrukcje
obstugi maszyn i urzadzen odlewniczych, modele i schematy sprgzarek,
wentylatoréw, pomp, cze$ci maszyn z réznymi postaciami zuzycia, narzedzia do
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2)

3)

4)

obrébki recznej i mechanicznej skrawaniem oraz narzedzia monterskie i sprzet
kontrolno-pomiarowy, katalogi maszyn, urzadzen, materiatow eksploatacyjnych;

pracownia technik wytwarzania materiatéw hutniczych w procesach metalurgicznych
wyposazona w: zestawy probek materiatow wsadowych stosowanych w procesach
metalurgicznych, metali niezelaznych i ich stopéw, stopéw Fe-C, proszkéw metali,
materiatéw ogniotrwatych (jeden =zestaw dla czterech uczniow), pomoce
dydaktyczne ilustrujace budowe oraz zasade dziatania piecéw iurzadzen oraz
ciagow technologicznych wykorzystywanych w procesach redukcji rud, wytopu

i rafinacji metali | wytwarzania wyrobéw metodami metalurgii proszkéw, katalogi,

dokumentacje techniczng i instrukcje obslugi maszyn, urzadzen stosowanych

w procesach metalurgicznych, programy komputerowe do symulac procesow

metalurgicznych; S

pracownia mechanizacji i automatyzacji procesow metalurgicznych wyposazona w:

przyrzady do pomiaru wartosci elektrycznych, elementy obwodéw elektrycznych,

maszyny | aparaty elektryczne, osprzgt instalacji elektrycznych, elementy
sterowania pneumatycznego i hydraulicznego maszyn i urzadzen, pomoce
dydaktyczne ilustrujace budowe, zasade dziatania i zastosowanie manipulatorow

i robotéw przemystowych, programy specjalistyczne z zakresu automatyczne]

regulacji proceséw metalurgicznych, kontroli jakosci, sterowania procesami

metalurgicznymi (do wykorzystania w pracowni komputerowej wyposazonegj w jedno
stanowisko komputerowe dla jednego ucznia). '
warsztaty szkolne, w ktdrych powinny by¢ zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowisko do obrobki rgcznej metali oraz montazu i demontazu elementéw
maszyn (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w: stot Slusarski
z imadiem, zestaw narzedzi do obrébki recznej, zestaw przyrzadow kontrolno-
pomiarowych oraz zestaw narzedzi i przyrzadéw -monterskich, przyrzady
i urzadzenia do ksztaftowania elementéw metalowych metoda obrobki
plastycznej na zimno, :

b) stanowisko do spajania i ciecia metali wyposazone w: przyrzgdy do spawania
elekirycznego i gazowego, lutowania oraz $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej, :

c) stanowisko do obrobki mechanicznej skrawaniem wyposazone w: wiertarke
kadiubowa lub stupowa, tokarke uniwersaing, frezarke uniwersalng, szlifierke do
ptaszczyzn, otworéw i watkéw, (jedno stanowisko dia dwéch ucznidw), narzedzia
skrawajace, przyrzady i uchwyty obrébkowe, przyrzady kontrolno-pomiarowe,

d) stanowisko do przygotowania materialéw wsadowych (jedno stanowisko dla
pieciu ucznidw) wyposazone w: zasobniki z materiatami wsadowymi do proceséw
metalurgicznych, urzadzenia do rozdrabniania iprzesiewania, wazenia
i dozowania materiatéw wsadowych, o S

e) stanowisko do wytwarzania metali (jedno stanowisko dia pigciu uczniow)
wyposazone w: piec elektryczny oporowy, indukeyjny, przyrzady do pomiaru
temperatury ciekiego metalu i parametréw pracy piecéw, narzgdzia do pobierania
probek cieklego metalu, formy do odlewania-prébek do badan laboratoryjnych;
urzadzenia i $rodki do napraw biezacych piecéw i urzadzeri do wytwarzania
metali i kadzi odlewniczych, . ‘

f) stanowisko do prasowania i spiekania ksztaltek z proszkéw metali wyposazone
w (jedno stanowisko dia pigciu ucznidéw): prase mechaniczng do prasowania
ksztaltowania wyprasek z proszkéw metali , piec oporowy z mozliwoscig
wytworzenia atmosfery ochronnej, urzadzenia do przesiewania proszkéw metali,
przyrzady pomiarowe do pomiaréw ksztattek.

Stanowiska powinny byé wyposazone w instrukcie obstugi maszyn i urzadzen,
dokumentacje techniczne i technologiczne, katalogi maszyn i urzgdzen, normatywy
zwigzane z doborem parametréw wykonywanych proceséw, s$rodki . ochrony
indywidualnej i zbiorowej. : : .

Szkola zobowiazana jest do zorganizowania zajeé praktycznych na rzeczywistych

z
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stanowiskach pracy w zakladzie metalurgicznym. Tematyka zaje¢ musi uwzglednia¢

obslugiwanie plecow maszyn i urzadzen wykorzystywanych w procesach
przygotowania i wzbogacania rud, wytwarzania metali i ich rafinacji oraz odlewania
metali.

Ksztafcenie prakityczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach
ksztatcenia praktycznego, u pracodawcow.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO“

Efekty ksztalcenia wspéine dia wszystkich zawodéw oraz wspoéine dla 400 dodz
| zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego goaz.
M.6 Uzytkowanie maszyn i urzadzen stosowanych w procesach
700 godz.
metalurgicznych

' W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowuednlemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio. dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
‘W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO w KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie operator maszyn iurzadzeh
metalurgicznych po potwierdzeniu kwalifikacji M.6 Uzytkowanie maszyn i. urzadzen
stosowanych w procesach metalurgicznych moze uzyskac dyp!om technika hutnika po’
potwuardzenlu dodatkowo kwalifikacji M.7 Uzytkowanie maszyn i urzgdzent do obrobki
plastycznej i M.39 Organizacja i prowadzenie proceséw metalurgicznych, obrébki
plastycznej metali i metalurgii proszkéw oraz uzyskaniu wyksztaicenia Sredniego.

OPERATOR MASZYN | URZADZEN DO OBROBKI PLASTYCZNEJ 812105

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szko}y ksztalcacej w zawodzie operator maszyn iurzgdzen do obrobki

plastycznej powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan

zawodowych:

1) uzytkowanie urzadzen do obrébki plastycznej, cieplnej i wykaﬁczajqcej podczas
obrébki plastycznej na zimno i goraco oraz ksztattowania wyrobow metodg metalurgii
proszkdw;

2) dokonywanie przegladéw, konserwacji, drobnych napraw oraz regulacji urzadzen
stosowanych podczas obrébki plastycznej oraz ksztaltowania wyrobdw metodg
metalurgii proszkow;

3) uczestniczenie w prowadzeniu kontroli wstgpnej, mledzyoperacyjnej [ ostatecznej :
wyrobdw obrabianych plastycznie i cieplnie zgodnie z procedurami Zapewnienia
jakosci. .

2. EFEKTY KSZTALCENIA :
Do wykonywania wyze] wymienionych zadan zawodowych mezbedne jest osmgmecle
zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktére sktadajq sig:
1) efekty ksztatcenia wspoine dla wszystkich zawodéw,
2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawodow w ramach obszaru mechamcznego f gornlczo-
hutniczego PKZ(M.d). :
3) efekty ksztalcenia wtasciwe dla zawodu operator maszyn i urzqdzen do obrébki
plastycznej opisane w wyodrebmonej kwalifikacji:
M.7 Uzytkowanie maszyn i urzadzen do obrébki plastyczne; metali.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIAW ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie operator maszyn 1urzqdzen do obrébki
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plastycznej powmna posmdaé nastepujace pom:eszczenla dydaktyczne:

1)

2)

3)

4)

pracownia budowy i eksploatacji maszyn i urzgdzen wyposazona w: stanowmka
rysunkowe (jedno stanowisko dla kazdego ucznia), modele rzutni, bryt
geometrycznych czesci maszyn, modele polaczen rozigcznych i nieroztacznych
czesci maszyn, normy PN-ISO dotyczace rysunku technicznego oraz elementow
znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn, modele urzadzen i uktadow
przenoszenla napedéw oraz systemoéw smarowania elementéw maszyn, modele
maszyn i urzadzen transportu wewnetrznego, dokumentacje techniczng | instrukcje
obslugi maszyn | urzqdzen odlewniczych, modele i schematy sprézarek,
wentylatoréw, pomp, czesci maszyn z réznymi postaciami zuzycia, narzedma do
obrobki reczne] i mechanicznej skrawaniem oraz narzedzia monterskie i sprzet
kontrolno-pomiarowy, katalogi maszyn, urzadzeri, materiatow eksploatacyjnych;

pracownia technik wytwarzania wyrobéw hutniczych w procesach obrobki
plastycznej i metodami metalurgii proszkdéw wyposazona w: zestawy probek '
wyrobéw hutniczych otrzymywany podczas obrébki plastycznej na goraco i zimno
oraz w procesie metalurgii proszkéw, zestawy probek materialow wsadowych
stosowanych w procesach obrobki plastycznej, proszki metali, probki materiatow
ogmotrwa!ych pomoce dydaktyczne flustrujgce budowe, zasade - dzialania™

i zastosowanie piecéw, maszyn i urzadzen wykorzystywanych' w procesach
przygotowania materiaiow wsadowych do obrébki plastycznej, plastycznego:.
ksztattowania metali na goraco i zimno oraz wytwarzania wyrobdw metodami.. .
metalurgii  proszkéw, katalogi 1 instrukcje obslugi maszyn iurzadzen.

wykorzystywanych w procesach obrobki plastycznej, dokumentacje technologiczne, .
przyrzady do kontroli przebiegu proceséw obrobki plastycznej metal[ i proszkéw-
metali;

pracownia mechanizacji i automatyzacji proceséw metalurgicznych wyposazona w:

przyrzady do pomiaru warto$ci elektrycznych, elementy obwodéw elektrycznych,

maszyny | aparaty elektryczne, osprzet instalacji elektrycznych, elementy
sterowania pneumatycznego i hydraulicznego maszyn i urzadzen, pomoce
dydaktyczne ilustrujace budowe, zasade dzialania i zastosowanie manipulatorow

i robotdw przemystowych, programy speqahstyczne z zakresu automatyczne]

regulacji proceséw metalurgicznych, kontroli jakoéci, sterowania procesami

metalurgicznymi (do wykorzystania w pracowni komputerowej wyposazonej w 3edn0
stanowisko komputerowe dia }ednego ucznia); '
warsztaty szkolne, w ktérych powmny by¢ zorganlzowane nastepujace stanowiska:

a) stanowisko do obrébki recznej metali oraz montazu i demontazu elementow
maszyn (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w. ‘stot Slusarski
z imadiem, zestaw narzedzi do obrobki recznej, zestaw przyrzadéw kontrolno-
pomiarowych oraz zestaw narzedzi i przyrzadow monterskich, przyrzady
i urzadzenia do- ksztaltowania elementéw - metalowych metodq obrobk;
plastycznej na zimno,

b) stanowisko do spajania i ciecia metali wyposazone w: przyrzady do spawania
elektrycznego | gazowego, Ilutowania oraz $rodki - ochrony mdyw;dua!nej
i zbiorowej,

c) stanowisko do obrébki mechanicznej skrawanlem wyposazone w w:ertarkg_:,
kadtubowa iub s{upowa, tokarke uniwersalina, frezarke uniwersalna, szlifierke do
ptaszczyzn, otworéw i walkéw, (jedno stanowisko dla dwoch ucznlow), narzedzia
skrawajace, przyrzady i uchwyty obrébkowe, przyrzady kontrolno-pomiarowe,

d) stanowisko do przygotowania materialtéw wsadowych do procesow obrobki
plastycznej i wykariczania wyrobow gotowych (jedno stanowisko dla. pigciu -
ucznidw) wyposazone w: urzqdzema do. ciecia wsadu, usuwania zgorzelmy: .
z powierzchni wsadu, usuwania wad powierzchniowych wsadu, ,

e} stanowisko do nagrzewania wsadu i kucia (jedno stanowisko dia pieciu uczmow)
wyposazone w. piec do nagrzewania wsadu (komorowy, oczkowy), przyrzady do” -
pomiaru temperatury nagrzanego do obrébki plastycznej metalu, przyrzady do
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pomiaru parametréw pracy piecéw, w miot sprezarkowy 2z niezbednym
oprzyrzadowaniem, narzedzia do kucia rgcznego, miot do kucia matrycowego
z niezbednym oprzyrzadowaniem,

f) stanowisko do obrébki plastycznej na zimno wyposazone np. walcarki
przeznaczone do walcowania blach i tasm w kregach, ciagarke tawowag lub
agregat ciagarniczy z niezbgednym oprzyrzadowaniem, prase mechaniczng
z oprzyrzadowaniem do tloczenia blach, tloczniki i wykrojniki, nozyce do cigcia
blach, przyrzady kontrolno-pomiarowe, narzedzia monterskie, :

g) stanowisko do obrobki cieplnej wyposazone w piec komorowy do wyzarzania
wyrobéw gotowych, piec hartowniczy, zbiorniki z woda i olejem. -

h) stanowisko do prasowania i spiekania ksztaftek z proszkéw metali wyposazone w
(jiedno stanowisko dla pieciu uczniéw): prasg mechaniczng do prasowania
ksztaltowania wyprasek z proszkéw metali , piec oporowy z mozliwoscig
wytworzenia atmosfery ochronnej, urzadzenia do przesiewania proszkéw metali;
przyrzady pomiarowe do pomiardw ksztaltek. : o

Stanowiska powinny byé wyposazone w instrukcje obslugi maszyn i urzadzen, -

dokumentacje techniczne i technologiczne, katalogi maszyn i urzadzeri, normatywy

zwigzane z doborem parametréw wykonywanych procesow, - $rodki ochrony

indywidualnej i zbiorowej. ‘ g ‘ .

Szkola zobowigzana jest do zorganizowania zajgé praktycznych na rzeczywistych
stanowiskach pracy w zaktadach hutniczych, tloczniach, kuzniach. S : '
Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkoinych, centrach ksztalcenia -
praktycznego, w zaktadach przerébki plastycznej : :

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO""

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspéine dla 400 godz
zawodow w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego godz.

M.7 Uzytkowanie maszyn i urzadzen do obrébki plastycznej 7700 godz.

TW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJ
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO - - :

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] w zawodzie operator maszyn i urzadzen do
obrobki plastycznej po potwierdzeniu kwalifikacji M.7 Uzytkowanie maszyn i urzgdzen do
obrébki plastycznej moze uzyska¢ dyplom technika hutnika po- potwierdzeniu dodatkowo -
kwalifikacji M.6 Uzytkowanie maszyn | urzgqdzer stosowanych w procesach
metalurgicznych | M.39 Organizacja i prowadzenie procesow metalurgicznych, obrobki
plastycznej metali | metalurgii proszkéw oraz uzyskaniu wyksztalcenia $redniego.” -

WIERTACZ 811305

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE _ o
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie wiertacz powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadail zawodowych: o _
1) wykonywanie prac montazowych | demontazowych urzadzen wiertniczych,
sprawdzanie ich stanu technicznego oraz kierowanie pracami za- i wytadunkowymi;
2) dobieranie technologii, narzedzi i osprzetu do wykonywania prac wiertniczych, '
3) prowadzenie procesu wiercenia oraz obslugiwanie urzadzen stosowanych w tych .
pracach; '
4) wykonywanie rurowania i uszczelniania otworu wiertniczego.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
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Do wykonywania wyzej wymienionych zadarn zawodowych niezbedne jest osiggnigcie

zakladanych efektow ksztalcenia, na ktore skiadajg sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-
hutniczego PKZ(M.e);

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla zawodu wiertacz opisane w wyodrgbnionej kwahﬂkaqi
M.8 Wykonywanie prac montazowych i demontazowych urzadzen wiertniczych
oraz wykonywanie prac wiertniczych.

Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkola podejmujaca ksztalcenie w zawodzie wiertacz powinna posiadaé nastgpujace
pomieszczenia dydakiyczne: '

1) pracownia mechaniczna wyposazona w: komputer z oprogramowaniem do nauki
rysunku technicznego i podstaw projektowania wraz z urzgdzeniami peryferyjnymi
(stanowisko dla dwéch uczniow), rzutnik multimedialny, filmy, plansze, modele
dydaktyczne, instrukcje obstugi maszyn i urzadzen wiertniczych, aktualne branzowe
normy techniczne, przyrzady pomiarowe (jeden komplet dla dwdch ucznidw),
elementy automatyki wiertniczej (zestaw na pracownig), schematy maszyn
i urzadzen elektrycznych, zestawy prébek materiatéw konstrukcyjnych, biblioteczka
zawodowa zawierajaca pozycje z zakresu budowy i eksploatacji maszyn i urzadzen,
podstaw elektrotechniki, dokumentacje techniczno-ruchowa maszyn iurzadzen,
poradniki i katalogi; ‘

2) pracownia geologiczno geofizyczna Wyposazona w.  komputer wraz
z oprogramowaniem i urzadzeniami peryferyjnyml i dostepem do Internetu, filmy,
plansze, modele dydaktyczne, zbiér skat i mineratdw i.rdzeni wiertniczych,
odczynniki | wskazniki chemiczne do diagnostyki mineratow | skal, modele
i schematy sond geofizycznych, wykresy profilowan geofizycznych, biblioteczka
zawodowa zawierajgca podstawowe pozycje z zakresu wiertnictwa, budowy
i eksploatacji maszyn i urzadzen wiertniczych, poradniki, katalogi, instrukcje;

3) pracownia technologii wiertniczej wyposazona w: komputer z oprogramowaniem
i urzadzeniami peryferyjnymi, zestaw filméw dydaktycznych, narzedzia i osprzet:
wiertniczy, elementy przewodu wiertniczego, schematy technologiczne, schematy
maszyn, urzadzen, narzedzi, osprzetu wiertniczego, instrukcje maszyn i urzadzen,
normy techniczne, dokumentacja techniczno-ruchowa, przyrzady kontrolno-
pomiarowe do okreslania wiasciwosci fizyko- chemlcznych cieczy technologicznych,
biblioteczka zawodowa zawierajaca pozycje z zakresu. wiertnictwa, budowy
i eksploatacji maszyn i urzadzen wiertniczych, poradniki, katalogl instrukcje;

4) warsztaty szkolne, ktdre powinny byé zorganlzowane na terenie. szkoly. Powmny

* one posiadaé: .
a) stanowiska do obrébki recznej i mechanicznej,
b) stanowiska do obrébki plastycznej i ciepinej,
¢) stanowiska spawalnicze do spawania elekirycznego i gazowego,
d) stanowiska kontroli jakosci.

W przypadku braku mozliwosci ksztalcenia praktycznego w warsztatach szkolnych

proces ksztalcenia w ramach zajeé praktycznych moze odbywaé sie w centrum

ksztalcenia praktycznego, pod warunkiem posiadania wyZej wymlen[onych stanowisk
dydaktyczno-produkeyjnych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspélne dla wszystkich zawodéw oraz wspoing dia 400 ‘c; dz.
zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego goaz.

M.8 Wykonywanie prac montazowych idemontazowych. urzaﬂzeﬁ | 700- odz
wiertniczych oraz wykonywanie prac wiertniczych goaz.
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" W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dia ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSC| UZYSKIWANIA DODATKOWYCH g(‘.NALlFIKACJ! W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO '

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie wiertacz po potwierdzeniu
kwalifikacji M.8 Wykonywanie prac montazowych i demontazowych urzgdzer: wiertniczych
oraz wykonywanie prac wiertniczych moze uzyska¢ dyplom- technika wiertnika po
potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.35 Prowadzenie, kontrolowanie.i dokumentowanie
prac wiertniczych oraz uzyskaniu wyksztalcenia éredniego. _ -

GORNIK EKSPLOATACJI OTWOROWEJ : 811301

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie gornik eksploatacji otworowej powinien byé

przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych: ‘

1) obstugiwanie odwiertéw eksploatacyjnych ropy naftowej, gazu ziemnego, wod
podziemnych, soli kamiennej i siarki; :

2) oczyszczanie ropy naftowej i gazu ziemnego;

3) magazynowanie i transport kopalin, ‘

4) wykonywanie obrobki odwiertéw eksploatacyjnych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA : : .
Do wykonywania wyzej wymienionych zadafh zawodowych niezbedne jest osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktdre skiadajq sig: :
1) efekty ksztalcenia wspdlne dia wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspéine dla zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-
hutniczego PKZ(M.e);
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu gornik eksploatacii-otworowej opisane
w wyodrebnionej kwalifikacji:
M.9 Eksploatacja otworowa zt6z.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czgéci Il.

3. WARUNKI! REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE -
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie gérnik eksploatacji otworowej powinna
posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne: -

1) pracownia mechaniczna wyposazona w. L :

a) stanowisko rysunku technicznego — jedno stanowisko dla jednego ucznia,
wyposazone w komputer z pakietem programéw uzytkowych, stot kreslarski
wyposazony w przyrzady kreslarskie, ‘ S :

b) stanowisko . materialoznawstwa — jedno stanowisko dla czterech uczniow, -
wyposazone w probki materiatéw konstrukeyjnych, modele polaczen roztgcznych
i nierozlacznych, zdjgcia mikroskopowe materialéw, tabele wilasciwosci
materiatéw metalowych i niemetalowych, - T

c) stanowisko podstaw elektrotechniki — jedno stanowisko dla dwoch ucznidw,
wyposazone w sprzet pomiarowy, modele silnikow, -pradnice i proste instalacje
elektryczne, modele uktadéw automatycznej regulacji, plansze z symbolami
graficznymi elementéw automatyki gérniczej (elektrycznych, pneumatycznych
i hydraulicznych),  probki  przewodéw  (elekirycznych,  pneumatycznych
i hydraulicznych), katalogi elementéw automatyki gérniczej, instrukcje maszyn
elektrycznych, : : ‘

d) stanowisko maszynoznawstwa — jedno stanowisko dla czterech uczniow,
wyposazone w dokumentacje techniczne, instrukcje i modele pomp i sprezarek
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oraz innych maszyn i urzadzen stosowanych w goérnictwie otworowym, modele
silnikow spalinowych,

e) stanowisko pomiaréw warsztatowych — jedno stanowisko dla jednego ucznia,
wyposazone w przyrzady kontrolno-pomiarowe, czgéci maszyn i urzadzen, normy
techniczne, instrukcje do wykonywania pomiaréw,

2) pracownia gornictwa otworowego wyposazona w:

a) stanowisko geologiczne — jedno stanowisko dla dwéch ucznidw, wyposazone
w modele krystalograficzne mineratéw, zbiér mineratéw i skal, przekroje zi6z
surowcdw mineralnych, rdzenie wiertnicze, okazy skamienialo$ci przewodnich,
atlas mineralogiczny i petrograficzny, probki kopalin,

b) stanowisko wiertnictwa — jedno stanowisko dla czterech uczniéw, wyposazone
w narzedzia wiertnicze, przykiadowy projekt geologiczno-techniczny odwiertu,
schematy | modele maszyn i urzadzen wiertniczych, katalogi, normy i instrukcje
maszyn i urzadzen wiertniczych, ‘

c) stanowisko maszyn i urzadzen gérnictwa otworowego — jedno stanowisko dla
czterech ucznidw, wyposazone w schematy, katalogi, modele maszyn i urzadzen
gbrnictwa otworowego, rurowe [ wpuszczane pompy  wglebne, narzedzia
i osprzet do obrobki odwiertéw, modele gtowic odwiertu pompowanego
i samoczynnego, _ : o

d) stanowisko instalacji technologicznych — jedno stanowisko dla czterech uczniow,
wyposazone w schematy i katalogi, makiety instalacji do oczyszczania gazu
ziemnego, ropy naftowej i wody ziozowej, probki -materialéw i Ssrodkéw
chemicznych do oczyszczania gazu ziemnego, probki ropy naftowej, komputer
z rzutnikiem do wyéwietlania prezentacji multimediainych,

3) warsztaty szkolne, w ktérych powinny byé zorganizowane:

a) stanowisko do obrobki recznej (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w: stét Slusarski z imadtem, narzedzia do obrébki recznej, nozyce
gilotynowe, narzedzia do trasowania, przyrzady pomiarowe,

b) stanowisko do obrobki mechanicznej (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w: tokarke, frezarke, strugarke, diutownice, wiertarkg kolumnows,
szlifierke, pite ramowa, pile tarczowa, narzedzia ielektronarzedzia reczne,
przyrzady pomiarowe,

c) stanowisko do obrébki plastycznej (jedno stanowisko dia jednego ucznia),
wyposazone w: palenisko kowalskie z nawiewem, piec hartowniczy, wanny
hartownicze, narzedzia kowalskie, przyrzady pomiarowe, S

d) stanowisko spawalnicze (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w:
instalacje wyciagowa, stot spawalniczy z imadlem, spawarke prostownikows,
sprzet do spawania elektrycznego, sprzet do spawania i ciecia gazowego,

_ narzedzia spawalnicze, sprzet i urzadzenia diagnostyczno-pomiarowe. :
Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach ksztalcenia
praktycznego, w zaktadach gérnictwa otworowego.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspblne dla wszystkich zawod6w oraz wspdine dla 400 qodz
zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego godz.
M.S Eksploatacja ofworowa 6z 700 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, Zzachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. _ '

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
‘W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
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Absolwent zasadnicze] szkoly zawodowej w zawodzie gérnik eksploatacji otworowe] po
potwierdzeniu kwalifikacji M.9 Eksploatacja otworowa zi6z moze uzyskaé dyplom technika
gdrnictwa otworowego po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.47 Organizacja
i prowadzenie eksploatacji otworowej z/62 oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego.

GORNIK ODKRYWKOWEJ EKSPLOATACJI ZLOZ - 811102

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie gérnik odkrywkowej eksploatacji zioz powinien

byé przygotowany do wykonywania nastepujacych zadar zawodowych:

1) wykonywanie rob6ét zwigzanych z transportowaniem nadkladu i kopaliny;

2) wykonywanie robot zwigzanych z usuwaniem bryt ponadwymlarowych wwyrobasku'
gérniczym;

3) wykonywanie rob6t zwiazanych z rekultywacjg wyrobisk i zwalowisk.

2. EFEKTY KSZTALCENIA - - :
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych mezbedne jest oaagmec:le
zakladanych efektow ksztalcenia, na ktére skladajg sie: ‘
1) efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw; '
2) efekty ksztalcenia wspéine dla zawodéw w ramach obszaru mechantcznego i gérn;czo-
hutniczego PKZ(M.e).
3) efekty ksztalcenia wtasciwe dia zawodu gornik odkrywkowej eksploatacu zléz oplsane '
w wyodrebnionej kwalifikaciji:
M.10 Eksploatacja z{6z metoda odkrywkowa.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci Il
3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE _
Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie gornik odkrywkowej eksploatacji zi6z powinna
posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia odkrywkowej eksploatacji zt6z wyposazona w: dokumentacje gbrnicza,
przyrzady geodezyjne zestaw probek mineratéw i skal, schematy i modele wkopdw
udostepniajacych i zwatowisk, schematy i modele uktadédw technologicznych,
dokumentac;e techniczno- ruchowq, atrapy $rodkéw strzatowych, sprzet strzaiowy,
schematy i modele potaczen sieci strzatowych, przyrzady kontrolno- pomlarowe sieci
strzatowej, $rodki i sprzet ochrony osobistej, zbiorowe| i przeciwpozarowej, zbidr
norm, filmy instruktazowe islajdy, stanowisko komputerowe =z rzutnikiem
multimedialnym i z dostepem do Internetu dia nauczyciela;

2) pracownia maszyn | urzadzen gérmczych wyposazona w. probki materiatow
konstrukcyjnych, charakterystyczne czeéci maszyn |uquzeﬁ modele potaczen
rozlacznych i nieroztacznych, schematy i modele maszyn i urzgdzen, rysunki
zlozeniowe, wykonawcze, montazowe i schematyczne, katalogi techniczne maszyn,
urzadzen iczeéci maszyn, zestaw przyrzadéw pomiarowych, schematy i modele
kinematyczne i hydrauliczne maszyn gérniczych, schematy uktadéw elektrycznych,
prébki przewodéw pneumatycznych, elektrycznych -i. hydraulicznych, Kkatalogi
elementéw automatyki, elementéw napedéw hydraulicznych, pneumatycznych,
schematy uktadéw automatycznych, schematy uktadéw elektronicznych,
zabezpieczenia przed skutkami zwaré i przecigzen, przekroje maszyn
elektrycznych, zbidr norm technicznych, filmy instruktazowe i slajdy, stanowisko

komputerowe z rzutnikiem multimediainym z dostgpem do Internetu dla nauczycnela \ :

3) warsztaty szkolne, w ktdrych powinny by¢ zorganizowane:
a) stanowisko do lgczenia taém przenoédnikowych wyposazone w. rézne rodzaje
taém, narzedzia reczne i mechaniczne oraz materialy faczace (jedno stanomsko
dla czterech ucznidw);

b) stanowisko do obrébki recznej wyposazone w: sto! slusarski z imadtem, -zestaw -

narzedzi do obrébki recznej, nozyce gilotynowe, zestaw narzedzi do trasowania, -
zestaw przyrzadéw pomiarowych, (jedno stanowisko dla jednego ucznia)- '
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c) stanowisko do obrébki skrawaniem wyposazone w: tokarke, frezarke, strugarke,
diutownice, wiertarke kolumnowa, szlifierke, zestaw narzedzi i elektronarzedzi
recznych, zestaw przyrzadéw pomiarowych (jedno stanowisko dla jednego
ucznia);

d) stanowisko spawalnicze wyposazone w. instalacje wymagowa, stét spawalniczy
z imadiem, spawarke prostownikows, sprzet do spawania elektrycznego, sprzet
do spawania i ciecia gazowego, zestaw narzedzi spawalniczych, zestaw sprzgtu
i urzadzen diagnostyczno- pom:arowych (jedno stanowisko dla jednego ucznia).

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w warsztatach szkolnych, centrach
ksztatcenia praktycznego, kopalniach odkrywkowych

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO”

Efekty ksztalcenia wspoine dla wszystkich zawodéw oraz wspolne dla 400 aodz.
zawod6w w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego 9

M.10 Eksploatacja ziéz metoda odkrywkowg 700 godz

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowuednlemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng, liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. '

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH:
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO w KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO :

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie gérnlk odkrywkowe] eksploataql zioz
po potwierdzeniu kwalifikacji M.10 Eksploatacja z/6z metodg odkrywkowq moze uzyskac
dyplom technika gérnictwa odkrywkowego po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.42 -
Organizacja i prowadzenie eksploatacji zI6z metodq odkrywkowg oraz uzyskan;u
wyksztalcenia sredniego.

GORNIK EKSPLOATACJI PODZIEMNEJ 811101

1, CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie gornik eksploatacji podziemnej powinien byc.

przygotowany do wykonywania nastepujacych zadarn zawodowych:

1) wykonywanie robét zwigzanych z drazeniem i likwidacja podzuemnych wyroblsk'
gbrniczych; .

2) wykonywanie robét zw1qzanychzwydobywamem zidz, |

3) wykonywanie robdt zwiazanych z wentylacjg i klimatyzacjg podmemnych wyrobisk
gorniczych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA =
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych nlezb@dne jest 03|agn|QC|e '
zakladanych efektow ksztatcenia, na ktére sktadaja sie:
1} efekty ksztatcenia wspdine dia wszystkich zawodow, s
2) efekty ksztalcenia wspélne dla zawodéw w ramach obszaru mechamcznego 1 gornlczo-
hutniczego PKZ(M.e);
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dia zawodu gornik eksploatacii podzuemnej oplsane
w wyodrebnionej kwalifikacji:
M.11 Eksploatacja zi6z.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci ll.
3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE _
Szkola pode}mumca ksztalcenie w zawodzie gérnik eksploatacji podziemnej powinna
zapewnié nastepujace pomieszczenia dydaktyczne: '

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: stanowiska rysunkowe {jedno
stanowisko dla kazdego ucznia), modele maszyn i urzadzen przerébczych, modele

463




2)

3)

4)

urzadzen i uktadéw mechatronicznych, hydraulicznych, pneumatycznych, makiety
budowlane, dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen przerébczych,
schematy technologiczne, maszynowe, elektryczne oraz plany budowlane, normy
dotyczace rysunku technicznego maszynowego, elekirycznego, budowlanego,
katalogi maszyn, urzadzen, sprzetu oraz narzgdzi, programy komputerowe
wspomagajace projektowanie czeéci maszyn i urzadzen;

pracownia eksploatacji zléz wyposazona w: modele wirtualne maszyn i urzadzen
stosowanych do eksploatacji zi6z, modele gérniczych wyrobisk podziemnych
dokumentacje zakladéw gérniczych, schematy technologiczne procesdw
wydobywczych | eksploatacyjnych, plansze charakterystyk graficznych proceséw
eksploataciji 16z, dokumentacje pomiaréw geologiczno-gérniczych, mapy gornicze,
prébki mineratéw i skat, zestawy modeli krystalograficznych, sprzet i przyrzady do
pomiaréw $rodowiskowych, sprzet i przyrzady do rozpoznawania mineratéw i skat,
normy dotyczace eksploatacji podziemne] ziéz oraz podreczniki i - poradniki
zawodowe, tablice oznaczen i znakéw stosowanych w branzy gorniczej, prezentacje
multimediaine z- zakresu podziemnej eksploatacji ztéz, modele przekrojow
geologicznych zi6z i oraz mapy wystepowania surowcoéw minerainych w Polsce i na.
Swiecie, ‘ . ,
pracownia maszyn i urzadzen goérniczych wyposazona w: modele maszyn
i urzadzeth goérniczych, modele polaczen rozitgcznych i nierozigcznych, modele
cze$ci maszyn, modele napedéw hydraulicznych i pneumatycznych, instrukcje

“maszyn | urzadzen gdrniczych, tabele i tablice wiasnosci @ materiatow

konstrukeyjnych, dokumentacje wykonawcze, zestawy rysunkéw wykonawczych,
ztozeniowych, zestawieniowych, montazowych maszyn i urzadzen. gorniczych,
czeSci maszyn obrazujace rézne postaci zuzycia, probki materiatow
konstrukeyjnych, materialy i elementy konstrukcyjne, przyrzady do pomiarow
parametréw technicznych maszyn i urzadzen, normy techniczne maszynowe oraz
podreczniki i poradniki zawodowe prezentacje multimedialne w zakresie konstrukcji
maszyn | urzadzer do podziemnej eksploatacji zt6z;

pracownia mechatroniki wyposazona w: silniki elekiryczne "pradu stalego
i przemiennego, pradnice oraz galwaniczne Zrédia pradu, urzadzenia kontrolno
pomiarowe do badan ukladéw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych
i hydraulicznych, zestawy elementéw i uktadéw elektrycznych, elektronicznych,
pneumatycznych i hydraulicznych, zestawy do demonstracji dziatania
podstawowych  ukladéw  elekirycznych,  elektronicznych, pneumatycznych

- i hydraulicznych, elementy pneumatyczne, hydrauliczne i elektropneumatyczne

elektrohydrauliczne, elektryczne i elektroniczne, dokumentacje technologiczne,
materialy: przewody pneumatyczne, przewody elektryczne, przewody hydrauliczne,
oleje, przyrzady do pomiaréw wielkosci elektrycznych, mierniki cisnienia, mierniki
przeplywu, czujniki polozenia, modele i zestawy do -demonstracji dzialania
podstawowych uktadéw pneumatycznych, hydraulicznych, elektropneumatycznych
i elektrohydraulicznych, modele do prezentacji dziatania -urzadzen i systeméw
mechatronicznych, normy, katalogi materiatéw i cze$ci maszyn, katalogi-elementow, -
podzespotéw, ukladéw urzadzent mechatronicznych oraz dokumentacje techniczne

i dokumentacje serwisowe wybranych urzadzen; . :

5) warsztaty szkolne, w ktérych powinny byé zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowisko do obrobki recznej (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
wyposazone w: stét Slusarski z imadlem, zestaw narzedzi do obrobki rgcznej,
nozyce gilotynowe, zestaw narzedzi do trasowania oraz zestaw przyrzadow -
pomiarowych; _ ,

b) stanowisko do obrébki mechanicznej skrawaniem (jedno stanowisko dla jednego
ucznia), wyposazone w. tokarke, frezarke, strugarke, diutownice, wiertarke
kolumnowa, szlifierke, pite ramowsg, pile tarcZowa, =zestaw narzedzi
i elektronarzedzi recznych oraz zestaw przyrzadéw pomiarowych; o

c) stanowisko do obrobki plastycznej (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
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wyposazone w: palenisko kowalskie z nawiewem, piec hartowniczy, wanny
hartownicze, narzedzia kowalskie oraz zestaw przyrzadéw pomiarowych;

d) stanowisko spawalnicze (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone w:
instalacje wyciagowa, stét spawalniczy, stét z imadiem, spawarke prostownikowa,
sprzet do spawania elektrycznego, sprzgt do spawania i cigcia gazowego,
zestaw narzedzi spawalniczych oraz zestaw sprzetu i urzadzen diagnostyczno-
pomiarowych.

Ksztalcenie praktyczne powinno byé realizowane w warsztatach szkolnych, centrach
ksztalcenia praktycznego, sztolniach éwiczebnych, centrach szkoleniowych zaktadéw
gérniczych na wydzielonych, odpowiednio wyposazonych i przygotowanych stanomskach
szkoleniowych, zaktadach gérniczych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspéine dia 400 -o dz
zawodoéw w ramach obszaru mechanicznego i gdrniczo-hutniczego godz.

M.11 Eksploatacja ziéz 700 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpow:edmemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIF[KACJ] W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie gornik ekspioatacn podziemnej po
potwierdzeniu kwalifikacji M. 11 Eksploatacja z/6Zz moze uzyska¢ dyplom technika gérnictwa
podziemnego po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.40 Organizac;a i prowadzenie
eksploatacji zI6z oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego.

ELEKTROMECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH 741203

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie elektromechanik pojazdow samochodowych

powmten byé przygotowany do wykonywania nastgpujgcych zadan zawodowych:

1} - ocenianie stanu technicznego ukladéw elekirycznych i elektronicznych pojazdow
samochodowych;

2) - naprawianie ukifadéw elektrycznych i elektronicznych pojazdow samochodowych

2. EFEKTY KSZTALCENIA ‘
Do wykonywania wyZzej wymienionych zadat zawodowych, mezbedne jest osiggniecie
zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktore skiadajg sig:
1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow; i
2) efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru elektryczno- elektromcznego
PKZ(E.a) oraz obszaru mechanicznego i gorniczo-hutniczego PKZ(M.a) i PKZ(M.g).
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu elektromechanik polazdéw samochodowych
opisane w wyodrebmone; kwalifikacii:
. - M.12 Diagnoza i naprawa ukfadéw elektrycznych i elektronlcznych po;azdow
samochodowych.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci L.

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkola podejmujgca ksztaicenie w zawodzie elektromechanik po;azdow samochodowych
powinna p031adac nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:
1) pracownia rysunku technicznego, wyposazona Ww: stanowiska rysunkowe
z przyborami kre$larskimi (jedno stanowisko dia ;ednego ucznia); stanowiska
z oprogramowaniem do komputerowego wspomagania projektowania typu CAD
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2)

3)

4)

,5)

6)

7)

(jedno stanowisko dla jednego ucznia); drukarke; projektor multimedialny; modele
i eksponaty czesci maszyn, przekladni mechanicznych, sprzegiet, hamulcow,
potaczen rozlgcznych i nierozlgcznych; przyktadowe dokumentacje techniczne;
zestaw norm dotyczacych rysunku technicznego;

pracownia obrobki recznej i maszynowej, wyposazona w. tokarke i frezarke
z kompletem uchwytéw i narzedzi skrawajacych; modele mechanizméw i zespotow
obrabiarek; dokumentacje technologiczne; dokumentacje techniczne obrabiarek
skrawajacych; zestawy norm; poradniki; stanowiska $lusarskie z imadtami
i szufladami narzedziowymi (jedno stanowisko dla jednego ucznia); piyty traserskie
(jedna plyta dia czterech uczniéw); wiertarke stolowg z zestawem wiertet krgtych do
stali; szlifierke; ostrzatke; dZwigniowe nozyce reczne do cigcia blachy, narzedzia
pomiarowe; narzedzia traserskie; narzedzia do obrobki recznej; narzgdzia rgczne
z napedem elektrycznym i pneumatycznym; $rodki ochrony indywidualnej; przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

pracownia metrologii technicznej, wyposazona w: mikroskop warsztatowy, piyte
pomiarowg stalowa [ub zeliwna; narzedzia i przyrzady pomiarowe (sprawdziany
tloczkowe do otwordw, sprawdziany do gwintéw, waleczki pomiarowe do gwintéw,
sprawdzian grzebieniowy do gwintéw metrycznych icalowych, mikrometr do
gwintéw, glebokosciomierz suwmiarkowy, glebokosciomierz mikrometryczny,

- suwmiarke modulowa, wysokosciomierz suwmiarkowy, katomierz = uniwersainy,

srednicéwke mikrometryczna, $rednicéwke z czujnikiem zegarowym, czujnik
zegarowy z podstawa magnetyczna, suwmiarki uniwersalne, mikrometry do

pomiaréw zewnetrznych, mikrometry do pomiaréw wewnetrznych, suwmiarke = -

z odczytem elektronicznym, mikrometr z odczytem -elektronicznym, mikrometr
zewnetrzny czujnikowy, plytki wzorcowe chropowatosci lub profilometr, komplet
promieniomierzy, komplet szczelinomierzy, przyrzad kiowy do pomiaru bicia, piytki
wzorcowe); .

pracownia montazu i obstugi maszyn i urzadzen, wyposazonaw. stanowiska

‘montazowe z oprzyrzadowaniem (jedno stanowisko dla jednego ucznia), plyty do

prostowania (jedna piyta dla czterech uczniéw); urzadzenia dzwigowe; urzadzenia
transportu wewnetrznego; urzadzenia do mycia i konserwacji; prasg hydrauliczng
z oprzyrzadowaniem; prasy montazowe reczne z oprzyrzadowaniem (jedna prasa
dla czterech uczniéw); wiertarke stolowa z zestawem wiertel kretych do stali;
szlifierke; ostrzatke; dokumentacje technologiczne montazu; dokumentacje
techniczne maszyn i urzadzen, zestaw norm; poradniki; narzedzia monterskie
(8ciagacze uniwersalne do tozysk, kiucze dynamometryczne, szczypce do pierécieni
osadczych, szczypce uniwersalne, milotki $lusarskie, wkretaki $lusarskie, kiucze
plaskie, oczkowe, nasadowe, imbusowe, rurkowe i specjalne); narzedzia pomiarowe
(przymiar kreskowy, wysoko$ciomierz suwmiarkowy, suwmiarki uniwersaine,
mikrometry, katomierz uniwersalny, katowniki; narzedzia do recznej obrobki metali; -
pracownia budowy i eksploatacji pojazddéw - samochodowych, wyposazona w:
eksponaty | modele pojazdéw; zespoly i czesci pojazdow; dokumentacje techniczno-
obslugowe; materialy eksploatacyjne; modele obrazujace stopient zuzycia oraz
sposoby regeneracji czeéci; katalogi czeéci zamiennych; zestawy do demonstracii
budowy i dziatania podzespoléw mechanicznych; $rodki dydaktyczne do nauki
przepiséw ruchu drogowego oraz techniki kierowania pojazdami; .

pracownia elektrotechniki i elektroniki samochodowej, wyposazonaw: mierniki
wielkosci elektrycznych; zestawy elementéw oraz ukladéw elektrycznych
i elektronicznych; komputerowe zestawy diagnostyczne do sprawdzania urzgdzen
elektrycznych i elektronicznych; programy komputerowe "do symulacji pracy
urzadzen elektrycznych ielekironicznych; stét probierczy, maszyny i urzadzenia
elektryczne; schematy instalacji  elekirycznych; urzadzenia  elektryczne
| elektroniczne wyposazenia pojazdéw samochodowych

pracownia mechatroniki samochodowej, wyposazona w: zestawy elementow
wykonawczych  (elektrycznych, pneumatycznych  ihydraulicznych),  czujniki
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|przetwormk| elementy instalacji elektrycznych i urzadzen sterujgcych; przyrzady
pomlarowe zestawy panelowe ukiaddw elektrycznych i elektronicznych;

8) pracownia diagnostyki samochodowej, wyposazona w: dokumentacje techniczno-
obstugowe, linie diagnostyczna; urzgdzenia dtagnostyczne do pomiaru geometrii
podwozia; urzadzenia diagnostyczne do pomzaru emisji spalin; samochodowy
komputer diagnostyczny z oprogramowaniem; stanowisko komputerowe do
weryfikacji wynikow; zestawy narzedzi monterskich; klucze dynamometryczne.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sig w pracowniach szkolnych, centrach ksztatcenia
praktycznego, centrach ksztalcenia ustawicznego, stacjach obstugi, stacjach kontroli
pojazdéw samochodowych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspéine dla wszystkich zawodéw oraz wspdlne dla 550 aodz
zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego godz.
M.12 Diagnoza i naprawa ukladéw elektrycznych i elektronicznych 550 qodz
pojazddéw samochodowych godz.

YW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpow;ednlo dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALEFIKACJ! W ZAWODACH.
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO w KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] w zawodzie elektromechamk pojazdéw
samochodowych po potwierdzeniu kwalifikacji M.12 Diagnoza | naprawa ukiadow
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw samochodowych moze uzyska¢ dodatkowe
kwalifikacje poprzez ksztalcenie w =zawodzie zblizonym mechanik pojazdow
samochodowych, potwierdzajac kwalifikacje M.18 Diagnoza inaprawa podzespofow
i zespoléw pojazdéw samochodowych oraz moze uzyska¢ dyplom technika pojazdow
samochodowych po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji- M.43 Organizacja i nadzér
obstugi pojazdéw samochodowych oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego. S

ZEGARMISTRZ 731106

. CELE KSZTALCENIA _
Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie zegarmistrz powinien by¢ przygotowany do -
wykonywania nastepujacych zadar zawodowych:

1) diagnozowanie przyczyn nieprawidlowosci pracy zegarow i zegarkéw
2) wykonywanie napraw zegarow i zegarkow,

3) wykonywanie konserwacji i regulacji zegaréw i zegarkéw

2. EFEKTY KSZTALCENIA v

Do wykonywania wyzej wymienionych zadah zawodowych nlezbedne jest osiagniecie

zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktére skladajg sig:

1) efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawodow, ‘

2) efekty ksztalcenia wspdine dia zawodéw w ramach obszaru'mechanicznego i gorniczo-
hutniczego PKZ(M.a) i obszaru elektryczno-elektronicznego PKZ (E.g),;

3) efekty ksztalcenia wiadciwe dla zawodu zegarmistrz opisane w wyodrebnionej
kwalifikacji:
M.13 Naprawa zegarow i zegarkéw.
Opisy kwalifikacji znajduja si¢ w czgsci Il.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE |
Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie zegarmistrz powinna posiada¢ nastepujace
pomieszczenia dydaktyczne:
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1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: zestaw modeli wspomagajacych
ksztattowanie wyobrazni przestrzennej; eksponaty i modele zegaréw i zegarkéw,
normy rysunku technicznego, projekty i katalogi zegarow i zegarkdw, instrukcje
technologiczne, stanowiska do wykonywania rysunku (jedno stanowisko dla ucznia), -
przybory do wykonywania rysunku technicznego, stanowiska komputerowe
z drukarka (jedno stanowisko dla jednego ucznia), stanowisko komputerowe
z dostepem do Internetu dla nauczyciela, skanery i plotery (po jednym na cztery
stanowiska komputerowe), specjalistyczne programy komputerowe, pakiet
programéw uzytkowych, projektor multimediainy;

2) pracownia technologii rob6t zegarmistrzowskich wyposazona w: modele zegaréw
i zegarkéw, probki materiaiéw konstrukcyjnych, zestaw narzgdzi do prac
zegarmlstrzowsklch przyrzady Kontrolno-pomiarowe, filmy demonstrujace prace
maszyn i urzadzer stosowanych w pracach zegarmistrzowskich, stanowisko
komputerowe z dostepem do Internetu dia nauczyciela, prolektor multimedialny,
dokumentacje techniczna itechnologiczng réznego typu zegardw i zegarkéw,

katalogi cze$ci do zegardw i zegarkéw. Instrukcje obsiugi maszyn i urzadzen
'wykorzystywanych w pracach zegarmistrzowskich, instrukcje bezpieczeristwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

3) pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona "w: przyrzady pomiarowe
i testery, elementy obwodow elektrycznych, elementy elektroniczne, zestawy do
demonstracji pracy uktadéw elektrycznych i elektronicznych, kataloga elementéw
elektronicznych stosowanych w zegarkach '

4) warsztaty szkolne, w ktérych powinny byc ‘wyposazone w stanowzsko do
diagnozowania stanu technicznego zegaréw i zegarkéw, naprawy, konserwacji -
i regulowania zegaréw | zegarkdw oraz obrobki recznej (jedno stanowisko dia
jednego ucznia), stanowisko do wykonywania pomiarow - elekironicznych .
i elektrycznych (jedno stanowisko dla trzech uczniéw), stanowisko do obrobki
mechanicznej (jedno stanowisko dla czterech uczniéw). Stanowiska powinny byé
wyposazone w. maszyny, urzadzenia i narzedzia do prac zegarmistrzowskich,
przyrzady kontrolno-pomiarowe oraz niezbedne surowce, materialy i czgSci
zamienne. Instrukcje obslugi maszyn i urzadzeri wykorzystywanych w pracach
zegarmistrzowskich, instrukcje bezpieczenstwa ihigieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej, $rodki ochrony indywidualnej, apteczka.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sig w warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia
praktycznego, w zakladach rzemieslniczych wykonujacych prace zegarmistrzowskie.

4: MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGQ"

Efekty ksztatcenia wspblne dla wszystkich zawodéw oraz wspdine dia S
zawodow w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo-hutniczego 450 godz. - -
oraz obszaru elektryczno-elekironicznego _

M.13 Naprawa zegardw i zegarkow .. 650 godz.

YW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpownedmemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, - zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dia “efektdw ksztaicenla
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

OPTYK-MECHANIK | | 731104

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Absolwent szkoly ksztalcace] w zawodzie optyk—mechansk powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadar zawodowych: :
1) przygotowywanie materialéw i elementéw optycznych do montazu;

2) wykonywanie elementéw uktadéw, przyrzaddw optycznych :optoetektronlcznych
3) montaz elementéw uktaddw i przyrzadéw optycznych;

4) naprawianie elementéw ukladéw i przyrzadéw optycznych.
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2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadaf zawodowych niezbedne jest OS[agnIQCIe

zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktére skladaja sig:

1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawoddw,

2) efekty ksztalcenia wspdine dla zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-
hutniczego PKZ(M.a) i PKZ(M.f);

3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu optyk-mechanik oplsane w wyodrebmonej
kwalifikacji:
M.14 Montaz i naprawa elementéw i ukladéw optycznych.
Opisy kwalifikacji znajduja sig w czgsci il

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podeijcha ksztalcenie w zawodzie optyk-mechanik powmna zapewmc
nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: stanowiska komputerowe
z drukarkg (jedno stanowisko dla jednego uczma) stanowisko komputerowe
z dostepem do Internetu dla nauczyciela, skanery i plotery (po jednym na cztery
stanowiska komputerowe), specjalistyczne programy komputerowe, pakiet
programdw  uzytkowych, projektor multimedialny, modele czg$ci maszyn,
przykiadowe dokumentacje techniczne; '

2) pracownia demontazu, montazu i konserwacji przyrzadow optycznych wyposazona'
w: stanowisko montazowe, stanowisko obrébki pomocniczej, stanowisko mycia |
(ledno stanowisko dla osmiu uczniéw), stoly montazowe z blatem pokrytym
gumolitem i z gniazdami zasilania elektrycznego o napieciu 230 V i zerowaniem
ochronnym oraz 24 V, wyposazone w imadia zegarmistrzowskie z nakiadkami
z tworzywa sztucznego, przestawng lampke oswietleniowg, czarny matowy ekran
do obserwacji czystoéci powierzchni optycznych, urzadzenia pomiarowe
i diagnostyczne optyczne, uniwersaine mierniki pradu, prasy montazowe stolowe,
wiertarka stolowa z kompletem wiertet, z kompletem uchwytéw, szczotek i kamient
szlifierskich, narzedzia kontrolno-pomiarowe suwmiarkowe [ mikrometryczne,
narzedzia monterskie, zegarmistrzowskie, $lusarskie, justerskie, sprzet do
lutowania, kuwety do myc:a

3) pracownia pomiaréw i kontroli wyposazona w: stanowisko pomiarow  wielko$ci
liniowych i katowych, stanowisko pomiaréw optycznych, stanowisko pomiaréw
elektrycznych (jedno stanowisko dla czterech ucznidw), stoly montazowe z blatem '
pokrytym gumolitem i z gniazdami =zasilania elektrycznego o napigciu 230V
i zerowaniem oraz o napieciu 24V, mikroskop warsztatowy, piyta pomiarowa, :
narzedzia kontrolno-pomiarowe suwmiarkowe | mikrometryczne, ptytki wzorcowe,
czujnik z podstawks, sprawdziany do watkéw, otwordw, gwintdw .i stozkdw,
przymiary, kqtomlerze szczelinomierze, tawa optyczna z wyposazeniem, goniometr,
mikroskop pomiarowy, dioptromierz, lunetka dioptryjna, kolimator diugoogniskowy,
kolimator  szerokokatny, autokolimator, Iluneta autokolimacyjna, - dynametr. .
Ramsdena, dynametr Czapskiego, lunetki réwnolegte, urzadzenie do sprawdzama-
przyrzadéw dwuocznych, urzadzenie do badania funkcji przenoszenia kontrastu,
urzadzenie do badania skrecenia plaszczyzny obrazu, urzgdzenie do pomiaru czasu
otwarcia migawek, sprawdziany interferencyjne, interferometr -Michelsona,
sferometr, lupa Brinella, lupa 6x, test Abbego, specjalistyczne przyrzady do pomiaru
ukladéw elektronicznych, mierniki uniwersaine do pomiaréw elektrycznych oraz
stanowisko komputerowe z urzadzeniami peryferyjnymi i oprogramowaniem
specjalistycznym do badania ukiadéw elektronicznych (jedno stanOWIsko dla oémiu
ucznidw); _

4) pracownia obrobki -szkla wyposazona w: stanowisko Ccigcia szkla, stanowisko
zaokrazania i centrowania, stanowisko frezowania szkia, stanowisko szlifowania
zgrubnego, stanowisko szlifiersko-polerskie, stanowisko oklejania i skiejania (jedno‘
_stanowisko dla czterech ucznidéw), pita z tarczg z nasypem diamentowym do cigcia
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grubych tafli szkla, centrowka-szlifierka do szkla, frezarka do szkia,
jednowrzecionowa szlifierko-polertka z napedem elekirycznym do - szlifowania
luznym proszkiem $ciernym i polerowania, rolka do cigcia szkia, diament do cigcia
szkia, painik gazowy do podgrzewania uchwytéw, szczypce do obtamywania szkia,
tarcze szlifierskie z nasypem diamentowym, uchwyty frezarskie, ptyty podgrzewane
elekirycznie, sferometry zegarowe, mikroskop warsztatowy 'przystosowany do
centrowania, lupy zegarmistrzowskie 2,5x, suwmiarki i mikrometry, szablony
z wzorami promieni, szklane sprawdziany interferencyjne,

5) warsztaty szkolne, w ktérych powinny byé zorganizowane stanowiska obrébki
mechanicznej i recznej metali i tworzyw sztucznych (jedno stanowisko dla czterech
uczniéw) wyposazone w: tokarko-frezarke stolowa, wiertarke stolowa, szlifierke
ostrzarke, stét slusarski z imadiem, stotowg plyte traserskg, uchwyty i przyrzady,
narzedzia skrawajgce do obrobki maszynowej i recznej, mikroskop warsztatowy
z oprzyrzadowaniem pomiarowym, suwmiarkowe i mikrometryczne narzedzia
kontro!no-pomiarowe, plytki wzorcowe, imadta maszynowe, podzielnice wiertarska,
wiertla i rozwiertaki, narzedzia traserskie, narzedzia obslugowe, normy techniczne,
dokumentacja technologiczna.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac sig w warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia
praktycznego, przedsiebiorstwach i zaktadach ustugowych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdine dla wszystkich zawoddw oraz wspoéine dla 450 qodz
zawodow w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego oY godz.

M.14 Montaz i naprawa elementéw i ukladéw optycznych ' | 650 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigekszeniu do -
wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztaicenia zawodowego, zachowujac
minimaing liczbg godzin wskazanych w tabeli cdpowiednio dla efektow kszta{cenza
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie optyk-mechanik po potwierdzeniu .
kwalifikacji M. 14 Montaz i naprawa elementéw i uktadéw optycznych moze uzyskac dyplom
technika optyka po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.37 Wykonywanie i naprawa
pomocy wzrokowych oraz uzyskaniu wyksztalcenia sredniego. ,

MECHANIK PRECYZYJNY . : 731 103

1. CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie mechanik precyzyjny powmien byé przygotowany
do wykonywania nastepu;qcych zadan zawodowych: '
1) montowanie i napraW|an|e mechanizmow maszyn i urzadzen precyzyjnych;

2) montowanie, naprawaame i konserwowanie przyrzadow pomiarowych;

3) montowanie i naprawianie napgeddw pneumatycznych, hydrau!lcznych i elektrycznych

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiagnigcie
zaktadanych efektéw ksztalcenia, na ktére skiadajq sig: ' ' ‘
1) efekty ksztatcenia wspélne dla wszystkich zawoddw, ,
2) efekty ksztalcenia wspdine dia zawodédw w ramach obszaru mechamcznego i gémtczo—
hutniczego PKZ(M.a);
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu mechanik precyzyjny opisane w wyodrebnionej ‘
kwalifikaciji:
M.15 Montaz i naprawa maszyn i urzadzen precyzyjnych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il
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3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie mechanik precyzyjny powinna posiadac
nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

D

2)

3)

4)

pracownia rysunku technicznego wyposazona w: stanowiska rysunkowe
z przyborami kreslarskimi (jedno stanowisko dla kazdego ucznia), modele maszyn
i urzadzen precyzyjnych, dokumentacje techniczne i katalogi maszyn iurzadzen
precyzyjnych, zestaw norm dotyczacych rysunkéw technicznych maszyn i urzadzen
precyzyjnych, zestaw komputerowy z oprogramowaniem do projektowania oraz
prezentacji rysunkéw, schematdw i dokumentacii;

pracownia technologii mechanicznej wyposazona w: dokumentacje technologiczne,
materialy stosowane do wytwarzania elementéw maszyn i urzadzen precyzyjnych,

. przyrzady do pomiaréw wielkosci nieelektrycznych, elementy i mechanizmy

urzgdzen precyzyjnych, przyrzadéw pomiarowych oraz napgdéw pneumatycznych

i hydraulicznych, modele maszyn i urzadzen precyzyjnych, narzedzia do montazu

i naprawy, normy technologiczne,

pracownia maszyn i urzadzen precyzyjnych wyposazona w: -

a) stanowiska do montazu, napraw i konserwacji mechanizméw maszyn i urzqdzerﬁ
precyzyjnych (jedno dia maksymalnie trzech ucznidw), z zasilaniem

pneumatycznym  oraz instalacja . elekiryczng jedno 1  trojfazowg
(z zabezpieczeniem przeciwporazeniowym) i zasilaczem stabilizowanym pradu
statego,

b) zestaw przyrzadow pomiarowych, narzedzi, e!ementow i mechanizmow maszyn
i urzadzen precyzyjnych oraz dokumentacji obejmujacy: przyrzady do pomiarow
wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych, elementy i mechanizmy do montazu
urzadzen precyzyjnych, przyrzadéw pomiarowych, napedéw pneumatycznych
i hydrauticznych, modele maszyn i urzadzen precyzyjnych, przyrzady i narzgdzia
do montazu i napraw, normy dotyczace technologii montazu, obstugi i napraw
maszyn i urzadzen precyzyjnych, dokumentacje techniczng oraz instrukcje
obstugi maszyn i urzadzeth precyzyjnych, katalogi maszyn i urzadzen
precyzyjnych.

warsztaty szkolne, w ktérych powinny byc zorganlzowane

a) stanowiska do obrébki recznej (jedno stanowisko dla kazdego ucznia)
wyposazone w: stol $lusarski z imadlem, zestaw narzedzi do obrébki recznej:
trasowania, ciecia, pitowania, giecia, prostowania, wiercenia, gwintowania,
skrobania, -nitowania, robdt montazowych, zestaw elektronarzedzi, zestaw .
przyrzaddw pomiarowych, materiaty, surowce i pétfabrykaty do obrébki;

b) stanowiska do obrébki maszynowej wyposazone w obrabiarki: tokarke
uniwersalna, frezarke narzedziowa, wiertarke i szlifierki do plaszczyzn i watkow
{(jedno stanowisko dla trzech uczniow),

¢) stanowiska do montazu mechanizméw maszyn i urzqdzer'l precyzyjnych (jedno
stanowisko dla maksymalnie dwdch ucznidw) wyposazone w: przyrzady
pomiarowe, narzedzia, maszyny i urzadzenia do montazu mechanizméw
maszyn | urzadzen precyzyjnych, elementy i mechamzmy urzadzen
precyzyjnych,  przyrzadéw  pomiarowych, hapedéw  pneumatycznych
i hydraulicznych; ‘ ' '

d) stanowiska do naprawy i konserwacji elementow mechanizméw maszyn
i urzadzen precyzyjnych (jedno stanowisko. dla maksymalnie dwéch uczniow)
wyposazonych w. przyrzady pomiarowe, narzedzia, maszyny i urzqdzema do
naprawy i konserwacji;

e) oraz wyposazone w zestaw dokumentacji obejmu;qcy normy dotyczace
maszyn iurzadzen precyzyjnych, dokumentacje technologiczne montazu,
obstugi i napraw urzadzen precyzyjnych, przyrzadéw pomiarowych, -napedow:
pneumatycznych i hydraulicznych, dokumentacje techniczne, instrukcje obslugi
maszyn | urzadzen precyzyjnych, przyrzadéw pomiarowych, napedow .
pneumatycznych, hydraulicznych i elektrycznych. .
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Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sig w warsztatach szkolnych, centrach ksztalcenia
praktycznego, w zaktadach ustugowych lub przedsigbiorstwach produkcyjnych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGQO"

Efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz wspéline dla

zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gornlczo hutniczego 350 godz. -
oraz elektryczno-elektronicznego

M.15 Montaz i naprawa maszyn i urzgdzen precyzyjnych ] 750 godz.

"W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego u!ega odpomedmemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dia ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpownedmo dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. _

MECHANIK AUTOMATYKI PRZEMYSLOWEJ . , |
| URZADZEN PRECYZYJNYCH . . 731102

. CELE KSZTALCENIA - -

Absolwent szkoty ksztalcacej w zawodzie mechanik automatykl przemystowej i urzadzen
precyzyjnych powinien by¢é przygotowany do- wykonywanla nastepujacych zadan
zawodowych:

1) montowanie ukladéw automatyki przemysiowej,

2) montowanie urzadzen precyzyjnych,; ' T -

3) uruchamianie ukladéw automatyki przemysfowej oraz urzqdzen precyzyjnych;

4) obstugiwanie uktadéw automatyki przemysiowej oraz urzqdzen precyzyjnych

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych nlezbedne jest osiagniecie
zaktadanych efektow ksztalcenia, na ktére sktadajg sig:
1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawoddw,
2) efekty ksztaicenia wspéine dla zawodow w ramach obszaru mechanlcznego i gérniczo-
hutniczego PKZ{M.a).
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu mechanik automatykl przemystowej i urzqdzen
precyzyjnych opisane w wyodrgbnionej kwalifikacji:
M.16 Montaz i obstuga ukladéw automatyki przemyslowej i urzadzen
precyzyjnych.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci lL.

3. WARUNKI! REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie mechanik automatyki przemystowej i urzadzen
precyzyjnych powmna posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne
1) pracownia rysunku technicznego wyposazona Ww. stanowiska rysunkowe
z przyborami kreslarskimi (jedno stanowisko dla kazdego ucznia, modele maszyn
i urzadzen precyzyjnych, modele urzqdzen i ukiadow  automatyki, dokumentacje
techniczne urzadzen precyzyjnych i ukiadéw automatyki, w tym schematy ukladow
sterowania i regulacp zestaw norm dotyczacych rysunkéw technicznych urzgdzen
precyzyjnych i automatyki oraz uktaddw automatyki, katalogi urzadzen precyzyjnych
i automatyki, zestaw komputerowy z oprogramowaniem do pro;ektowanta oraz
prezentacjl rysunkéw, schematéw i dokumentacii;
2) pracownia technologii mechanicznej wyposazona w: dokumentacje technologiczne,
materialy stosowane do wytwarzama elementéw urzadzen precyzyjnych
i automatyki, przyrzady do pomlarow wielko$ci - nieelektrycznych, narzedzia,
maszyny i urzqdzema do naprawy i montazu’ urzqdzen precyzyjnych automatyki,
modele maszyn i urzadzeni, normy technologiczne, .
3) pracownia automatyki przemyslowej i urzqdzer‘n precyzyjnych w ktorej powinny byé
zorganizowane stanowiska:
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a) stanowiska do badania i montazu urzadzen, uktadow automatyki i urzgdzen
precyzyjinych wyposazone w: zasilanie pneumatyczne, instalacje elektryczng
jedno itréjfazowg (z zabezpieczeniem przeciwporazeniowym) oraz zasilacz
stabilizowanym pradu statego (jedno dla trzech uczniow),

b) stanowisko do badania ukiadu regulacji wielko$ci fizycznych (z mozliwoscig
zmiany nastaw regulatora) wyposazone w: urzadzenia lub instalacje stanowigce
obiekty regulacji, czujniki i przetworniki pomiarowe, regulatory, urzadzenia
wykonawcze (jedno dla trzech ucznidéw), ponadto pracownia powinna byc
wyposazona w: =zestaw przyrzaddw pomiarowych, narzedzi, elementéw
i urzgdzen automatyki, elementéw i urzadzen precyzyjnych obejmujacy:
przyrzady do pomiaréw wielkosci elektrycznych i nieelekirycznych, czujniki
i przetworniki pomiarowe, elementy i urzadzenia do montazu elektrycznych,
pneumatycznych, elektropneumatycznych i hydraulicznych uktaddéw automatyki
przemystowej, modele i schematy uktadow automatyki: elektrycznych,
pneumatycznych i hydraulicznych, elementy i urzadzenia do montazu
elektrycznych i energoelekironicznych ukladow napedowych, rejestratory do
badania urzadzernn i uktadéw automatyki, elementy izespoly do montazu
urzgdzen precyzyjnych, modele maszyn i urzgdzen. precyzyjnych, przyrzady
i narzedzia do montazu i napraw, normy dotyczace technologii i dokumentacji
montazu, obstugi, napraw uktadéw automatyki przemystowej i urzadzen
precyzyjnych, Dokumentacje techniczng oraz instrukcje obstugi urzadzen
precyzyjnych i automatyki przemyslowej, katalogi automatyki przemystowej
i urzadzen precyzyjnych;

4) warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane stanowiska:

a) stanowisko do obrébki recznej (jedno stanowisko dla kazdego ucznia)
wyposazone w stét Slusarski z imadiem, zestaw narzedzi do obrobki recznej:
trasowania, ciecia, pitowania, giecia, prostowania, wiercenia, gwintowania,
skrobania, nitowania oraz rob6t montazowych, zestaw przyrzadow pomiarowych,
materialy, surowce i polfabrykaty do obrébki,

b) stanowisko do obrébki maszynowej Wyposazone w tokarke, frezarke, wiertarke
i szlifierke (jedno dla trzech ucznidw),

c) stanowisko do montazu, naprawy i konserwacji elementéw oraz urzgdzer
uktaddéw automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych (jedno stanowisko dla
dwodch ucznibéw) wyposazone w: przyrzady pomiarowe, narzedzia, maszyny
i urzadzenia do montazu, naprawy i konserwacji urzadzei uktadéw automatyki
przemyslowej i urzadzen precyzyjnych, elementy i urzgdzenia automatyki:
pneumatyczne, hydrauliczne, elektryczne oraz urzadzenia precyzyjne,

d) stanowisko do diagnostyki i obstugi ukfadéw automatyki przemystowe] oraz
urzgdzen precyzyjnych (jedno stanowisko dia maksymalnie dwoéch uczniow)
wyposazone w: urzadzenia lub instalacie stanowiace obiekty ukfadow
automatyki, czujniki i przetworniki pomiarowe, regulatory, urzadzenia
wykonawcze, urzadzenia precyzyjne oraz przyrza_dy pomiarowe, aparature
kontrolno-pomiarowg i narzedzia do diagnostyki i obsiugl ukladéw automatyki
przemystowej oraz urzadzen precyzyjnych

Ponadto warsztaty szkolne powinny by¢ wyposazone w: zestaw dokumentagii

obejmujgcy: normy dotyczace uktadéw automatyki i urzadzen precyzyjnych,

dokumentacje technologiczne, montazu, obslugi oraz naprawy ukladéw automatyki
przemysfowe] i urzadzer precyzyjnych, dokumentacje techniczne, instrukcje obstugi
uktadéw automatyki przemyslowej | urzadzen precyzyjnych, przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, przepisy ochrony
srodowiska oraz érodki ochrony mdyw:dualnej
Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w warsztatach szkolnych centrach ksztalcenia
praktycznego, w zaktadach ustugowych lub przedsigbiorstwach produkcyjnych. Gzegsé
zaje¢ powinna by¢ realizowana w przedsigbiorstwach zatrudniajgcych pracownikow
z obszaru ksztalcenia wiasciwego dla zawodu.
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4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspoélne dia wszystkich zawodéw oraz wspéine dla 350 qodz
zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego goaz.
M.16 Montaz i obstuga ukiaddw automatyki przemystowej i urzadzen

: 750 godz.
precyzyjnych

U'W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

MECHANIK-MONTER MASZYN | URZADZEN 723310

. CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie mechanik-monter maszyn i urzgdzeri powinien
byé przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) dokonywanie montazu maszyn i urzadzen;

2) obstugiwanie i konserwowanie maszyn i urzadzen;

3) instalowanie i uruchamianie maszyn i urzadzen.

2, EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia, na ktére skiadajg sig:
1) efekty ksztatcenia wspéine dla wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspéine dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo-
hutniczego PKZ(M.a);
3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla zawodu mechanik-monter maszyn i urzgdzen opisane
w wyodrebnionej kwalifikacji:
M.17 Montaz i obsluga maszyn | urzadzen.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci Il.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie mechanik-monter maszyn i urzgdzen powinna
posiadaé nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: przybory kreslarskie, modele bryt
geometrycznych, rysunki wykonawcze, zestawieniowe, ztozeniowe i schematyczne,
stanowisko komputerowe wyposazone w plotery, drukarki, skanery (jedno
stanowisko dla jednego ucznia), stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu
dla nauczyciela, specjalistyczne programy komputerowe, projektor muitimedialny,
zestaw norm rysunkowych, dokumentacje techniczne, katalogi czgéci maszyn;

'2) pracownia technologii wyposazona w: dokumentacjg techniczna, modele, przekroje,
atrapy maszyn i urzadzen, elementy ukiadéw hydraulicznych i pneumatycznych,
probki materiatow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, narzedzia iprzyrzady
pomiarowe do wykonywania pomiaréw diugosci i kata, elementy maszyn i urzadzen,
narzedzia do montazu, specjalistyczne programy komputerowe, katalogi maszyn
i narzedzi, normy PN-EN i ISQ, instrukcje obsiugi;

3) warsztaty szkolne wyposazone w. dokumentacje techniczne maszyn iurzadzen,
stoly montazowe z oprzyrzadowaniem, stoly Slusarskie, narzedzia do obrobki
recznej i mechanicznej skrawaniem, urzadzenia i przyrzady do prac montazowych,
przyrzady traserskie, przyrzady pomiarowe, urzadzenia diwigowe i transportu
wewnetrznego, urzgdzenia do mycia ikonserwacji, prase hydrauliczng
z oprzyrzgdowaniem, prasy montazowe reczne z oprzyrzadowaniem, wiertarke
stolowa, szlifierke ostrzatke, dokumentacje, zestaw norm PN-EN, SO, poradniki
zawodowe. ‘
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Ksztatcenie prakiyczne bedzie realizowane w pracowniach, laboratoriach, warsztatach
szkolnych, przedsigbiorstwach mechanicznych, centrach ksztatcenia praktycznego
i centrach ksztatcenia ustawicznego.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz wspéine dla 350 qodz
zawodoéw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego godz.

M.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen 750 godz.

W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimaing liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJ
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO ' , '
Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] w zawodzie mechanik-monter maszyn i urzgdzen
po potwierdzeniu kwalifikacji M.17 Montaz i obsfuga maszyn i urzgdzent moze uzyskad
. dyplom technika mechanika po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.45 Organizacja
i nadzér procesoéw produkcji oraz uzyskaniu wyksztatcenia Sredniego.

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH 723103

l. CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych powinien
by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) uzytkowanie pojazdéw samochodowych ;

2) diagnozowanie pojazdéw samochodowych;

3) naprawianie pojazdéw samochodowych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggnigcie
zakladanych efektéw ksztalcenia, na ktére skiadajq sie: '
1) efekty ksztaicenia wspolne dla wszystkich zawoddw;
2) efekty ksztalcenia wspdine dia zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-
hutniczego PKZ(M.a) i PKZ(M.g).
3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla zawodu mechanik pojazdéw samochodowych opisane
w wyodrebnionej kwalifikacji:
M.18 Diagnoza i naprawa podzespoléw i zespotéw pojazdow samochodowych.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czgsai l. ‘

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie mechanik pojazddw samochodowych powinna.
posiadaé nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia Trysunku technicznego wyposazona w: stanowiska do rgcznego
wykonywania rysunkéw, stanowiska komputerowe z drukarkg (jedno stanowisko dla
jednego ucznia), stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu dla nauczyciela,
skanery i plotery (po jednym na cztery stanowiska komputerowe), specjalistyczne
programy komputerowe, pakiet programéw uzytkowych, projektor multimedialny,
zestaw norm rysunkowych, dokumentacje techniczne, katalogi czgsci maszyn,
plansze.

2) pracownia pojazdéw samochodowych wyposazona w: dokumentacje techniczne,
katalogi materiatéw eksploatacyjnych i konstrukeyjnych, przyrzady diagnostyczne,
modele, przekroje zespotdw i podzespotdw, eksploatacyjnych, przyrzady do badania
materiatéw elementy instalacji pojazdéw, stanowisko komputerowe z dostgpem do
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Internetu dla nauczyciela, specjalistyczne programy komputerowe, pakiet
programoéw uzytkowych, projektor multimedialny. '
3) warsztaty szkolne wyposazone w: dokumentacje techniczne, stanowiska naprawcze

z zestawem narzedzi warsztatowych | oprzyrzadowaniem, stoly $lusarskie,
urzadzenia do mycia i konserwacji, maszyny i urzadzenia do obrébki mechanicznej,
urzadzenia i narzgdzia do demontazu i montazu, narzedzia i przyrzady pomiarowe,
stanowisko diagnostyczne, stanowiska do wymiany materialéw eksploatacyjnych,
harzedzia do obrébki recznej i mechanicznej, narzedzia traserskie, normy PN-EN,
1SO.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w pracowniach szkolnych, warsztatach

szkolnych, centrach ksztalcenia praktycznego, przedsigbiorstwach.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspolne dia wszystkich zawodéw oraz wspdlne dia 550 qodz
zawodow w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego goaz. .

M.18 Diagnoza i naprawa podzespoldw i zespotdw pojazdow
samochodowych 550 godz.

MW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujgc
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSC| UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH
W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI
ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej w zawodzie  mechanik pojazdow
samochodowych po potwierdzeniu kwalifikacji M.18 Diagnoza i naprawa podzespoféw
i zespolow pojazddéw samochodowych moze uzyska¢ dodatkowe kwalifikacje poprzez
ksztalcenie w zawodzie zblizonym elektromechanik pojazdéw samochodowych,
potwierdzajac  kwalifikacje M.72 Diagnoza | naprawa ukladéw elektrycznych
i elektronicznych pojazdéw samochodowych oraz moze uzyskaé dyplom technika pojazdéw
samochodowych po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji M.43 Organizacja i nadzor
obsiugi pojazdéw samochodowych oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego.

OPERATOR OBRABIAREK SKRAWAJACYCH 722307

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent zasadniczej szkoty zawodowej ksztalcgce] w zawodzie operator obrabiarek

skrawajgcych powinien byé przygotowany do wykonywania nastgpujaéych zadan

zawodowych:

1) przygotowywanie obrabiarek skrawajacych konwencjonalnych | = sterowanych
numerycznie do planowanej obrébki; ' ‘ '

2) wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach - skrawajgcych zgodnie
z wymaganiami dokumentacji technologicznej; :

3) wykonywanie programu obrobki technologicznej na obrabiarkach = sterowanych -
numerycznie zgodnie z wymaganiami dokumentacji technologiczne;j.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggniecie
zaktadanych efektéw ksztatcenia, na kidre skiadajg sig:
1) efekty ksztatcenia wspéine dia wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspdine dla zawoddéw w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo-
hutniczego PKZ(M.a), PKZ(M.b} i PKZ(M.h).
3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla zawodu operator obrabiarek skrawajgcych opisane
w wyodrebnionych kwalifikacjach:
M.19 Uzytkowanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajacych;
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M.20 Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci Il
3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie operator obrabiarek skrawajacych powinna
posiada¢ nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

0

2)

3)

4)

pracownia rysunku technicznego wyposazona w: stanowiska rysunkowe, stanowiska
komputerowe z oprogramowaniem do wspomagania projektowania, drukarke,
projektor muiltimedialny, modele czeéci maszyn, przykiadowe dokumentacje
techniczne;

pracownia technologii mechaniczne] wyposazona w: tokarkg i frezarke stotowa,
dokumentacje techniczne obrabiarek, dokumentacje technologiczne, poradniki
zawodowe, mikroskop warsztatowy, st6ét Slusarski, sté! montazowy, modele
mechanizméw i zespotéw obrabiarek, urzgdzenia i narzedzia do montazu, narze¢dzia
i przyrzady pomiarowe do pomiaru dlugosci i kata, narzedzia do obrobki
mechanicznej skrawaniem, narzedzia do obrdébki recznej skrawaniem, narzgdzia
i przyrzady traserskie;

pracownia programowania i obslugi obrabiarek sterowanych numerycznie
wyposazona w: tokarke z ukiadem sterowania, frezarkg z uktadem sterowania lub
centrum obrobkowe (opcja), symulator do nauki programowania (opgja), stanowiska
komputerowe z programami do symulacji pracy obrabiarek sterowanych w systemie,
oprogramowanie CAD/CAM wraz z postprocesorami na obrabiarki, uchwyty
i przyrzady obrobkowe, oprawkn narzedziowe, narzedzia do obrdbki skrawaniem,
narzedzia i przyrzady pomiarowe, sondy do pomiaru narzgdzi i przedmiotu
obrabianego (opcja), narzedzia obstugowe, dokumentacje techniczne obrabiarek
skrawajacych, katalogi uchwytdéw i przyrzadéw, oprawek narzedziowych, narzedzi
skrawajgcych;

warsztaty szkolne wyposazone w: (obrabiarki skrawajace konwencjonalne) tokarki,
frezarki, szlifierki do plaszczyzn, watkéw i otwordow (opcja), szlifierki ostrzatki,
frezarke do uzebien (opcja), strugarke wzdiuzng lub poprzeczng (opcja), wiertarke
promieniowg lub kadtubowa (opcja), wytaczarke (opcja), diutownice (opcja), uchwyty
i przyrzady obrobkowe, narzedzia do obrébki skrawaniem, narzedzia i przyrzady
pomiarowe, narzedzia obslugowe, katalogi: narzedzi skrawajacych, przyrzaddéw
i uchwytoéw oraz oprawek narzedziowych, urzadzenia do obrébki cieplnej, urzadzenia
transportu  wewnetrznego, dokumentacje techniczne obrabiarek skrawajacych,
zestaw norm PN-EN, 1SO. o '

Ksztalcenie praktyczne powinno byé realizowane w pracowniach; warsztatach szkolnych
i centrach ksztatcenia praktycznego.

Rozw6j nowoczesnych technologii wymaga, aby cze$é ksztalcenia praktycznego
realizowana byla w przedsigbiorstwach z obszaru wlasciwego dla zawodu w celu
zapoznania uczniéw z obrabiarkami, urzagdzeniami i narzedziami.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekiy ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow oraz wSpétne '

dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo- 450 godz.
hutniczego '
M.19 Uzytkowanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajgcych 350 godz.
M.20 Uzytkowanle obrabiarek skrawajgcych sterowanych 300 godz.
humerycznie

" W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpomedmemu zwiekszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandéw -nauczania
w szkolach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zachowujgc
minimalng, liczbe godzin wskazanych w tabeli odpownedmo dia efektow ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. :
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SLUSARZ 722204

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej ksztalcace] w zawodzie Slusarz powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadar zawodowych:

1) wykonywanie elementdéw maszyn i urzadzen,

2) naprawianie elementéw maszyn i urzadzen oraz narzedzi,

3) wykonywanie potgczen;

4) konserwowanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadah zawodowych, mezbedne jest oaagmeme
zakiadanych efektow ksztatcenia, na ktore skladajg sig:
1) efekty ksztalcenia wspélne dla wszystkich zawodow;
2) efekty ksztalcenia wspéine dla zawodow w ramach obszaru mechanlcznego i gérnlczo—
hutniczego PKZ(M.a).
3) efekty ksztatcenia wladciwe dla zawodu $lusarz opisane w wyodrgbnionej kwalifikacji:
M.21 Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i narzedzi.
Opisy kwalifikacji znajduja sie w czesci Il L ' ‘

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIAWZAWODZIE S
Szkola podejmujgca ksztalcenie w zawodzie Slusarz powmna posnadac nastgpulape
pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w: przybory kreélarskle zestaw
modeli wspomagajgcych ksztattowanie wyobraznl przestrzennej, eksponaty i modele
czesci maszyn, modele elementéw oraz czesci maszyn, zestaw norm rysunkowych
dokumentacje konstrukcyjne, komputery zoprogramowamem do wspomagania
prolektowama

2) pracownia technologii wyposazona w: dokumentacje technologlczne materiaty
(probki) stosowane do wykonywania prac $lusarskich, narzedzia iprzyrzady
pomiarowe do wykonywania pomiaréw diugosci ikata, narzedzia iprzyrzady do
wykonywania prac slusarskich, normy PN-EN i 1SO, instrukcje, normatywy, katalogi,
eksponaty lub modele przyrzgdéw i uchwytow, pétwyroby i wyroby; -

3) warsztaty wyposazone w stanowiska do wykonywania, naprawienia i konserwowania
elementéw maszyn iurzadzen oraz narzedzi. Warsztaty powinny by¢ rowniez
wyposazone w stanowiska do wykonywania polaczeri. Stanowiska warsztatowe
powinny byé wyposazone w: wiertarke stolowa i kadiubowa, tokarke uniwersalng,
frezarke uniwersaina, szlifierke, narzedzia do obrobki recznej, narzedzia i przyrzady
pomiarowe, sprzet do wykonywama potaczerr. Jedno stanow13ko powmno byé
przeznaczone dla trzech uczniow.

Ksztalcenie praktyczne moze byc realizowane wpracownlach [ warsztatach szkolnych.
Pracownie powinny skiada¢ sie z sali Iekcyjnej i zaplecza magazynowo — socjalnego.
Praktyczna nauka zawodu moze odbywaé sie w warsztatach. szkoinych, centrach
ksztalcenia praktycznego, w $lusarskich zakiadach us}ugowych lub “przedsiebiorstwach
produkeyjnych. Rozwéj nowoczesnych technologii wymaga, aby czesé zajed praktycznej
nauki zawodu realizowana byla w przedsigbiorstwach zatrudnlajacych pracownikow
z obszaru ksztatcenia wiasciwego dla zawodu.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawoddw oraz wspdine 7

dla zawodéw w ramach obszaru mechanlcznego i gérmczo- 350 godz.
hutniczego '

M.21 Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, ulzadzen ~ .

| narzedzi 750 godz.

YW szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowmdmemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zachowujgc
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minimaing liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

KOWAL 722101

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowe] ksztalcace] w zawodzie kowal powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadari zawodowych:

1) wykonywanie i naprawianie wyrobéw kowalskich metoda kucia swobodnego;

2) wykonywanie wyrobow kowalskich metoda kucia maszynowego.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzZej wymienionych zadan zawodowych, niezbgdne jest osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia, na ktére skiadajg sie:
1) efekty ksztatcenia wspoine dla wszystkich zawodéw; o :
2) efekty ksztalcenia wspéine dia zawoddw w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo-
hutniczego PKZ(M.a). o
3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu kowal opisane w wyodrgbnionej kwalifikacji:
M.22 Wykonywanie i naprawa wyrobdéw kowalskich.
Opisy kwalifikacji znajduja si¢ w czesci Il.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE : : '
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie kowal powinna posiada¢ nastgpujace
pomieszczenia dydaktyczne: ' ,

1) pracownia rysunku technicznego wyposazona w. przybory kreslarskie, modele rzutni
i bryl geometrycznych, eksponaty i modele czgéci maszyn, podzespoly maszyn
i urzadzen, modele maszyn i urzadzen, normy rysunku technicznego, katalogi
wyrobow kowalskich, stanowiska komputerowe z drukarka (jedno stanowisko dla
jednego ucznia), stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu dia nauczyciela,
skanery i plotery (po jednym na cztery stanowiska komputerowe), specjalistyczne .
programy komputerowe, pakiet programow uzytkowych, projektor multimedialny;

2) pracownia technologii wyposazona w: plansze i filmy przedstawiajgce operacje
obrobki recznej i obrobki mechaniczne] oraz obrébki ciepinej i cieplno-chemicznej,
przyrzady pomiarowe, narzedzia i urzadzenia do prac S$lusarskich, narzedzia
kowalskie, narzedzia i urzadzenia do obrobki skrawaniem, urzadzenia do obrébki
cieplnej, probki metali i ich stopdw iwyrobéw hutniczych, sprzet do badania
wiasnoséci materiatéw, katalogi i normy materiatéw kowalskich, pogigdowe wyroby
kute, tabele barw zarzenia i nalotu. Instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, instrukcje
bezpieczetistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, $rodki ochrony
indywidualnej; -

3) warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane: . -

a) stanowisko do kucia swobodnego (jedno stanowisko dla trzech -uczniow)
wyposazone W: wyciag do usuwania oparéw i spalin, urzadzenie grzejne: piec
komorowy gazowy (elektryczny) do nagrzewania w zakresie temperatur 1200°C-
1300°C lub palenisko kowalskie do nagrzewania. wsadu w pryzmie koksu
z przedmuchem powietrza i wyciagiem, urzadzenia do chiodzenia, kowadfo
plaskie, plyta kowalska, dziurownica kowalska, zestaw kleszczy kowalskich do
powierzchni plaskich i ksztattowych, zestaw miotkéw kowalskich, przecinaki
kowalskie, gladziki kowalskie, pilniki $lusarskie, pitki do ciecia metalu, narzedzia
i przyrzady pomiarowe: pirometr optyczny w zakresie temperatur 700°C- 1700°C,
macki do mierzenia ,na gorgco”, suwmiarki, katowniki, twardoéciomierz,

b) stanowisko do kucia maszynowego (jedno stanowisko dia szesciu uczniow)
wyposazone W: wyciag do usuwania oparéw i spalin, urzadzenie grzejne: piec
komorowy gazowy (elektryczny) do nagrzewania w zakresie temperatur 1200°C-
1300°C lub palenisko kowalskie do nagrzewania materiatu(wsadu) w pryzmie
koksu z przedmuchem powietrza i wyciagiem, urzadzenia do chtodzenia, miot
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sprezarkowy lub resorowy, prasa mechaniczna, matryca do kucia, przecinaki
kowalskie, kleszcze kowalskie do powierzchni ptaskich i ksztattowych, pirometr
optyczny w zakresie temperatur 700°C- 1700°C, macki do mierzenia ,na goraco”,
suwmiarki, katowniki, przymiar kreskowy 0-1000 mm, $rodki ochrony
indywidualnej ,instrukcje obstugi maszyn do obrobki plastyczniej i urzadzen
grzejnych.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sig w warsztatach szkolnych, centrach ksztalcenia

praktycznego, w zakladach rzemiesiniczych oraz zakiadach produkeyjnych.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspoine dla wszystkich zawodow oraz wspéine

dla zawoddéw w ramach obszaru mechanicznego i gorniczo- 350 godz.
hutniczego

M.22 Wykonywanie i naprawa wyrobéw kowalskich 750 godz.

" W szkole liczba godzin ksztalcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwigkszeniu do
wymiaru godzin okre&lonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, przewidzianego dia ksztalcenia zawodowego, zachowujac
minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efekiéw ksztalcenia
i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. ,

MONTER KADLUBOW OKRETOWYCH o . : 721402

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie monter kaditubow okretowych powinien byc¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) wykonywanie obrdbki blach i profili hutniczych;

2) prefabrykowanie i montowanie kadtuba okretu;

3) wykonywanie operaciji transportowych w procesie budowy kadiuba okretu;

4) przygotowywanie kadiuba okretu oraz urzadzen do wodowania;

5) wykonywanie prac remontowych kadltuba okretu.

2. EFEKTY KSZTALCENIA .
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbegdne jest osiggniecie
zaktadanych efektow ksztalcenia, na ktére skiadajq sie: ' '
1) efekty ksztatcenia wspblne dia wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspolne dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-
hutniczego PKZ(M.a) i PKZ(M.i); '
3) efekty ksztalcenia wiaciwe dia zawodu monter kadlubow okretowych opisane
w wyodrebnionych kwalifikacjach:
M.23 Wykonywanie elementéw kadiuba okretu;
M.24 Montaz i remont kadiuba okretu.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czgsci ll.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie monter kadiubéw okretowych powinna
posiadaé nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne: :

1) pracownia wspomagania projektowania wyposazona w. stanowiska komputerowe-
(jedno stanowisko dla jednego ucznia), programy wspomagajace projektowanie
konstrukeji oraz technologii okretu, programy specjalistyczne wspomagajace
gospodarke materialowsg oraz magazynowa, pakiet programdéw do sporzadzania
rysunkéw, instrukcje obstugi do stosowanego oprogramowania. Pracownia powinna
byé rowniez wyposazona w: stanowiska kreslarskie, modele: bryly kadtuba
z gtéwnymi  ptaszczyznami odniesienia cze$ci kadlubowych, dokumentacje
podstawowych typdw statkéw, linie teoretyczne kadiuba okretu, rysunki rozwiniecia
poszycia kadiuba okretu, wzorcowe dokumentacje technologiczne -obrébki,
prefabrykacii i montazu kadluba okretu, zestawy kart wykroju réznych technik ciecia,
katalogi unifikacyjne typowych rozwigzan konstrukeyjnych, standardy wykonania
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